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Tato pnrudka pro pfistShovani do USA je pfepracovane vydani ctyf 
se§itu, pfipravenych Ostfedim pro aplikovanou lingvistiku v roce 1982, 
financovanych americkym ministerstvem zahrani^nich veci. Je vysledkem 
spoluprace a usili mezi zastupci ruznych americkych agentur pro pf istehovani, 
Ostfedim pro aplikovanou lingvistiku, Ofadem pro uprchliky pfi americkem 
ministerstvu zahranicmch v^Ci a Mezivladnlm vyborem pro migraci. (ICM). 

Obsah tohoto pruvodce vznikl ve spolupraci a se svolenim Ofadu pro 
programy pro uprchliky americkeho Ministerstva zahranicnich veci. Presto 
ale obsah nemusi nutne vyjadfovat politickou linii teto vladni agentury a 
proto neni mo2ne automaticky pocitat s tim, ze obsah teto brozury vyjadfuje 
nazory Federalni vlady USA. 

Ministerstvo si vyhrazuje neodvolatelne pravo na reproduckci a to bez 
autorskeho honorafe ci vyhradnkh prav. Toto pravo se vztahuje na 
reprodukci, tisk, nebo jakekoliv jine pouziti (zahrnujid autorske pravo pro 
tf eti osoby) a je vyhrr eno pouze vlade USA. 
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OVOD 



Tato pnrucka popisujici pfistehovani do USA byla napsana proto, aby 
Vam pomohla zvyknout si na zivot v USA. 

Popisuji se V ni prvni kroky v USA a vsechny procesy, kterymi musite jako 
novi pfist^hovalci projit. Tyto inforraace by Vas mely pfipravit na tech par 
prvnich, velmi dulezitych, tydnu v USA a zaroven Vam postkytnout informace 
0 zakladnich aspektech zivota v USA - zamestiaVi, vzdSlam, vladnim systemu, 
pravnim systemu a tez informace o americke konzumm spolecnosti. 

Pnrucka byla pfelozena do nekolika jazyku. Tato ruzna vydani nejsou 
pfelozena slovo od slova z anglickeho originalu, ale informace v nich 
obsazene jsou stejne ve vsech vydanich. 

Informace v teto pnrucce jsou pomerne detailni, a mnoho z nich Vam 
bude-doufame- uzitecnych pfi Vasi emigraci do USA. Presto v ni nenajdete 
vse, CO je potf ebne k tomu, aby si clov^k na zivot v USA rychle zvyki a mohl 
se ve vsem orientovat. 2adna pnrucka by takoveho ukolu nebyla schopna, 
proto^e cela problematika pfistehovani je velmi komplexni zalezitost. 
Tolerantni pnstup k veci, snaha akceptovat v§ci tak, jak jsou, schopnost 
vnimat a pnjimat nove informace - to vse jsou velmi dulezite, cenne i 
prospesne vlastnosti pro to, abyste si rychle na zivot v USA zvykli a usp^sne 
se do nej zaclenili. 



Pfejeme Vam vsem mnoho stesti! 
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KAPITOLA L 



PROCES PftlSTfiHOVANl 



A. OVOD 

Spojene staty jsou Casto, zcela pochopitelne, nazyvane narodem 
pfistehovalcu. Vetsina AmeriCanu jsou potomci piistehovalcu, ktef i odesli ze 
svych domovu, aby hledali svobodu, nove pnlezitosti atd. Tito lide si jsou 
dobfe vedomi stradani a tvrde prace, ktere jsou nezbytne na vytvofem 
novych zivotnich podminek v nove zemi. USA jsou pluralisticka zeme, ktera 
vita kulturni rozmanitost i jednotlivce, kten jsou ochotni pracovat a pfispet k 
rozvoji americke spoIeCnosti.. 

Kdy2 se uprchlik ocitne v nove zemi, lezi zodpovednost v podstate hlavne 
na nem, jestii se mu podan se integrovat do nove spoleCnosti. Je jasne, ze na 
zaCatku sveho pobytu bude potf ebovat pomoc. Kdo a jak zajisti tuto 
poCateCni pomoc? Ve Spojenych statech jsou to vStSinou dobrovolne 
organizace, ktere spolupracuji s vladou. (Jmenuji se anglicky «voIuntary 
agencies,» coi se Casto zkracuje na «VOLAG».) Tyto agentury jsou privatm, 
nevydSIeCne skupiny, ktere nejsou 2adnym zpusobem oficialne spojene s 
vladou USA. Mnoho z nich spolupracuje, anebo je Casti, ruznych 
nabo^enskych skupin, ktere pracuji v teto oblasti s pfistehovalci jiz dlouhou 
dobu. Tyto dobrovolne organizace pracuji podle osnov, tzv. Dohody o 
spolupraci s Ministerstvem zahraniCnich veci, Oradem pro uprchlicke 
programy a jejich ukolem je usidlovani uprchliku v USA. 

Teprve od nedavna se o usidleni nove pnchozich uprchliku stara tez 
Federalni vlada USA.. Kdy2 Spojene staty poprve -pfed znaCne dlouhou 
dobou- zaCaly pnjimat uprchliky, byly za osud t^chto lidi odpovedny jen 
privatm dobrovolne organizace. Federalni vlada tedy nehrala v tomto 
procesu 2adnou roli. Je proto dulezite si uvSdomit, ze behem dlouhych let si 
ka2da z tSchto privatnich organizaci vypracovala vlastni zpusob i system, 
kterym pracuje. To je take duvodem pomSrnS znaCne rozdilnosti i 
ruznorodosti v tom, jak jednotlive organizace funguji v praxi.. Tyto rozdily 
existuji nejen mezi jednotlivymi organizacemi, nybrz tez mezi ruznymi 
poboCkami jedne takove organizace. Rozdily jsou ale v podstate irelevantm, 
proto^e v§echny organizace se sna2i o to, aby v prvnim stadiu po pnchodu do 
USA byly v§echny potfeby uprchliku kryty a aby jim bylo co nejlepe 
pomo^eno zaCit a pochopit jejich novy 2ivot v USA. 
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1. PREDPftlCHODEMDOUSA 

a. Pifijeti: Kdo je vlastnS uprchlikem? 

Vlada USA v podstate rozboduje o torn, kdo bude pf ijat do USA jako 
uprchHk. Toto se deje samozf ejrae v souladu s araerickyrai zakony a tyto 
zase urCuji kriteria vyberu. 

Osoby, ktere usiiuji o pf ijeti do USA jako uprchHci, rausi podat ^adost u 
araericks IraigraCm a naturalizaCm sluzby. lAng!. zkratka: INS.) Tez raus'i 
projk osobnira interv'-jw s ufedmkera INS. Podle Casti 101(a) (421 Zakona o 
uprchHcich z roku 1980 je uprchHkera: 

«Jakakoliv osoba, ktera se nachazi rairao svoji vlastni zerai, 
nebo V pfipad^ osob, ktere nemaji zadnou statm pnslusnost 
nachazeji se raimo zerai, ve ktere naposledy iill Podramka je, 
ze se vsechny tyto osoby neraohou, nebo nechteji pod ochranu 
teto zerae vratit. Duvodera je perzekuce, nebo strach z n'. 
Tato perzekuce rau2e byt z duvodu rasovych, narodnostnkh, 
nabo^enskych, z duvodu Clenstvi v nejake socialn'i skupine 
nebo z duvodu politickych nazoru . . .» 

Mirao tSchto kriterii, urCujickh kdo bude nebo nebude pf ijat jako uprchHk, 
Kiaji jests USA roCni kvdty, ktere urCuji, kolik uprchHku USA dohroraady v 
dannera roce pfijrae. Araericka vlada urCuje kazdy rok kolik uprchHku z 
kterych zerai bude pfijato. Toto ranozstvi uprchHku se raeni kazdy rok a je 
urCovano v2dy na rozpoCtoyy rok vlady, t.j. od fijna do pfistiho zafi.. Daisi 
Urait urCuje, kolik uprchHku bude pfijato z ruznych cast! sveta. 

UprchHci jsou vybirani z p6ti zeraSpisnych oblasri: z Afriky, Stfedmho 
Vychodu, Vychodni Evropy/Sovgtskeho svazu, Jizn'i Araeriky a z Jihovychodni 
Asie. Potet uprchHku, ktefi jsou pak pfijati, se lis! od jedne oblasti k druhe. 
Je raozne, ie z jedne oblasti je jeden rok pfijato jen nekoHk osob, zatiraco z 
jine oblasti sv^ta je ten stejny rok pfijato nekolik tisic osob. To znaraena, ie 
jste jednira z ranoha skupin Hdi, ktefi jsou pfijati ka^doroCne z ranoha oblasti 
sv^ta - Afganistanu, Kuby, Etiopie, Polska, Sovgtskeho svazu, nebo Vietnarau. 

Kdy2 jste jii byli pfijati a uznani USA jako uprchHci, pak se o Vas dalsi 
osud jii RCaraji dobrovolne organizace, ktere Vara poraohou v poCateCnira 
stadiu VaSeho pobytu v USA a ktere Vara maji poraoci se pfizpusobit 2ivotu v 
USA. Tyto organizace jsou si v^dorai toho, ie uprchHci se sarai rozhodH pro 

2 
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iWot V USA, kde si chteji vybudovat novy zivot ve svobodne zemi. 
Zodpovednost za prvni pomoc v tomto 2ivote maji tedy jiz popsane dobrovolne 
orgariizace. 



h ProhlaSeni o srozumSni 

Zatimco uprchlici ^ekaji na odiet do USA, musi vsichni podepsat 
«PR0HLA§EN1 0 SR0ZUM£n1», (angl. «Sratement of Understanding») obvykle 
ve svem rodnem jazyce. Tento proces je v podstate veden jednou z 
dobrovolnych organizaci, ktera uprchllkovi pfi pfestehovani pomaha. 
P'^depsani tohoto prohlaSeni je vy^adovano od vlady USA pro vsechny 
uprchliky, kteri se zajimaj} o vystehovam do USA. 
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PftlKLA ^ PROHLASENl 0 SROZUMfiNt, KTERE 
DOBROVOLNfi ORGANIZACE VY2ADUJ1 

Jmeno: 

Cislo ^ . J: 

Vbrzku pojedete do USA jako emigranti/uprchlici. Jedna z dobrovolnych organizaci, 
ktere pfi pfistShovani /^omahaji novym pFichozim bude pomahat take Vam a bude iei 
fungovat jako Va§ spOiizor. 

Vase organizace zafidi budto, aby pocateCni slu2by, ktere VaSe pristShovani bude 
vyiadovat, byly vynzeny mistni organizaci, nebo tyto sluzby pro Vas vyridi sama. 

Cilem sponzorovani je VaSe ekonomicka samostatnost-kterou byste mSli pomoci 
zamSstnani dosahnout co nejdrive. OCelem tedy je Vam pomoci- abyste si mohli v 
budoucnu pomoci sami. 

Abyste vyjadfili VaSe porozumeni a take souhlas s podminkami sponzorovani, prosim 
podepiSte nasledujici prohlaSenl: 

1) Pf ijmu usazeni kdekoli v USA - nemam iidne pratele f i pf ibuzne, kteri by mi byli 
ochotni / ;chopni pomoci. 

2) Kdyi jsem souhlasil s pfesidlenim do urCiteho mSsta, nemohu po prijezdu 
oCekavat, ie budu na pfani pfesunut do mSsta jineho a ze mi tam bude take pomoJeno. 

3) Budu akceptovat bydleni, ktere mi bude na zaCatku meho pobytu v USA nabidnuto. 

4) JesrliJe jsem dospSly a prace schopny, pFijmu jakoukol*' praci, ktera mi bude 
nabidnuta i kdyi nebude v mem oboru. Je mi jasne, ie mohu praci pozdSji zmSnit, kdy^ 
budu zklaman a prvni prace sc mi nebude libit, ale ie ani organizace ani sponsor mi s 
hledanim jineho zamSstnani nebudou pomahat. 

5) Je mi jasne, ie si budu muset saml-ma) zaridit financovani studia, nebo jakehokoli 
vzdelani. Kurzy angliCtiny, ktere existuji jak bShem dne, tak veCer, jsou obvykle zadarmo. 

S V 6 d e k P o d p i s 

Datum Datum 



Od uprchlikfl je Jadano, aby toto prohlaSeni podepsali, 3 by }\h bylo jasne, co je po 
prijezdu do USA odekava. 
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c Ohrada cesty 

Va§e letc ^ka je Vam propujCena ICM, (angL «Intergovernmental Committee 
for Migration>. t.j. Mezivladm vybot pro st^hovdnt) z fondu americk*^ vlady. 
Cena letenky z mista odletu je na:)rosto stejna, tj. nezale^i odkud letite. Til 
nezalefi na tom, kam letite v USA. Ceny jsou v kazdem pfipade nizsi, ne^ 
ceny normalnich letu. 

Ne2 odletite do USA, pod^piSete «Zavazek», ktery Vns zavazuje k uhrade 
letenky do USA. To samozfejmS znamena, 2e letenk oudete muset podeji 
zaplatit. Letenka se obvykle plati organizaci, ktera Vas sponsorovala pf i 
Va§em vycestovani do USA. Letenka se da splacet po malych Castech, 
mSsiCnS, nebo take -samozf ejmS- najednou. PQjCka na letenku je bezurocna a 
zustava v teto formS dokud neni splacena. Penize, kterymi letenku splatite, 
jsou vraceny ICM a pou2ity na pokryti cen letenek dalSich uprchlikfl, leticich 
po Vas. Tak2e vlastnS VaSe splaceni tohoto dluhu umo2m dalSim lidem cestu 
do USA za stejnych podminek, jake jste mSli Vy. 

d ZuvazadlB nadvdhu a celni pfedpisy 

Tak jako i ostatm cestujici v turisticke tfidS, mQ2ete i ^'y s sebou mlt 22kg 
zavazadel na osobu. JestUie vezete mnoho zavazadal a mute nad tuto vahu, 
pak je platba za tuto nadvdhu VaSt zaleiitostl Ani ICM, ani 2adna z 
dobrovolnych organizaci nemaji fondy na to, aby za zavazadla nadvahu mohli 
platit. Jestli^e mate mnoho zavazadel. tj. nadvahu, nebo chcete do USA vezt 
nSjaka zvif ata, pak se obrafte n^jakou dobu pred odletem na VaSi organiza^^'. 

Americke celni zakony zakazuji dovoz urCitych vSci do USA, jako napr.: 
drogy, zeleninu, ovoce, kvetiny, rostliny a Cerstve maso. Leky, jsou-li 
pfedepsane od lekafe, jsou dovoleny. DalSi podrobne informace o americkych 
celnich pf edpisech Vam mu2e poskytnout VaSe dobrovolna organizace. 
Jestli^e si mysHte, 2e budete mit nSjake problemy, rozhodnS se na organizaci 
obralte. 



2. PftESTfiHOVANl 



a Co se od Vds odek&vd 

OspSch cele akce -tj. Va§e pfistShovani do USA v prvnim stadiu- je 

5 

14 



PiituCkti pro vystShoviCni do Spojenych Statd/Kapitola I 



zavisly vice na Vas a VaSem pnstupu k v6ci, nei na torn, jakym zpusobera a 
do jake rairy Vam bude pomahat Va§e organizace. Je dobfe, abyste si 
uvSdoraili, ie Ameridane pofad je§t6 davaji velky duraz na sobSstaCnost, a 
cem si lidi, kten se sami o sebe dovedou postarat. Presto, ie lide pracujici 
pro dobrovolne organizace se budou sna^it Vam ukazat co dSlat, a budou se 
sna^it Vam pomoci porozumSt nejvStsim rozdilum mezi 2ivotem ve Va§i zemi a 
USA, budou tei oCekavat urSitou miru iniciativy Vas v budovam VaSeho 
noveho 2ivota. 

Jestli^e mu^ete byt zamSstnani, bude od Vas oCekavano, ie zaCnete 
praco^at a vyd^lavat si na svoje ^ivobyti co nejdnve. To od Vas bude 
oCekavano i k6yi prace Vam nabidnuta nebude odpovidat Va§i kvalifikaci, 
nebude ve Va§em oboru a muie byt pom6rn6 §patn6 placena. Jestlize 
potfebujete vylep§it svoje znalosti angliCtiny, nebo se uCit od zaCatku, pak 
poCitejte s tim, ie bude od Vas oCekavano, ie budete pracovat behem dne a 
uCit se veCer. ITJ. nav§t6vovat kurzy veCer.l V idealnim pnpade jste se 
nautili anglicky jii doma, nebo zaCali po tom, kdy jste se dozvSdeli o Vasem 
pf ijeti Spojenymi staty. 

Bude od Vas nadale oCekavano, ie budete zit samostatnS bez toho, ze by 
Vam musela byt pofad poskytovana pomoc. Musite se postarat sami o sebe, o 
svoji rodinu, nauCit se byt naprosto sobestaCnymi ve Va§i nove vlasti. Va§ 
uspech bude zaviset velkou mSrou na tom, jak se nauCite znat americke 
zakony a pravidla chovani. Neznamend to, ife se musite vzdat svych vlastnich 
zvyk6 a hodnot, ale musite se nauCit rozumSt hodnotam, ktere jsou rozhodujici 
V USA. V6t§ina sponsoru a pracovnikQ dobrovolnych organizaci sice chape, 
2e byt uprchlikem a novym pfistShovalcem pfedstavuje znaCne zati^eni 
Clov^ka a 2e to neni «2adny med» a vi, 2e zvyknout si na nove prostf edi chce 
svuj Cas, ale zaroveri oCekavaji od uprchliku, 2e se stanou sobestaCnymi co 
nejdnve. 

h Dotace k pjfestShovdni 

Ka^da dobrovolna organizace zpracovava pfipad Va§i emigrace do USA 
daleko pf ed VaSim pnjezdem. Organizace musi zafidit celou fadu vSci a 
slu^eb, ktere se tykaji pfijeti a umistSni uprchliku. MomentalnS dostavaji 
organizace menSi sumu penSz od Federalnl vlady na tyto lively, t.j. na 
«papirovou praci» pfed pnjezdem i na prakticke zafizovani po pnjezdu. Z 
tSchto fondu organizace musi pokryt poCateCni vydaje spojene se vSemi 
potfebami novych pfistShovalcu. Tuto sumu dostane organizace jednorazovc. 
Jak s tSmito penSzi organizace nalo^i, zale^i na ni. 
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ProtoXe cely proces pfistShovani mi3ze byt pomSrng drahy a trvat znacnou 
dobu, je mozne, ie vladm jednorazova dotace nemusi staCit kryt vsechny 
vydaje. V tomto pripadS se organizace sna^i ziskat pro spolupraci 
dobrovolmky, aby pomohli vyplnit takto vznikiou financm mezeru dobrovolnou 

6h AOStL 

c Spoasot: Kdo je to? 

NSktefi tito dobrovolmci jsou jednotlivci, nebo to mohou byt skupiny lidi, 
jako napnklad farnosti, synagogy, nebo ruzne etnicke kluby a spoleCnostL 
Takove:o osoby, nebo skupiny osob, se pak nazyvaji, nebo oznaCuji slovem 
sponsor. Tito lide pak nabizeji pomoc dobrovolne, z dobre vule a bezplatnS. 
RozumSji vStSinou tSXkostem, ktere pfistShovald na zaCatku sveho pobytu v 
nove zemi maji. PovStSinou jsou to lide z takzvane stfedni vrstvy, ktefi jsou si 
dobre v^^domi problemu hledam prace, placeni ruznych uCtu a dani a vychovy 
deti jak dvoma, tak ve skole. Je zde tfeba opet zduraznit, ie lide, ktefi Vam 
budou V USA pomahat za to nejsou placeni, a nejsou vuCi Vam vazani zadnymi 
legalnimi j^.vazky. Jejich jedinou motivaci je ve velke vStsine pfipadu touha 
pomoci. 

JestliXe uprchlik jede k pfibuznym, nebo znamym, pak je mo2ne, 2e 
dobrovolna organizace muie pe6i o tuto osobu pfenechat tSmto pfibuznym 
nebo znanym. To znamena, ie pak vlastnS vykonavaji ulohu sponsora oni. V 
mnoha pfipadech budou pomahat uprchlikum zamSstnanci dobrovolnych 
organizaci. DalSi moXnost je samozf ejme kombinace n^kolika zdroju pomoci - 
vSechny byiy zhruba ji2 vyjmenovany. 

ProtoXe je mo^na cela fada kombinaci sponzoru, zalert na tom, jak byla 
cela situace zorganizovana VaSi organizaci, ktera se stara o VaSe pfesidleni. 
Zodpovednost za Vas mu2e tak mit bud" jedna osoba, t.j. V^'§ sponsor, nebo 
skupina dobrovolniku (napf. kostel, atd.), nebo Va§ pfibuzny, pfitel, 
zam^stnanec VaSi organizace. Konednou odpov^dnost y^^k nese v kazdem 
pfipadS VaSe organizace, ta je zodpovSdna za to, aby VaSe potfeby behem 
poCateCni faze pobytu v USA byly pokryty. Timto je vlastng organizace 
VaSim «primernim» sponzorem v kaXdem pnpadS. 

d Pfi pfijezdu 

Po pfiletu do USA Vas nSkdo pfivita na letiSti. [VStSinou zamSstnanci 
I CM.) Pak musite projit celni kontrolou a Vase dokumenty budou 
zkontrolovany americkou imigraCni slu2bou-INS. Jestli nezustavate v New 
Yorku a pokraCujete dal, bude Vam tei nSkdo napomocen v zafizovani dal§iho 
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letu. Po priletu do mista urCeni Vas na letisti budou cekat bud" Vasi pnbuzni, 
pfatele, n^ktery z dobrovolnIkO, nebo zam^stnancfl organizace. Pak budete 
odvezeni do VaSeho do^asneho bydliStS. 

Toto mfl^e byt bud mistnost nebo byt pfipraveny pro Vas, nebo tez mO^ete 
doCasnS bydlet v lacinem hotelu. Va§ pckoj v nSm byl jiz dopfedu objednan 
Va§i organizad. DalSi mo2nost je, 2e se m^iete dSlit o dOm s jinymi uprchliky, 
nebo bydlet u pnbuznych znamych, anebo u n^koho z dobrovolnych 
pracovnikS.. Jestli^e budete bydlet v doCasnem bydliSti, pak doba pobytu v 
tomto pnbytku bude zale^et na torn, kdy a jak rychle zaCnete pracovat. 

Prvnim ukolem VaSich pnbuznych, pfatel, dobrovolnikO, nebo pracovnikG 
organizace bude pomoci Vam se naucit orientovat v novem prostfedi. Je 
mo^ne, ie Vam budou take napomocni v cele fade dalsich veci, jako napnklad: 

1. Pomohou Vam najit permanentni bydliSte. 

2. Pomohou Vam zandit kartu socialniho pojistSni - tzv. «Social Security 
Card». Jestli^e chcete zaCit s hledamm zamSstnani, pak musite zamSstnavateli 
dokazat, ie jste o tuto kartiCku alespon ji?- za^adali. 

3. Ukazat, jak nakupovat lacino a jak se nauCit zachazet s penSzi v 
novem prostfedi. 

4. Ukazat a vysv^tlit system vefejne dopravy ve Vasem novem bydlisti. 
Pomohou Vam objasnit autobusove, nebo jine [podzemni draha, atd.l linky, 
abyste nezabloudili. 

5. VysvStH americke zakony a zvyky. 

6. Pomohou zapsat deti do skoly. 

7. Poradi, jak najit praci. 

8. Mohou tei pomoci tim, ie Vas seznami s rijznymi druhy slu2eb ve 
VaSem novem bydliSti: 

a) Mohou Vas poslat, nebo s Vami jit, na mistni kliniku vef ejneho 
zdravotnictvi, kde se m^iete podrobit lekafske prohlidce. Je mo2ne, ie po 
Vas organizace bude vy^adovat, abyste brzy po pfijezdu se takoveto prohlidce 
podrobili. Potvrzeni o zdravotnim stavu je nSkdy vy^adovano 
zam^stnavatelem, Skolami a socialnimi ufady. 
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b) Mohou Vam tei pomoci najit bud vefejnej nebo privatni programy 
na vyuCovani angliStiny, nebo najit dobrovolniky, ktefi by byli ochotni Vas 

Je tez mo2ne, ie Vam nSkdo uka2e-jestli to bude povazovano za nutne^ co 
ve VaSich novych obydHch by mohlo byti nebezpeCne, atd. Take Vas mohou 
nSkten Hde z okoH navstevovat jen proto, abyste se na nS mohli obratit s 
VaSimi problemy i otazkami, di jen proto, aby Vam ukazali, ie i Vy jste nyni 
dast jejich sousedstvi a ie jste v nem vitani. 

Jestli^e budete potfebovat pomoc, mSli byste se napfed obratit na Vase 
pfibuzne, pfatele, nebo na dobrovolneho sponsora. (Jestli^e vubec 
sponsora-jednotlivce mite.) Kdy2 pomoc techto osob nestaci, pak byste se 
meli teprve obratit na mistni poboCku Vasi organizace. o?ztliie ani ta Vam 
nemu2e pomoci, pak se mufete obratit na narodni ustfedi teto organizace. 

Je te^ raozne po^adat o pomoc mistni urady socialnich sluzeb, 
nachazejicich se ve Vasi obci. Tyto sice nejsou nijak formalnS spojeny s 
organizacemi slouficimi uprchlikum, ale mohou Vam pomoci. Jejich hlavni 
funkce je pomahat mistnim obyvatelfim, ale to nevylufiuje pomoc uprchlikum. 

Bez ohledu na to, co pro Vi:; bude, nebo muie byt udSlano, je dulezite zde 
zdurijznit, ie hlavni odpovSdnost za uspech v poCatcich Vaseho pfistehovani 
zavisi na Vas. Bude od Vas oCekavano, ie uka^ete vlastni iniciativu v 
budovani noveho zivota v USA. Vy sami jste hlavnimi strujci VaSeho uspechu. 

3. legAlni status 



a Status uptchlika 

Form 1-94: Vstup do USA je Vam umo2n6n tim, ie Vam byl udelen status 
uprchlika. Po pfiletu do USA Vam ImigraCni a naturalizaCm sluzba orazitkuje 
kartu 1-94 a ta Vam propujCuje pobyt i pravo na praci v USA. TATO 
KARTA JE NEJDULE21T£J§1 DOKUMENT DO T£ DOBY, NE2 
DOSTANETE KARTU OPRAVFiUJlCl VAS K FERMANENTNI REZIDENCI V 
USA-TZV. «GREEN CARD,» neboli «ZELENA KARTA.» Uschovejte Vasi 1-94 
peClivS a neztratte ji. Ud^lejte si kopii 1-94 a schovejte si ji. Jestli^e original 
ztratite, pak mate alespoti kopii, na ktere se nachazeji vSechna data, ktera 
Vam umo2ni ziskat uredni kopii originalu. Karta ma Va§e registraCni Cislo pro 
cizince, ktere je osmimistne a je pf ed nim pismeno A. Registracni cislo pro 
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cizince je b^ine nazyvano «cislo A.» (Angl. «the A number».) INS ma Vase 
dokumenty zaneseny pod tirato cislera. 

Ngktere dflle^ite vSci, ktere se tykaji statutu uprchlika: 

1. UprchHci jsou v USA legalne a mohou fit se statutem uprchlika tak 
dlouho, jak si sami pf eji. Po jednom roce maji v§ak pravo na zmSnu tohoto 
statutu na «cizinec-permanentni rezident». (Angl. «perranent resident alien».} 
Pouze vsak tehdy, kdyi se bShem tohotc prvmho roku neprovinili proti 
2adnym zakonum USA. 

2. Jestli^e uprchlici chtSji, mohou bShem prvnlho roku cestovat mimo 
USA. Musi ale po^adat INS 0 tzv. «Refugee Travel Document», t.j. cestovni 
doklad pro uprchliky. INS jej nevydava automaticky a jeho vydani stoji 
penize. Tento dokument Vam umo2nuje navrat do USA se statutem uprchlika. 
Pfed Va§i cestou byste se mSli poradit s Vasi organizaci, protoze jsou urcita 
pravidla, ktera byste mSli znat. Jestli^e byste, napflklad, cestovali do zeme 
VaSeho pOvodu, pak by takova navStSva mohla anulovat narok na uprchlicky 
status. Mohlo by to byt vylo^eno ufedmky INS tak, ie ' te se dobrovolne 
vzdali statutu uprchlika v USA a mchlo by se stat, ie by Vam nebylo dovoleno 
se vratit. 

DalSi mo^nost je, ie by Vam zemS Vaseho puvodu nemusela vubec dovolit, 
tuto zemi opustit a nemohli byste se tedy do USA vratit. Pro ka^dou zemi, 
kterou byste chtSli navStlvit, musire mit vizum. Je mo2ne, ze nektere zeme 
Vam vizum odmitnou vydat. VaSe organizace by Vam mohla byt napomocna pfi 
vyplflovani formulafu, potf ebnych pro po^adani o cestovni dokument pro 
uprchliky, ktery vydava INS. 

3. Uprchlici mohou po^adat o to, aby je jejich man^elky, manzele, nebo 
nezletile dSti mohly nasledovat do USA. Tato procedura i vstupni vizum takto 
vystavene, se nazyvaji «Visas-93^>. Protoze se jedna o zale^itost, ktera se 
jistS tSSi velkemu zajmu uprchliku, je cela procedura-jak vizum 93 
ziskat-popsana v nasledujici ^asti. 
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h Vizum d. 93: Maniielky, maniele a nezletile svobodne 
deti, ktere ndstedujt jednoho z dlend todiny, aby se s 
nimi spojiH: Odd. 207(c) (2) zikona o uprchlicick z roku 
1980. 

Americka vlada si je vedoma toho, ie mnoho uprchliku pfi utSku ze sve 
zem^ bylo nuceno zanechat sve druhy 6i dru2ky, nebo deti, nebo mohlo dojit 
nSjakym jinym zpusobem k rozdSlem rodin. Podle platnych pfedpisu je proto 
mo^ne, aby takovi uprchlici mohli po^adat o viza jejich rodinnych pfislu§niku 
ihned po pnchodu do USA. 

Uprchlici, ktefi maji man^elku ci man^ela, nebo nezletile, -svobodne deti 
mimo uzemi USA, bez ohledu na jejich narodnost, nebo zemi, kde se 
raomentalnS nachazeji, by se meli spojit se svoji organizaci a po^adat o pomoc 
pfi vypWovam formulaffi pro vizum c. 93 pro svoje pnbuzne. 

Vizum c. 93 opravfiuje ke vstupu do USA man^elku, man^ela, nebo deti, 
ktere jsou byt nezletile a svobodne. Nezarucuje, ie bude manzelce, 
man^elovi, nebo dStem umo^nSno opustil zemi, ve ktere ^iji. 

Uprchlici mohou po^adat o vizum c. 93 pouze po jejich pfijezdu do 
Spojenych statu a pouze tehdy, jestli man^elstvi bylo uzavfeno predtim, ne2 
jim byl pfiznan USA status uprchlika a byli pfipu§tSni k emigraci. Uprchlici, 
ktefi 0 vizum c. 93 po^adali, by mSli prubS^n^ informovat svoji organizaci o 
zmenach adresy do te doby, ne2 bude rodina spojena. 

Man^ele, man^elky a svobodne dSti takto pfipuStene do US<\-tedy ktefi 
dostali vizum c. 93- maji status u ^rchlikfl. 

c Status permanentntho rezidenta 

Formuiaif c. 1-551: Po jednorocnim pobytu v USA (od doby vstupu) 
maji uprchlici pravo na to, po^adat o status permanentniho rezidenta. Za 
vyfizem teto zmSny statutu nevy^aduje INS 2adny poplatek. Uprchlici musi 
po^adat lokalni ufad INS, ktery ma pravomoc v jejich bydli§ti. Touto zmenou 
statutu dostanou novy dokument, formulaf 1-551. (Angl. «Form I-551».) Je to 
mala karta zalita v plastiku, ktere se fika «zelena karta». Status 
permanentniho rezidenta tedy neni ud^lovan automaticky. V6t§ina 
dobrovolnych organizaci Vam pomu^e vyplnit potfebne formulaf e a pf edlozit 
je INS. Proto^e organizace spolupracuji s INS a dobfe znaji po^adavky 
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ImigraCni a naturalizaCni slushy, je dobfe teto pomoci vyuzit a vyvarovat 
se tim zbyteCnym problemum. 

Ngkolik informaci, ktere byste mSli o statutu <permanentn!ho 
rezidenta> vSdSt: 

1. Cizinci, ktefi jsou permanentnimi rezidenty, jak jiz nazev sam napovida, 
jsou povazovani za trvale obyvatele, «rezidenty» USA. Mohou si tento status 
ponechat po cely zivot bez toho, ze by se kdy museli stat naturalizovanymi 
obCany USA. 

2. Permanentni rezidenti se mohou dobrovoln^ pfihlasit do americke 
armady. 

3. Permanentni rezidenti mohou cesto^'at mimo USA, ale napred musi 
pozadat INS o tzv. «povoleni k navratu.» lAngl. «re-entry permit.»] Tento 
dokument plati dva roky a INS vyzaduje poplatek za vynzeni. Do vetsiny 
zemi je potfebne vizum, pro cesty do Kanady a Mexika staCi «zelena karta». 
(Ani «povoleni k navratu» ani viza nejsou nutna.) 

4. Permanentni rezidenti mohou podat zadost u INS za svoje manzele, 
manzelky a svobodne dgti jakehokoliv v^ku. Tyto petice, jestlize jsou \ fibec 
schvalene, tedy pnbuzne kvalifikuji jako «osoby, kterym byla udelena 

pf ednost druhe kategorie» die americkeho pfistehovaleckeho zakona. 
Manzelky, manzele, synove a dcery, ktefi se kvalifikuji pod timto zakonem pro 
vstup do USA, maji pf istehovalecky status. Mnozstvi viz v teto kategorii 
pfistehovani je omezene a je mo2ne, ze cela procedura muie trvat nekolik 
mesicu i nekolik let, nez mohou tito nahof e jmenovani Clenove rodiny byt 
pfipusteni jako pf istehovalci. 

d Obdanstvi 

Na ziskani americkeho obCanstvi Clovek nema ani zvlastm pravo, ani nikdo 
neni nucen si jej vzit, nybrz jeho nabyti je privilegiem. Uprchlici maji pravo o 
n^j pozadat po peti letech po vstupu na uzemi USA. Ziskani obCanstvi je 
spojene s urCitymi pozadavky: 

1. Zmdna statutu na permanentni rezidenci - «zelenou kartu». 

2. Pobyt V USA po dobu 30 m^sicu, pfiCem^ neni dovoleno zustat mimo 
uzemi USA na obdobi delSi nei §est m^sicu. (Jestlize byste cht^li pobyvat 
mimo uzemi USA dele nei Sest mgsku, mgli byste se dobfe informovat, jak tim 
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mu^e byt ovlivneno dekani na obcanstvi.) 

3. Cekatel nesmi byr nikdy usvedSen ze spachani va^neho ziocinu. 

4. Tei nesmi byt dobrovolne Clenem komunisticke strany. 

5. Musi mit zakladm znalosti americke historie a vladmho systemu. 

6. Musi mit zakladni znalosti anglictiny - tj. musi um6t hovof it, cist a psat. 

7. Musi mit dobrou moralm pov^st. 

8. Musel fit ve state, ve kterem podava zadost o obcanstvi, nejmen^ sest 
mSsicu. 

2adosti 0 americke obSanstvi se posilaji INS. Zda obCanstvi bude udSleno, 
nebo ne, se hlavn6 rozhoduje pfi pohovoru, ktery je veden pod prisahou 
^adatele, t.j. 2adatel musi pnsahat, ie v§e, co fika, je pravda. DalSi informace 
0 udSlem, popf. ziskari obcanstvi a jak se na tento proces pf ipravit, mohou 
byt ziskany bud pfimo od INS, nebo od Vasi dobrovolne organizace. Za 
zpracovani Vasi 2adosti uCtuje INS urcity obnos. 

Naturalizovani americti obcane ziskaji naHytim obcanstvi stejna privilegia, 
jakym se tSsi rozeni obCane. Jako naturalizovany obCan mate napfiklad 
pravo na pas. (Zde je tf ebe si uvedomit, ze mnoho zemi i pro obcany USA 
vy^aduje vizum.) Jako naturalizovany obCan mu2ete volit a tez podat petici u 
INS pro pfistShovani VaSich pfibuznych: i an^elek, man^elu. rodiCu, 
vdanych/^enatych 6\ svobodnych deti jakehokoliv v6ku i VaSich sourozencu. 
DalSi informace o tSchto peticich mu2ete ziskat od INS nebo od Vasi 
dobrovolne organizace. 

4. NEKOLIK BEZNtCH NEDOROZUMENI 



Prvnich par mSsicu v USA je velmi dule^itych a zaroven casto tezkych. 
Navzdory tomu, co jste snad slySeli o 2ivot6 v USA je mozne, ie shledate 
realitu ponSkud odliSnou od tSchto pfedstav. Je zcela mo2ne, ie budete 
muset Va§e puvodni oCekavani zmSnit a pf ehodnotit. Praxe ukazuje, ze jeden 
z faktorfi, ktery zna5n6 brzdi cely proces pfest^hovani a koneCn^ i pf ivyknuti 
si novemu prostfedi, jsou nerealisticka oCekavani, ktera nSktefi uprchlici na 
zaCatku pobytu v USA maji. 
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UprchHci by v podstatg nemSli oCekavat nasledujici: ie sponsor, nebo 
dobrovolna organizace (angl. Casto nazyvand VOLAG) budou vypomahat s 
ndlem, placen'im tinie ti jakoukoliv podporou do nekone^na. 2e jejich prvni 
pra'ce bude velmi dobfe placena, nebo le budou pracovat ve svem oboru; ze 
dobrovolne organizace budou mod financovat jejich vzdelani; ze mohou 
odmitat praci jim nabizenou a pf itom nadale dostavat financni podporu od sve 
organizace. 

Na ngkolika nasledujicich strankach jsou popsane dule^ite skutecnosti, 
ktere jsou Casto uprchHky SpatnS pochopeny a vedou takto k nedorozumeni a 
casto tei k pesimismu i depresim. Je dobre, kdy^ si techto faktu budete 
vSdomi a pamatujte si, ie casern se pfi troSce trpelivosti v^tsina problemu da 
vyfeilt. 

1. NSktefi UprchHci si mysli, ie dobrovolne organizace jim pomohly 
emigrovat do USA a proto se o nS nyni musi nav2dy starat. To samozfejme 
nem pravda. Uprchlici se sami rozhodli emigrovat do USA a jsou tim 
zodpovSdni za sve vlastni 6\ny. Dobrovolne organizace pomahaji s vynzenim 
celeho procesu pfistghovani a take po pfijezdu pomahaji s usazenim v USA. 
Dobrovolne organizace v§ak nejsou zodpovSdne za pfijeti uprchliku do USA. 
UprchHci po^adaji o pfijeti, jsou jim zapujCeny penize na cestu do USA a o 
jejich pfijeti i emigraci rozhoduje vlada USA. 

2. Ngktefi uprchlici maji po pfijezdu do USA dojem, ie si na 2ivot v 
Americe nikdy nezvyknou Casto jsou zklama'ni a zda se jim, ie jejich novy 
^ivot nejde kupfedu tak, jak si pfedstavovali. V tom pfipadg je dobfe se 
obratit na organizaci, ktera Vam mu2e pomoci radou i poucen'im. Je v§ak 
nutne si uvSdomit, ie navrat do zemS, kde jste dostali azyl, nebo emigrace do 
dalSi zemg nejsou widy moine. Co budete moci podniknout je z velke Casti 
zavisle od Va§i financni situace a od emigraCnich zakonu a po^adavku zeme, 
do ktere byste se chtgli vystehovat Dobrovolne organizace v USA Vam v 
techto vScech nemohou byt napomocne. 2adosti o dobrovolny navrat do 
uprchHkovy rodne zemS jsou pfedany a vyfizovany kancelafi Spojenych 
narodu, Radg pro uprchHky (UNHCR). Tato agentura je v ramci OSN v 
takovemto pfipadS kompetentni. 

3. Dobrovolne organizace nejsou nijak a nikym vazane uprchlikum pomoci, 
jestli^e se tito odstghuji z pOvodni oblasti urCene k jejich usidleni. Toto plati i 
tehdy, kdyby se odstghovali a pozdgji se do teto puvodni oblasti vra'tili. Je 
dobfe VaSi organizaci informovat jestS pfed pfijezdem do USA o tom, jestli 
mate v USA pfibuzne, nebo zname. Organizace se pak pokusi Va's usidHt v 
jejich bHzkosti. 
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4. Organizace nemaji zadne fondy na financovam VaSeho vzdelanL 
(Nalistujte si: «Vzdelavaci system pro dospgle».) 

5. NSkten uprchlici si Casto mysH, ie zdravotnicka peSe je v USA 
zadarmo, coi neni pravda. Nekdy je mozne ziskat pojiSt^m u zamestnavatele, 
nebo je nutne si je zaplatit. Rady pro tento pnpad je mozno dostat od 
dobrovolne organizace, od Vaseho sponzora, pf atel, pnbuznych, nebo od 
zam^stnancu systemu vefejneho zdravotnictvi. (Dal§i informace pod: 
«Americky system zdravotm peCe».) 

6. Nekten uprchlici si mysli, ze dobrovolni sponsori dostavaji za pomoc, 
kterou uprchlikum poskytuji, pemze, coz neni pravda. Jednotlivci, nebo 
skupiny, kten se dobrovolne pfihlasili a pomahaji uprchlikum ve svem volnem 
Case tak dim z dobre vule a velkorysosti. 

7. Americke pravo plati pro vsechny, i pro uprchliky. Vy, a nikdo jiny, 
jste zodpov^dni za vSechny sve dluhy. Samozfejm^ jste te^ zodpov^dni za 
jakoukoliv kriminalm Cinnost, kterou byste provadeli. (Dalsi informace pod: 
«Zakony v USA».) 

5. PftlZPOSOBENl CIZl KULTUftE 



Po pnchodu do nove zeme za^ije kazdy urCite udobi tzv. kulturniho soku. 
Tento §ok se da definovat jako pocit bezmocnosti a urCiteho znechucem v 
nove zemi, protoze pnchozi obvykle neumi fed a nerozumi cizi kultufe. 

Kulturni §ok muie byt tei vysledkem noveho a upln6 odliSneho 2ivotmho 
stylu i nemo^nosti i\t tak nezavisle, jak ClovSk ill ve sve puvodni zemi. (Zde 
neni mySlena politicka nezavislost.) 

Symptomy kulturniho §oku mohou zahrnovat bezmocnost, kdyz Clovek neni 
schopen bS2ne denni ukony zvladnout tak, jak tomu bylo v jeho rodne zemi. 
K t^mto mohou patfit- nakupovani, u^ivani vefejne dopravy, vefejnych 
telefonfi, nebo neschopnost porozumSt ruznym znaCkam, Ci napisum. DalSi 
ukazatele kulturniho Soku mohou tez byt tezkosti pfi akceptovani novych roll 
nSkterych rodinnych pfisluSniku (napf. dSti - ktere se nauCi anglicky vStsinou 
mnohera rychleji, nei dospSH a mohou pak pf ekladat a tlumoCit pro rodiCe), 
nebo netolerance vuCi ruznym etnickym skupinam i rasam. 

Hlavnim duvodem kulturniho Soku muie vSak byt nemoznost nSjakym 
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zpusobem sdelovat svym pfatelum a pnbuznym svoje pocity a reakce na zivot 
V nove zemi. Jestlize nSkdo pfichazi sam, bez rodiny nebo pfatel v USA, pak 
pro nej mu^e byt zvykani si na cizi prostredi zvlaste obti^ne. 

Presto, ie kulturm §ok n^kdy muze byt velmi deprimujici a drtivy, je 
dule^ite v^d^t, jak se s mm vypofadat Muze to znamenat rozdil mezi 
depresemi a pocity Stesti a spokojenosti. Jestli jste i Vy propadli kulturnimu 
§oku, pak si pozorne pfeCtSte nasledujici fadky, ktere Vara vysvetH, jak se s 
mm vypofadat. 

L Nedovolte, abyste se nechali uvadet do rozpaku VaSimi omezenymi 
schopnostmi hovofit anglicky a tim pak nehovofili vubec. 

2. Ucte se anglicky co rao2na nejvice a co nejdnve. Pouzivejte to, co jiz 
umite, pfi ka^de rao2ne pnle^itosti. 

3. Sna^te si najit americke pfatele a stykejte se s nimi casto. 

4. Sna^te se porozuniSt americkemu zpusobu zivota a amer. kultufe a 
jednoduSe 2ijte tak, jako Americane, jak v praci, tak i ve volnem case. 

5. Divejte se na televizi a diskutujte s americkymi pfateli o programech i 
reklamach. Americane Vam mohou vysvetlit, jak televize zrcadli americkou 
kulturu i hodnoty. 

C, NavStevujte kurzy anglictiny, kde se muzete setkat s jinymi osobami, se 
kterymi pak rau^ete hovofit o svych problemech a delit se s nimi o sve 
poznatky. 

7. Pf ihlaste se do etnicke organizace Cechu a Slovaku, ktefi Vam tez 
mohou pomoci. Udrzovani sve kultury a etnickeho puvodu jsou v USA 
podporovany a existuje ranoho t^chto organizaci, ktere maji sve vlastm 
rekraCm i socialm akce. Take ranohe organizuji vyuku anglictiny a 
kulturnS-orientacm program, ktery informuje pnchozi o zvycich v USA. 

8. VSnujte se stejne Cinnosti, jakou jste meli radi ve sve rodne zemi. 
(Sport, hoby, atd.). 

9. Hovofte Casto se svyra sponsorera nebo pfateli o problemech, ktere 
mate pfi zvykam si na novy 2ivot v novem prostf edi. 
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10. Hovofte a diskutujte v rodinnem kruhu pravidelne o tomto problemu. 
Je mozne, ze i nSktefi Clenove Vasi rodiny budou pocit ovat nasledky 
kulturmho §oku v ruznou dobu a v ruzne incenzite. I deti maji problemy 
zvyknout si na nove prostfedi. 

11. Presto, ze muzete nekdy pocitovat skHCenost, mejte trpelivost sami se 
sebou. Zvykam si na nove prostfedi a kulturu vyzaduje Cas. 

B. ZAVER 

Popsali jsme cely proces pfistehovani a hlavnim duvodem pro tuto kapitolu 
je, aby uprchUci zhruba vedeli, co mohou oCekavat. Dobrovolne organizace si 
V podstatS mysH, ie uprchlici by meli mit vysoke cile a svobodu i moznosti 
tSchto cilu dosahnout - t.j. dostat se tak daleko, kam az je jejich schopnosti a 
piacovitost mohou vynest. UprcMici vsak by meli ved6t, ze se jejich cile 
nedaji realizovat okam^ite po pnjezdu. 

Pfizpusobovam se novemu prostfedi muze byt pro mnoho lidi velmi obtizny 
a namahavy proces. Uprchlici, ktefi pfilis mnoho po pf ijezdu oCekavaji, maji 
tez zpravidin nejvke problemu. Maji pak Casto pocity zklamani, hnevu Ci 
smutku bud" proto, ze jejich sponsor jim nepomohl tak, jak si pf edstavovali, 
nebo proto, le jejich prvni prace v USA nebyla v jejich oboru, nebo proto, ze 
jejich prvni obydli nebylo tak dobre, jak si pfedstav vali a v co doufali. 

Ve vetsine pfipadu se Casem vse zlepsi, ale vyzaduje to hodne prace, 
trpSlivosti a Casu. Tim, ie uprchlici lepe porozumi celemu procesu 
pfistehovani, mohou se pak lepe soustfedit na sve lisili venovat svoji celou 
energii tomu, aby v prvni fade byli schopni pomoci sami sobe a dosahli svych 
cilu - pfedevsim sobestaCnosti a splneni vsech osobnich pf am. 
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KAPITOLA II 

ZAMfiSTNANl VE SPOJENtCH STATECH 

A. CVOD 

Jako uprchlici, emigrujici do USA, byste mSli v^det, ie AmeriSane vysoce 
hodnoti «self-reliance», t.j. sobSstaCnost, spolehani se sama na sebe. Jestlize 
bude mo^no pro Vas najit pracovm misto, bude od Vas oCekavano, 2e jej 
budete akceptovat a 2e zaCnete pracovat a Xivit sami sebe co nejdnve. Toto 
se od Vas oCekava i tehdy, kdyi prvni misto neni ve Va§em oboru, nebo neni 
dobfe placene. Bude se od Vas oCekavat, ie se stanete ekonomicky 
nezavislymi co nejdnve. AmeriCane v podstatS vSn, ie lide, kten jL^ou 
schopni pracovat, by pracovat mSli a nemSli by se nechat vydr^ovat jinymi. 

Pracovni ufady a slu^by Vam budou pomahat najit pracovm misto. Proto^e 
vSak pracovni misto neni americkou vladou nikomu zaruCeno, a ani Va§e 
organizace, ani Va§ sponsor Vam praci tei nezaruCuji, jsou pfi hledani 
zamSstnani rozhodujici faktory jako - iniciativa, co umite, atd. Do velke miry 
tedy zalefi na Vas, jestli budete moci najit misto odpovidajici Va§i kvalifikaci a 
vzdSlani. 

Je mo^ne, ie Va§e prvni zamestnani v USA nebude ve Va§em oboru. V 
Americe je vSak ochota lidi pracovat na jakemkoli mistS doCasnS-alespofi do 
te doby, ne2 si najdou lep§i praci- velmi vysoko ocenovana. Presto, ie se 
oCekava, ie zustanete na jednom mistS alespon §est mSsicu (kvuli dobremu 
doporuCeni), maji lide samozf ejmS mo^nost i svobodu rozhodovani a mohou se 
uchazet o nove misto, ktere odpovida vice jejich dfivej§i kvalifikaci. 

Zpusoby prace a profesionaini po^adavky, po^adavky tykajici se 
vzdSlani, se Casto li§i od zemS k zemi a je mo2ne, ie pro nSktere druhy 
zamestnani zcela pf esny ekvivalent vubec v jine zemi neexistuje. Meli byste 
proto byt pfipraveni na to, pfijmout jakoukotiv praci -toto plati hlavng pro 
dobu t^sni po priijezdu do USA- i kdyi nebude tato prace mit stejny stupen 
prestige jako zamestnani, ktere jste mSli ve Vasi rodne zemi. Pro ty, ktefi 
uka^i schopnosti a pili, je mo^nost postupu otevfena. AmeriCane obdivuji lidi, 
ktefi se vypracovali od §patng placenych, nekvalifikovanych praci [tzv. 
«entry-level jobs») vlastni iniciativou a pili k dobfe placenym, kvalifikovanym 
mistum. 

Pojem prace je v Americe velmi dulezity. Mu2i i ieny pracuji, pfiSemf 
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2eny reprezentuji jii polovinu vSech zamSstnanych osob. 2eny jsou 
zastoupeny ve vSech oborech, od nekvalifikovane, pf es praci vysoce 
kvalifikovanou, vy^adujici vysokoSkolskeho vzd61ani. Jak mladi lide, tak i 
starSi AmeriCane pracuji. DSti se uCi }ii v rannem v^ku o hodnote prace a 
nezavislosti, o torn, ie se ka2dy musi umSt postarat sam o sebe. Deti mohou, 
napnklad, rano roznaSet po domech noviny pfedtim, ne2 jdou do skoly, nebo 
behem prazdnin. UCi se nejen hodnotu prace, ale i manualni, tezkou stranku 
prace. Uci se take zachazet s penezi a byt sobestacnymi. Touha byt 
sobestadnym tei vede v USA k tomu, ze se mnoha lidem nechce jit v 65. do 
duchodu. 



1. DRUHY ZAMESTNANl 

t. Nekvalifikovand prace 

V^tSina lidi, ktefi v USA zacmaji pracovat, tak cini na urovni jiz zminenych 
«entry-level jobs» (prace nekvalifikovanychJ, t.j. prace, ktere nevyzaduji 
2adne vzdSlani nebo pnpravu. Mnoho lidi, ktefi v USA studuji, nebo se jinak 
pfipravuji na svoji karieru, pracuje na mistS, ktere ne^'y^aduje 2adnou 
kvalifikaci do te doby, ne2 dostuduji. Mohou pak pouzivat doporucem z 
tgchto nekvalifikovanych mist i pro mista kvalifikovana, na ktera se pfipra- 
vuji studiem. 

Va§e neznalost anglictiny Vam n*^musi branit najit zamestnaVi, ale muze 
Vam zabranit v najiti zamSstnani dobreho. Mnoho uprchliku a emigrantu 
pracuje na mistS, ktere nevy^aduje zadnou kvalifikaci zatimco se uci anglicky, 
nebo se uCi nSjaky obor, col podstatng zvysi jejich mo^nosti a §ance najit 
lepSi praci. 

Nekvalifikovana mista se daji najit temSf v ka^dem oboru - bud na piny, 
nebo na CasteCny uvazek. NSkdy mu2e byt nctne pracovat na dvou mistech, 
proto^e by se Clov^k z jednoho platu t62ko uzivil. 

«Entry-level jobs», tedy prace nekvalifikovane, jsou obvykle placene 
hodinovou mzdou, nebo t€l -v pnpadS lidi pracujicich na bezicim pasu - za 
kus. 

Hodinova mzda. Hodinova mzda je zalo^ena na pfesnem mnozstvi 
odpracovanych hodin. Ve vStSinS firem je regulerm pracovni tyden 35 a2 40 
hodin (nebo sedm a2 osm hodin za den). ZamSstnanci, ktefi pracuji dele, ne^ 
smluvenou tydenni pracovni dobu (obvykle Ctyficet hodin) a ktefi maji 
hodinovou mzdu, maji pravo na placene pfesCasy. PfescJasove hodiny nad 
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Ctyricet hodin tydnS jsou obvykle placeny o padesat procent vice, nez 
zakladm hodinova razda. Podrainka ov§era je, 2e zaraSstnavatel rausi 
zam6stnance o pf esCasy poXadat. Neni rao2ne jednoduse z vlastni iniciativy 
pracovat pfesCasy bez po2adam zamgstnavatele. Je mo2ne, ie za takto 
odpracovane presCasy nedostane zamSstnanec nic. 

Je tei moXne, 2e pracovam pf esCas je jednou z podrainek v urCitych 
zam6stnanich. V takovych pnpadech zaraSstnanci dostanou pf esCdsovou 
mzdu, ale nemohou praci presCas odmitnout. V pripade, ie tak ucini, mohou 
sve zamSstnanl ztratit. 

V hodinovych mzdach jsou velike rozdlly. VStSina pomocnych praci je 
placenych miniraalni razdou, nebo jen o nSco raalo vice. Minimalni mzda je 
nejniiSl hodinova mzda, kterou zamSstnavatsle svym zamSstnancum inusi platiL 
Je urdena federalnl vladoa USA. N^ktere staty raaji sve vlastni zakony, 
regulujici miniraalni razdu, a v tSchto statech rau2e pak rainiraalni razda byt 
vy:>§i. Jak vysoka je rainimaini hodinova razda ve VaSera state rauzete zjistit u 
statniho pracovniho ufadu. (Angl. «state labor office».) Vyjiraky ze zakona o 
rainiraalni hod. razde jsou rao2ne jen tehdy, k6yi zaraestnanec prokazateln^ 
vydSlava urCitou surau, ktera leii rairao jeho hodinove razdy. Jestlize soucet 
jeho hodinove razdy a pen^z, ktere vydSla rairao (napf. spropitne u CiSniku, 
atd.) dosahuje, ^i presahuje rainiraalni razdu, pak se na tohoto zaraSstnance 
nerausi zakon o rainiraalni razde vztahovat. 

Prace od kusu. Takovyto zpusob platby je obvykly v hroraadne vyrobe, 
pfi pasove vyrob6, atd. Zaraestnanec raa zaruCenou fixni tydenni razdu, ke 
ktere pf istupuje urCita suraa za ka^dy kus, ktery vyrobi nad norrau. Zakladm 
razda za tuto praci se obyCejng pohybuje kolera rainiraalni razdy. Za vyssi 
produkci-tedy nad rainiraalni norrau- se saraozf ejraS plati a proto se 
zara^stnancfira vyplati^ vyrobit co nejvice produktu nad tuto norrau. Tento 
typ platby rau2e byt vyhodny pro zaraSstnavatele i zara^stnance - na jedne 
Strang vy§§i produktivita, na strand druhe (pfi rychle praci) raoznost velrai 
dobreho vydSlku. 

h Kvalifikovand price 

Kvalifikovana raista obvykle vy^aduji znalosti angliCtiny, vzdSlani nebo 
alespofi rainiraalni zauCeni. Kvalifikovana prace je obvykle lepe placena, nez 
prace nekvalifikovana a Casto je raozny postup, t.j. s praxi a lepSi praci 
zaraSstnance se zvy§uje jeho plat. Kvalifikovana prace je v USA pova^ovana 
za karieru - tedy moinost staleho, dobre placeneho zamSstnanl se stale se 
zvySujlclm platem. NSktere typy kvalifikovanych raist v dSlnickych oborech 
raohou byt lepe placene, nei raista, na ktere je vy^adovano univerzitni 
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vzd^lani. Kvalifikovana raista existuji v ka^dera oboru a lide takto zaraestnam 
pracuji ve velke vStSin^ pnpadu na piny uvazek. 

VStSina pfistShovalcu nebude moci zacit pracovat ihned pro pnjezdu jako 
kvalifikovani pracovnici, jen snad nSkten, ktefi jsou vyuCeni oboru, ktery v 
USA existuje a kde se pracuje stejnyra zpusobera, jako v jejich rodne zerai. V 
Americe je ale docela obvykle, 2e zaraSstnavatele zaraSstnaji dSlniky na 
nekvalifikovanych raistech a teprve pozd^ji jira nabidnou raista kvalifikovana. 
Kdy^ pfijraete praci na nizke urovni, praci nekvalifikovanou («entry-level 
job») ve svera oboru, zvySujete tira sve rao2nosti budto dostat pozdeji lepSi 
raisto u stejne firray, nebo u firmy jine - ale ji2 ve VaSera oboru a na urovni, 
na kterou jste se chtSli dostat. Lide na raistech vy^adujicich urcitou 
kvalifikaci jsou placeni vy§§i nastupni razdou, nei razdou zakladni. Jsou 
obvykle placeni bud"na hodinu, nebo za tyden a raaji vStSinou pravo na 
placene pfesCasy, kdyi pracuji dele, nei Ctyficet hodin tydnS. 

c. Profese vyiadujtct vySSt vzdSldm 

UrCite typy povolani jsou v USA velrai pf isnS regulovane - napf. lekafi, 
zubafi, pravnici. Jako cizinec rausite: 

0 projit Skolarai a pnpravou srovnatelnou s tira, cira rausi projit 

AraeriCane, ktefi v teto profesi chtSji pflsobit; 
0 projit f adou testu; 

0 a ziskat licenci nebo osvSdCeni ve statS, ve kterera si pf ejete pracovat. 

Proto^e tyto po^adavky jsou poraSrnS pf isne, rausi vStsina cizincu, ktefi v 
tSchto oborech chtSji v USA pusobit, ziskat vice vzdSlani, nez se pokusi ziskat 
americkou licenci. Jestli^e potf ebujete dalSi Skoleni Ci vzdelani, abyste se 
kvalifikovali na licence, ktere Vara pak umo2ni Va§e povolani provozovat, 
musite byt pfipraveni za toto vzdSlani zap!atit. NSkdy je rao2ne ziskat puj^ky, 
nebo dotace. Jestli potfebujete finanCm poraoc, obratte se na univerzity, 
nebo jine instituce, na kterych byste se cht^li dale vzd^lavat. Ty Vara sd^H 
potfebne informace, tykajici se jak jejich poplatku za studiura, tak i rao^nosti 
finanCni poraoci. 

Ve srovnam s tSraito nSkolika pfisnS regulovanyrai profeserai existuje 
ranoho dalSich rao2nosti pro osoby s vysokoSkolskyra vzdSlamra, kde vybSr 
neni tak pfisny. VStSinou se jedna o raista, na ktera AraeriCane potfebuji jako 
kvalifikaci bakalafsky titul, ktery je rao2no ziskat po 3-4 letech. Mo^nosti 
zamSstnam je pro tyto lidi - a pro pfistShovalce s podobnyra 
vzdSlanira-ranoho. Existuji v ruznych firraach, obchodech, finanCnich 
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institucich, ve Vladg i jinych oborech. Osoby, ktere zaCnou v tSchto oborech 
pracovat, 6asto zaCinaji na ni2Sim 2ebnSku-co se tySe zodpovSdnosti i platu- 
a Casern se mohou vypracovat a byt povySeni na mista odpovidajici jejich 
kvalifikaci a schopnostem. 

Presto, ie mista vy^adujici univerzitni vzd^lani jsou v^tSinou lepe piacena, 
nei jine druhy zam^stnani, je tfeba v6d6t, ie zaCateCni platy jsou Casto nizSi, 
ne2 platy kvalifikovanych d^lniku. Je samozfejme, 2e se plat Casern zvySi u 
ka^deho typu zamSstnani. Zde je tfeba poznamenat, ie zaCateCni platy jsou 
v2dy niz§i, nei platy lidi, kten ji2 delSi dobu pro firmu pracuji. 

Znalosti angliCtiny jsou naprosto nezbytne pro vSechny profese. 
2. DRUHY VtHOD POSKYTOVANtCH ZAMSSTNAVATELEM 



a. Socialm zabezpedeni (Social Security) 

Program socialniho zabezpeCeni (angl. «social security^) je program 
federalni vlady. Je to program penzijniho pojiSt^ni, vztahujici se prakticky na 
vSechny pracujicl Financovan je pomoci dani, ktere plati jak zamestnanci, 
tak zamgstnavatele. V pnpadS zamSstnancfl je tato dan automaticky sra^ena 
z platu. SamostatnS pracujici lide, vlastmci obchodfl, firem, atd., plati tyto 
danS take, ale za placeni jsou odpov^dni oni sami. Musi k tomuto uCelu 
vyplnit formula? e, ktere je mo2no dostat od mistni poboCky uf adu socialniho 
zabezpeCeni. (Angl. «Social Security Office».) Osoby, ktere takto platili dan 
socialniho zabezpeCeni mohou jit do dfichodu ve svem 65. roce. Fak je jim 
vyplacena penze, o kterou je vSak nutno po^adat, t.j. dat ufadu see. 
zabezpeCeni v6d6t. Do dflchodu je mo2no jit ji2 v 62 letech, ale vyplacena 
penze je pak ni2§i. VySka penzi se liSi a je zavisla na vySce platu a mnozstvi 
odpracovanych let. System socialniho zabezpeCeni je tei druhem pojiStSni 
proti urazu. Osoby, ktere nemohou pracovat -at ji2 z dflvodfl fyzickych, 6i 
mentalnich- dostavaji od ufadu socialniho zabezpeCeni m^siCn^ vyplacene 
Castky. V tomto pfipadS 2adny v6kovy limit neexistuje. 0 podrobne 
informace se obralte na iifad socialniho zabezpeCeni blizko Vas. 

b. PojiStSni V nezamSstnanosti 

Program pojiSt^ni v nezamSstnanosti existuje ve vSech statech USA a je 
financovany danSmi, ktere plati zamSstnavatel. Jestli^e zamSstnanec ztrati 
praci a dflvody pro to le2i mimo jeho vinu t\ kontrolu (a jestli u firmy 
pracoval urCitou dobu - obvykle §est mSsicfl), pak ma obvykle pravo na 
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podporu V nezamSstnanosti. Doha, bShem ktere je mo2no podporu pobirat, je 
obvykle pouze nSkolik mSsicu. Jestliie odejdete ze sveho zamestndni sami a 
bez pddneho ddvodu, nebo jestlijste propuStSni a zamestnavatel ma dobry 
d6vod Vds propustit, je mo^ne, ze Vam pojiStSm v nezam^stnanosti nebude 
vyplaceno. 

Osoby, ktere dostavaji podporu v nezamestnanosti se musi registrovat u 
statniho pracovmho ufadu jako osoby, hledajici praci. 

c. PojiStStti V nemoci a v pfipadS utazu 
[Workers compensation) 

Tento druh pojist^ni existuje ve v6t§in6 statu USA. Protoze ale program 
nenuti vSechny zamSstnavatele, aby se na nSm podileli, jsou nekten 
zamSstnavatele bez tohoto druhu pojiStSnl Pro ty, kteri jej maji, kryje 
«workers compensation» fiasteCne plat, SasteCne u^ty za lekarske osetf eni po 
dobu pracovni neschopnosti. Dule^ite je, 2e se tento druh pojistky vztahuje 
pouze na onemocnSni, nebo zranSni, ktera pracujici dcstali, ci utrpeli pfi 
praci. «Workers compensation» obvykle plati za doCasnou uplnou invaliditu, 
vydani za lekarske oSetfeni i leky, a trvale zranSni, t.j. invaliditu. Pfestoze 
nSkten zamSstnavatele se na tomto statnim programu nepodileji, je mozne, le 
i tyto firmy mohou mit podobne pojiStSni pro sve zamestnance. 

d. Zivotni pojistka 

NSktere firmy nabizeji svym zamSstnancum tel Zivotni pojistky. Pojistku 
mu^e hradit budto zamSstnavatel, nebo se o mhsitm platby mohou delit 
zamSstnavatel a zamSstnanec. Zivotni pojistka obvykle vyplati pojiStene 
osobS urCitou Castku v pfipadS trvale invalidity, Ijak k ni doslo, jestii v praci 
nebo mimo zamSstnani neni rozhodujici) nebo dostane penize rodina pojiStene 
osoby-v pripad^ jejiho umrti. 

e. Zdravotm pojistka 

Zdravotni pojistky jsou nSkdy nabizeny zamSstnancum za velmi malo 
penez, nebo dokonce zadarmo. V6t§inou pak zamestnanec musi platit menSi 
castku za pojistSni svych rodinnych fi^enu. Kolik pojistSni v pnpade nemoci 
plati, se velmi liSi od jedne pojistovny ke druhe. Ne vsechny firmy maji 
zdravotni pojistky. 

f. Penzijm pojiStSm 

Penzijni pojiStSni je vStSinou zaf izeno tak, le se o platbu deli 
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zamgstnavatel se zamgstnancem. V6£§ina tgchto penzijmch pojistek funguje 
tak, ie zam^stnanci plati fixni sumu, ktera je jim strhavana z platu. 
Zamgstnavatel pak plati procento platu zaraSstnance. Penize jdou takto do 
penzijniho fondu po dobu, kterou je zam^stnanec u firmy zamestnan. Po 
dosa^eni penzijniho vdku jsou pak urSite sumy zam6stnanci m6sicn6 
vyplaceny. Je obvykle, ie zamSstnanci musi pro firmu pracovat nekolik let, 
nei ziskaji pravo na takoveto penzijni pojiStSni. 

g. Platba V dobS nemoci 

V dobS nemoii maji skoro vsichni zamestnanci, ktefi pracuji na piny 
uvazek, pravo na plat, ktery dostavaji i kdy2 jsou doraa a nepracuji. Doba, 
kterou plat je takto vyplacen, je oraezena a u kazde firmy ruzna, protoze 
zam^stnavatele neraaji na tuto zalezitost stejny nazor. Mnoho firem neplati v 
dobe nemoci vubec nic. 

A. Dovolend 

Dovolena je i v Araerice doba odpocinku a rekreace. Podobn^ jako plat v 
dobS nemoci akurauluje se celkovy poCet volnych a placenych dm v roce 
mSsiCnS, c.j. nekolik dm v ra^sici rau^e napnklad byt urceno jako placena 
dovolena. Tato doba v raSsici je fixni a plati pro vsechny zamestnance u 
firmy. VStSina zamestnavatelu poufiva tento system, t.j. dava svym 
zam^stnancum placenou dovolenou. (To znamena, ie nektere firmy nedavaji 
dovolenou vubec 2adnou.) Obvykle musi zamestnanci po^adat zamestnvatele o 
povoleni, kdyi si cht^ji vzit volno. V^tsinou musi zamestnanec byt u firmy 
urCitou dobu zamestnan, ne2 si muie dovolenou vybrat. Tato doba je ruzna, 
ale muze byt napnklad od §esti m^sicu do jednoho roku. 

3. VYDSLEK A .5RA2KY 



a. Vyd^lek 

Je mo2ne, ie v n^kterych pfipadech (hlavng u velmi malych firem) mohou 
byt zam&tnanci placeni hotovymi pen^zi. Obvykle jsou vsak zemestnanci v 
USA placeni §ekem. Jestli byste byli placeni hotovymi pen^zi, pak byste meli 
dostat obalku s penSzi a vyplatm pasku, na ktere jsou popsany vSechny 
sra^ky, plat, atd. Jestli^e jste placeni §ekem, pak jsou tyto informace 
obyCejng napsane na Casti VaSeho §eku. Tato Cast §eku se da odtrhnout a 
fika se ji anglicky «pay-stub». 
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Hrubtf fflzda. Plat, ktery je inzerovan napr. v novinach, je obvykle 
hruba razda. Hruba razda je celkove mno^stvJ penSz, ktere zaraestnanec 
vyd^la za platebni obdobi pred jakyraikoli srazkarai. 

Cista mzda. To, co zam^stnanec dostane vyplaceno je Cista razda. 
Cista mzda je plat po vSech sra^kach. 

b. St a iky 

Srazky se strhavaji z hrube razdy bShera ka^deho platebniho obdobi. 
Sra^ky raohou byt ruzne vysoke a jsou budto dobrovolne, nebo povinne. 

Povinne stiiky jsou urcene zakonera a rausi byt sra^ene z platu 
zara&tnance v ka^dera platebnira obdobi. Do nich patfi: 

I. Federalm danS z pnjmu., Federalni dan z pfijrau rausi byt placena 
kaidou osobou zijici a pracujid v USA. Dane jsou urCeny zakony odraitani 
platit je trestane pokutarai, uv6zn6nira, nebo obSraa. Federalni dane z pfijrau 
urao^nuji Federalni vladS financovat vladni rozpoCet a platit za ruzne 
federalni prograray a slu2by. Mezi jinyrai vlada dangrai financuje obranu, 
poraoc ostatnira zeraira, socialni slu2by pro chude, atd. 

Federalni danS z pfijrau jsou obvykle strhavany z pfijrau a pfedstavuji 
urrite procento pfijrau v kazdera platebnira obdobi. Jak vysoke procento z 
pfijrau pak je strhavano ve forraS dani je urCeno forraulafera, ktererau se fika 
«W-4» a ktery rausi ka^dy zaraestnanec pfed nastupera do zaraestnani vyplnit. 
Na forraulafi jsou vy5isleny osoby, ktere jsou na zaraSstnanci zavisle, t.j. kolik 
Clenu rodiny 2ivi. (Angl. «dependents».) Forraulaf urcuje die federalnich 
pfedpisu, kdo je takto zavisla osoba a kdo ne. Pfibuzni, 2ijici rairao uzemi USA 
obvykle nejsou zapoCitavani jako pfibuzni a clenove rodiny, kter^^ 
zaraestnanec bezpros 'edn6 2ivi. 

K 31. lednu ka^deho roku rausi zaraSstnavatel poslat v§era svyra 
zara^stnancOra forraulaf, ktery se nazyva «W-2». Tento forraulaf pfesnd 
pcpisuje, kolik dotyCna osoba vydSIala a kolik ji bylo strzeno na danich. 
Hlavng k vfili torau, 2e je z n6j zf ejrae, kolik dotyCna osoba zaplatila na 
danich, je velrai dule^ite forraulaf neztratit. Formula? «W~2» je potfebny k 
vyplfiovani daiioveho pfiznani, ktere ka^dy rausi vyplnit a poslat k 15.4. 
ka^deho roku. Forraulaf «W-2» rausi byt pak poslan zaroven s vyplnenymi 
forraulafi daiioveho pfiznani araerickerau daiioverau ufadu. (Angl. «Internal 
Revenue Service, IRS».) Forraulafe na daiiove pfiznani najdete v bankach a 
na po§t6. Jestli^e jste neplatili dosti vysoke dang bShera roku (snad proto, 2e 
jste na forraulaf «W-4» napsali pfili§ ranoho lidi na Vas zavislych) pak to 
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znamena, ie Vara bylo strhavano z platu pfiJis raalo penSz a nyni rausite tuto 
s^mu doplatit. Jestli^e jste ale zaplatili vlad6 pfilis ranoho, tak dostanete sek 
na sumu, kterou jste pfeplatili. Pro lidi s malyra platera existuje systera 
placeni oani, kteremu se rika «kredit za vydelany pfijera*. (Angl. «earned 
incorae credit*.) Tento systera funguje tak, le je rao^ne odecist si urCitou 
sumu z dani, kterou dotyCny vflbec nezaplatil. Tak je rao2ne dostat peniz-e 
zp^t od vlady -i kdyz dotycna osoba vflbec 2adne danS neplatila. 

Araericky danovy ufad («IRS«) raa ranoho pobocek po cele Araerice. 
Jestli^e budete rait probleray s vyplnovanlm forraulafe, nebo jakekoliv otazky 
tykajici se dam, obratte se na nejblizsi ufad IRS. 

2. Dan na socialni zabezpecenl, (Social Security Tax) ktera se tez 
oficialng jraenuje Za'kon o pfisp^vku na federalm pojistem. («FederaI 
Insurance Contribution Act, F.I.C.A».) Tato daii je tel strhavana z pfijrau a 
jeji vy§e se fidi die vyse pfijrau. Cira vy§§i pfijera, tira vyssi i dafi - je tedy 
progresivni. ZaraSstnanec zatne dostavat tyto penize zpet budto ve forrae 
penze -obvykle po 65.roce-nebo jako rentu, kdyi se zranil a doSlo k trvale 
invalidity. 

3. Statni dan z prijmu. Tato dafi neni vybirana vserai staty v USA. Ve 
statech, kde tato dafi existuje, je urcite procento strhavano z hrube razdy na 
tyto ucely. Procentuelne je sta'tni daii vzdy nizSi, nez dan federalni. Statni 
dafi financuje, nebo poraaha financovat, statni rozpocep (Staty raaji jest6 jine 
raoznosti, jak ziskat potfebne fondy.) N^ktere staty nevybiraji statni daii pfi 
kazdera platebnira obdobi [jako je torau vtdy v pfipad^ federalnich dani), nybrz 
danS vybiraji pro urCite uCely a jinyra zpflsobera. 

4. Mistni danS z prijmu. V n^kterych oblastech USA existuji raistni dane, 
coi raohou byt danS raSstske, nebo krajske. 

Dobrovolne sra2ky jsou srazky, ktere si zaraSstnanec sara pf eje, nebo 
za ktere dostava ji^ dopfedu sraluvene vyhody. Tyto sra'^ky raohou byt 
sra^eny z platu budto pfi kazdera platebnira obdobi, nebo jinera regulernira 
intervalu, t.j. jednou ra^siCn^, ka^de tfi tydny, jednou za dva ra^sice, atd. 
Strafky raohou byt za pojistSni, splaceni pfljCky, pfispSvky odborove 
organizaci, nebo za zivotni pojistku. Existuji jest6 jine strazky, v§e zalezi na 
firmS, pro kterou pracujete a na vyhodach, ktere nabizi. 

Toto je pfiklad forraulafe o VaSera pfijmu -- «W-2». Jsou na nera 
oznaCene v§echny srazky, ktere Vara byly str^eny z platu. 
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1 Control number 

0MB No.|$<$*COOI 


2 Employer's name, address, and ZIP code 
The Shade DepartiLaht Store, Inc. 
7120 Woodruff Street 
Wheaton Shopping Center 
Wheaton, VA 22502 


3 Employer's identification number 


4 Employer's State number 


SSUIulory Oiceased Ictii 94? Subiou: Yoid 
tmplcytt Itp tfflp 

□ □ □ □ □ □ 


6 Allocated tips 


7 Advance ElC payment 


8 employee s socul security number 9 Federal income tax withheld 

123-^5-6789 3.96 


10 Wages, tips, other compencalion 
lli4.6l 


11 Social security tax withheld 
6,9^ 


1 2 Employee s name, address, and ZIP code 

John T. Wallas 
I87IU Jay Avenue 
Takoma Park, MA 22502 


13 Social security wages' 
lli4.6l 


14 Social security tips 


16 


17 Stale income lax 

1.66 


18 State wages, hps. etc 


19 Name of Slate 


20 Local income Ux 


21 Local wages, tips etc 


22 Name of locality 



form W-2 Wage and Tax Statement 1985 Copy C For EMPlOYErS records Oepanmem of the Treasury 

Thii inloimiiion u b<in{ lwii»iihed to the iMcinil Rivtnve StrvK* Interna! Fevenue Service 



4. hledAni zamsstnani 



Hledani zam^stnani vy^aduje cas a trpelivost a samozfejm^ pfedev§im 
ochotu pracovat. 

Po Va:§em pnjezdu do USA se stanete soucJasti americkeho pracovmho 
trhu a budete muset soutSzit o misto nejen s lidmi, ktefi jsou tei bez 
zamestnani, nybr2 take s lidmi, kten zamSstnani jii maji, ale hledaji misto 
lepsi. Je samozfejme, ze kazdy se sna2i ziskat nejlep§i misto, ktere mu jeho 
kvalifikace umo^nuje. Zam^stnavatel pak misto nabidne te osob6, ktera je 
nejlepe kvatifikovana, nebo ktera na n^j ud^la dojem, ie je nejlepe 
kvalifikovana. 

Abyste mohli uspSSnS o mista soutS^it s ostatnimi lidmi, musite pfedev§im 
-samozf ejme-chtit pracovat a byt pfipraveni pf ijmout jakoukoliv praci, ktera 
Vam bude navr^ena, 

Aby clovek mohl praci najit a tei si ji udr^et, je nutne a dule^ite pochopit 
nasledujici: 

28 



Pfituik^ pro vyst^hoviCni do Spojenych Statd/Kapitola II 



o 2adna konkretni raista na Vas po pnjezdu ne^ekaji, 

o rausite o raisto soutSXit na prac. trhu s uprchliky, eraigranty a 
AraeriCany, 

0 mista, ktera jsou dobfe placena a i jinak oblibena, se nedaji najit 
snadno - sna2i se je ziskat ranoho lidi, 

o prvni zaraestnani v USA nerausi - a pravdepodobnS nebude-neco, co 
budete delat zbytek VaSeho pracovniho 2ivota, 

o ranoho technickych oboru v USA vyzaduje od pracovniku zvlastni 
licence, bez kterych neni rao2no pracovat, 

o vysvSdCeni nebo vyuCni listy z Va§i rodne zeraS nerausi byt v USA 
uznane - a nebudete raoci tuto praci v USA ihned dSlat. 

Pf i hledani raista je dule^ite zvazit vsechny schopnosti, praxi nebo 
vzdSIam, ktere jste kdy absolvovali a ktere raohou rait jakykoliv vztah k praci. 
Budete se rauset nauCit odhadnout, nebo si zjistit, jak se tyto urcite specificke 
znalosti daji co nejlepe pfizpusobit araerickerau pracovnirau trhu. Je tfeba si 
uv^dorait, ie AraeriCane sami velrai Casto raSni raista. Pfizpusobuji se tak 
menicirau se pracovnirau trhu a snzii se zlepSit svoje sance na dobrou karieru. 
Pracovni mobilita urao2fiuje se pfizpusobit a raSnit praci poraSrnS lehce, die 
schopnosti i zajrau. 

Hledani prace vyzaduje trpSlivost, pfedstavivost a osobni iniciativu. I 
kdyi raoraentalnS o 2adne praci nevite, nebo 2adna volna raista raoraentalne 
nejsou, raSli byste presto navazat kontakt s mo2nyrai zaraSstnavateli-bud" 
piseranS, nebo tel^fonicky. Mnoho firera raa tzv. politiku «otevfenych dvefi» 
(«open door poliLy»), to znaraena, ie prub^in^ pfijiraaji 2adosti o praci a tyto 
pak na nSjakou dobu zafadi do kartoteky. Cira vice firera o Vas vi, tira vetsi 
raate Sance, ie najdete praci. Pfi hledani raista byste u sebe porad raeli nosit 
dukaz toho, ie jste jil pozadali o kartu socialniho pojiStSni, («Social Security 
Card»), nebo saraozfejraS saraotnou kartu. Te2 byste u sebe raSIi rait kartu 
1-94, ktera zaraSstnavatelfira ukr^zuje, ie raate v USA pravo na praci. Kdyz 
hledate praci na vySSi urovni, napf. praci, ktera vyzaduje univerzitniho 
vzdSIani, pak byste raSli t6i rait kopii sveho 2ivotopisu («resurae», nebo 
«curriculura vitae».) 
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n. Zdroje iaformaci tyk&jicicb se zamSstndni 

1. Pfdtele a sponsofi: osobni styky jsou Sasto nejlepSim zdrojem informacl 
Va§i pfatele a sponsofi Vam pravdSpodobnS poskytnou informace o 
zamSstnanL NSktefi z nich - v oSekavam Vaseho pfijezdu- se jiz dopfedu 
informovali o moznostech zamSstnani pro Vas a mohou Vas tedy o volnych 
mistech, na ktere mu2ete ihned nastoupit, po pfijezdu informovat. TSchto 
pfile^itosti byste samozf ejm6 mSli vyu2it. 

2. Dobrovolne organizace (Volags). Dobrovolne organizace Sasto maj1 ve 
svem §tabu zamSstnancu poradce, ktefi se specializuji na problemy 
zamSstnaVi. Tito lide znaji situaci na pracovnim trhu velmi dobf e a pomahaji 
hledat uprchlikOm mista. NSktefi z nich maji mnoho let praxe a Cetne 
kontakty s firmami v rSznych oborech. Tito poradci byvaji Casto nejlepsim 
zdrojem informaci pfi hledani prace^ Proto^e ale maji mnoho zajemcQ (tedy 
ostatnich uprchlikQ), je dobf e se s t^mito lidmi seznamit a byt s nimi ve styku 
pom6rn6 Casto* Obvykle hiedaji mezi firmami pfimo ve Vasem bydlisti a 
samozf ejm$ i mezi firmami, jejich2 majitele jsou sami emigranti. Hledaji tei 
pomod zdrojS, ktere jsou na tSchto strankach posany. 

3. Stdtnt a mistnt pracovnt urady. V ka^dem statS existuji 
zprostfedkovatelny prace, ktere zadarmo pomahaji nezamSstnanym hledat 
praci. Kdy^ se zaregistrujete u jedne z tSchto agentur, poskytnou Vam jeji 
zamgstnanci radu o volnych mistech, ktera odpovidaji VaSemu vzdSlani a 
kvalifikaci. 

4. Soukrome, bezplatne a jine pracovnt urady (vetSina soukromych 
zprostfedkovatelen prace vyiaduje za sve sluiby poplatekl Soukrome 
pracovni ufady Casto poskytuji podobne slu2by jako ufady statni a mistni. 
Soukrome zprostfedkovatelny pracovnich mist obvykle vyiadujt za sve sluiby 
poplatek, ktery je Casto procentem z mSsiCniho, 6\ roCniho pf ijmu. Poplatek 
se plati jen tehdy, jestli2e 2adatel jedno z nabizenych mist skutecnS pf ijme. V 
n6kterych pfipadech je tento poplatek placen zamSstnavatelem. Poucte se o 
tSchto agenturach nei se u nich pfihlasite, proto^e nSktere maji spi§ zajem o 
to, aby dostaly ze zakaznikS penize, nei aby jim naSly praci. Je zcela mo2ne, 
ie hledani zamSstnani pomoci tSchto ufadQ mQ2e trvat nSkolik mSsicQ a pr oto 
byste se nem61i spolehat pouze na jejich slu2by. 

b. Hledani z&mSsttt&m 

Protoie hledani zamSstndni by m6lo byt jedna z nejddle^itSjsich zdleiitosti 
na zaddtku VaSeho pobytu v USA, mSli byste tei prdci hledat sami Ndsleduji 
moinosti, jak prdci hledat: 
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1. Inzeraty v novindch (Want Ads), Pravdepodobne nejlepsim zdrojem 
informaci o volnych mistech ve VaSem okoli jsou tyto inzeraty. Muzete je 
najit V dennS vychazejickh mistnich novinach, pod oznaSemm: «Help 
Wanted» nebo «Employment Opportunities». Inzeraty jsou sefazeny podle 
abecedy a zamestnam (tzn..: A-auto-mechanici, po Z -zubafi, atd.) a vetsinou 
se nachazeji na nSkolika poslednich strankach novin. V6t§ina inzeratu 
obsahuje struCny popis nabizeneho mista, po2adavky i plat, telefonm Cislo 
nebo adresu, na kterou se muzete obratit 

Inzeraiy o praci byste mSli kontrolovat denn^, Kdy2 najdete praci, o 
kterou mate skuteCnS zajem, m61i byste navazat kontakt s firmou okamzite. 
Je samozrejme, ie Cim dele budete vahat, tim vice se sni^uje moznost, 2e 
misto bude volne a2 se koneCnS rozhodnete kontakt s firmou navazat. Tzv. 
«etnicke» (angl. «ethnic») noviny, t.j. noviny psane pro nSjakou etnickou 
skupinu, jsou vybornym zdrojem informaci o praci, zvlaste pro lidi nehovonci 
jestS dobfe anglicky. 

2. Oznamem o volnych mtstech (Help Wanted Signs), Mnohe obchody 
davaji do vyloh oznamen? o volnych mistech, kdykoli se u nich ncjake misto 
uvolni. I k6yi by mista, ktera momentalnS mohou byt nabizena, nebyla pfesnS 
to, CO byste cht61i, m61i byste vyplnit pf ihlaSky na mista jina, ktera se mohou 
unvolnit v budoucnu. Podejte si takoveto pfihlaSky na co nejv6t§im poCtu 
mist. Tim se zvySi pravdepodobnost, ie nakonec zamSstanani najdete. 

3. Tz". Zluty seznam (Yellow pages). 2luty seznam je Cast telefonniho 
seznamu, ve kterem jsou uspofadany die kategorii a abecedy vsechny firmy a 
organizace v oblasti, ve ktere 2ijete. Kdyz zavolate, nebo napisete firmam, 
ktere zam^^Jtnavaji lidi ve Vasem oboru, je mo2ne ie takto najdete misto. 
Ka^dopadng Vam prolistovani «21uteho seznamu» da mc^nost ziskat prehled o 
mo^nostech zamestnam v urCitem oboru jak nyni, tak pro budoucnost. 

4. Odborne Casopisy nebo buletiny (Newsletters). Existuje mnoho 
odbornych Casopisu a katalogu, ktere uvadSji seznam nejvStsich instituci a 
firem. Mnohe mohou byt spojene s VaSim oborem a uvad6ji struCny popis 
instituci a jejich adresy. K dispozici jsou tyto tiskoviny v6t§inou ve verejnych 
knihovnach. NapiSte co nejvice takovymto organizacim, proto^e tim zvysite 
pravdepodobnost, le najdete zamestnam a ziskate vice znalosti o pracovnim 
trhu ve VaSem oboru. 

c. Curriculum Vitae neboli Resume 

Osoby hledajici praci-hlavn6 zam^^tnam vy^adujici vygsiho vzdelam- by si 
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m61y pfipravit struCny a uhledny 2ivotopis. (Angl. «curriculum vitae».) 
2ivotopis by m^l byt napsan samozf ejmS bez chyb a nebyt delSi, nez jednu 
stranku. 

Zivotopisy se mohou liSit svym formatem nebo stylem. Zalezi na Va§i 
profesi a r*'obnim stylu, ale ka2dy 2ivotopis by m^l obsahovat urCite 
informace. lyto by m^ly byt rozd^lene do odstavcu a m^ly by vypadat asi 
takto: 

1. Osobni informece. Jmeno, adresa a telefonni Cislo. 

2. Pracovni zkuSenosti, t.j. praxe, pracovni «historie,» t.j. popis minulych 
zamSstnani. Tato Cast resume je obvykle seznam zam^stnani 61 mist 
dotyCneho od posledniho mista a2 po prvni. Zivotopis /nus/ obsahovat 
nasledujici informace: jmena a adresu ka^deho zam^stnavatele, postaveni 
zamSstnance ve firmS, (tj. VaSe) struCny popis zodpov^dnosti a ukolu a 
koneCnS data, t.j. od kdy do kdy jste byli u te 6i one firmy zam^stnani. 
Zadatele, ktefi maji malo pracovni praxe, praxi vubec 2adnou, by m^li ve 
svem ^ivotopisu zduraznit jine dOle^ite informace, nebo zkuSenosti. (T.j. 
zvIaStni ocenSm, publikace, uCast v ruznych organizacich, koniCky, atd.) 
Take jakekoliv prace, ktere jste vykonavali v zemi, ve ktere jste dostali azyl, 
nebo ve ktere jste Cekali na odlet do USA, mohou byt samozfejm^ v resume 
uvodeny. 

3. Vzd^lani a odborne Skolenl Tento odstavec by m^l zahrnovat 
^.hronologicky seznam veSkereho vzd^lani nebo odbornych §koleni, t.j. napf. i 
vyuCnich oboru. Seznam by m^l zahrnovat nazev §kol, napln a delku studia, 
veSkere ziskane diplomy, tituly, ktere jste za sve studium ziskali. Delka studia 
by tei mSla byt uvedena. Tato Cast 2ivotopisu by mela tei popsat VaSe 
kvalifikace, ktere se vztahuji k mistu, o ktere 2adaie a ktere tedy vyplyvaji z 
V^^Seho studia. 

4. R6zne informac^. Tyto informace mohou, ale nemusi, se tykat 
zam^stnani, ktere se nyni sna^ite ziskat. Tento odstavec Casto zahrnuje 
Clenstvi V ruznych sportovnich Ci jinych klubech, odbornych organizacich, 
znalost cizich jazyku, Ci zvlaStni terhnickou kvalifikaci. (Napf . §iti na stroji, 
psani na stroji, schopnost opravovat ruzne stroje, presto, ie to nejSve 
vyuCeni, atd.) 

5. Osobni doporudei ' (References). Resume obvykle zahrnuje jmena osob, 
jejich postaveni i adresy, ktere maji zkuSenosti s pracovni kvalifikaci 
uchazeCe. Tyto osoby mohou dat take doporuCeni o charakteru uchazeCe, t.j. 
mohou fici potencialnimu zamSstnavateli nSco o Va§i minulosti, 5i 

32 



ERLC 



41 



Pf irudka pro vystShovani do Spojenych Statd/Kapitola II 
spolehlivosti. Mu2ete k tomuto uCelu tei poufit jmeno VaSeho sponsora. 

Jestli^e poSIete zamlstnavateli jeStI pfed pohovorem («interview») sve 
resume, meli byste prilozit pruvodm dopis. (Angi. «Cover letter*.) Ocelem 
takoveho dopisu je podat struCny popis pisatele (nejlepe pouze na jedne 
strance), uvest duvody - prot tedy tento dopis vubec piSete. Pripojte te2 
seznam vSech pruvodnich materialu. UchazeC o m'lsto, tedy Vy, musi dbat pfi 
psani pruvodmho dopisu na to, aby dopis byl: 

0 byl napsan na stroji, ci rucng, avSak v ka^dem pfipadS uhledne a 
spravne; 

0 byl adresova'n, jestli je to mo2ne, urcite osobe v podniku; 

0 uvadSl pfesnS druh mista, o ktere oe pisatel uchazi a vysvetlil, proc se 
dotyCny uchazi o m'lsto pravS u teto firmy; 

0 byl jasny, struCny a napsany v obchodnim stylu; 

0 zahrnoval kopii 2ivotopisu, t.j. «curriculum vitae». (Viz. pruvodm dopisy 
na nasledujkkh strankach.) 
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Pifiklad prdvodniho dopisu 

Mr. John Jones, feditel 
Edison Electric Company 
954 Atlantic Avenue 
Chicago, Illinois 60021 

Va'ieny pane Jones, 

V dne§nim vydani Chicago Times jsem se doCetl, 2e je u VaSi f irmy voh . misto in2enyra. Rad bych se o 
toto misto uchazel a proto pfikladam kopii meho 2ivotopisu. 

Budete-li potfebovat dalSi informace tykajici se meho vzd^Ia'ni, pracovmch zkuSenost'i a praxe, nebo me 
osobni situace, rad Vam je poskytnu. 

T$§im se na VaSi brzkou odpovSd': 

Upf imnS Va'S, 
Jan Smolinsky 

544 South Woodside Avenue 
«priloha» Chicago, Illinois 60653 

Pozndmkk: Tento dopis je pouze pfsklad. MSli byste v nSm uvest 
jMkikoliv dMlSi mformace, kteri by mohly bjft dUleiiti pro osobu, ktera 
bade dopis disL PrUvodni dopis by vSak mil bjft v kaidem pifipadS 
sttudnjf a vScny. 



Mr. John Jones, Director 
Edison Electric Company 
954 Atlantic Avenue 
Chicago, Illinois 60021 

Dear Mr. Jones: 

I read in today's issue of the Chicago Times that there is a position available \/ith your company for an 
electrical engineer. I would like to be considered for this position and therefore attach a copy of my resume. 

If you should require additional information regarding my education, work experience, or personal situation, I 
will be more than happy to provide it. 

I look forward to your reply. 

Sincerely yours. 



Jan Smolinsky 

544 South Woodside Avenue 

Chicago, Illinois 60653 

Enclosure 
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Pifiklad 2ivotopisu 

Jan Smolinsky 

544 South Woodside Avenue 
Chicago, Illinois 60653 
(312) 667-6969 

ClL TYKAJlCl SE ZlKANl ZAMESTNANI 

Byt zamSstnan v oboru elektrickeho in2enyrstvi s mo2nosti specializace v oboru siXove 
analyzy. 

VZDELANl 

Ceske vysoke uCeni technicke, Praha, Ceskoslovensko. Ing. v oboru eIektroin2enyrstvi. 
(Zhruba ekvivalentni kombinace titulu bakalaf a master v USA). Delka studia: 1975-80. 

PRAXE 

MladSi in^enyr u Pra2skych komunalnich slu2eb. Pracoval v oboru kontroly siXoveho 
napSti. 

Asistent na CVUT. Pfiprava uCebnlho planu, vyuka teorie a laboratornich postupfl. 
PUBLIKACE 

«EIektricke inzenyrsCv-;. c. 54/1981, «Teplarny - studie efektivnosti kontroly siXoveho 
napSti.». 

DOPO'' CENl 

Dr. . ones, Chi^'*f r: n 

Depai : of Enginew ing, Woodrov College 

Charleston, South Carolina 29060 

Tel. (201)510-7200. 

Mr. John Smith, sponsor. Tel. (416) 318-9711. 
JAZYKY 

CeStina (rodna feC); ruStina a nSmCina (schopnost Cist); angliCtina (zakladni znalost jazyka, 
schopnost mluvit, fist a psat). 

OSOBNl INFORMACE 

Narozen v Praze, Ceskoslovensko, 20.5. 1955. Zenacy, dv6 dSti. Uznan v USA jako 
uprchllk 30. bfezna 1982. Neomezene povoleni k praci. 
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JAN SMOLINSKY 
544 South Woodside Avenue 
Chicago, Illinois 60653 
(312) 667-6969 



JOB OBJECTIVE 

To be employed in the field of electrical engineering and eventually specialize in 
network analysis. 

EDUCATION 

The Czech Technical University, Prague, Czechoslovakia. Master in Electrical 
Engineering (equivalent to U.S. undergraduate and masters degree combined), 
1975-1980. 

EXPERIENCE 

Junior Engineer for the Prague Communal Services. Worked in the area controlling the 
network current. 

Teaching Assistant at the Czech Technical University in Prague. Prepared teaching 
plans, teaching theory and laboratory procedures. 

PUBLICATIONS 

«Thermal Power Plants — A Study of Effectiveness of Network Current Control.» 
Electrical Engineering, c. 54/1981. 

REFERENCES 

Dr. Frank Jones, Chairman 

Department of Engineering, Woodrow College 

Charleston, South Carolina 39060 

Tel. (201)510-7200 

Mr. John Smith, sponsor. Tel. (416) 318-9711 
LANGUAGES 

Czech (native); Russian and German (reading ability); English (basic knowledge of 
language; speaking, reading and writing ability). 

PERSONAL INFORMATION 

Born in Prague, Czechoslovakia, May 20, 1955. Married, two children. 

Admitted to the United States as a refugee on March 30, 1982. No restrictions on 

employ nent. 
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5. ZMfiNA PRACOVNlHO MlSTA-MOBILITA A POSTUP 

Zam^stnani je kWtem k VaSemu zdaru a uspeSne integraci do 2ivota v 
USA. Po ziskam mista je samozfejmg velmi dflle^ite si jej take udr^et Vase 
prvni zamSstnam v USA bude velmi dflle^ite k ziskam toho, cemu Americane 
nkaji «work history,» nebo «work record». Jde zde tedy o tzv. «pracovni 
historii,» tedy hlavnS o doporuCem od zamSstnavatelfl, kterem mflzete 
budoucim zamSstnavatelflm dokazat, ie mate praxi a jste dobrymi pracovniky. 
(Y USA, jak znamo, neexistuji obCanske prflkazy.) Je dobre zflstat u firmy 
nejmenS §est mSsicfi, nebo dele. VStSina firem nema zajem o zamSstnance, 
kten budou pracovat pro n6 kratkou dobu. Zflstanete-li dele, ziskate povest 
spolehliveho zamSstnance a toto jistS zlepsi vyhledy na Vas dalsi postup. 

a. V zamSstndm 

Kdy2 si misto chcete udr2et, je dobre znat vlastnosti, ktere 
zamSstnavatele u svych zamSstnancfl radi vidi: 

1. Byt v2dy dochvilny a uvSdomovat si, 2e cas jsou skutecne penize. 
Jestli^e se opozdite, mSli byste zavolat sveho pfedstaveneho. Mnoho firem 
pou^iva pichaCky, kterymi pfesnS monitoruji Cas pnchodu a odchodu 
zamfetnancfl. ZamSstnanci, kten Casto chodi pozdS do prace mohou praci 
ztratit, nebo jim mohou byt s; a^eny penize ze mzdy. (T.j. za neodpracovane 
hodiny.) To znamena vStSinou odeCteni pfllhodinove mzdy za kazdych 15 
minut, kdyz se dotyCny opozdil. 

2. Nedopuslte, aby Va§e osobm zale^itosti Vam pf eka^ely v praci. Osobni 
zale^itosti nemohou byt vyf izovany v pracovm dobS. 

3. Kdy2 jste na pochybach, radeji se zeptejte. Nepokousejte se zakryvat 
neznalosti v nSjake oblasti. 

4. Budte iniciativni v uCeni novych v6d a v pfebiram novych ukolfl a 
odpovSdnosd. 

5. Chovejte se pf atelsky a uvolnenS, ale dodr^ujte pravidla dobreho 
chovani na pracoviSti. 

Tvrda prace a schopnosti jsou respektovany a vStsinou te^ odmenovany. 
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b. Postup V zamSstnatti 

Jednou z velmi dule^itych tradic v Americe tykajkkh se pra'ce je tzv. 
«upward mobility», tedy «mobiiita smirem nahoru». Jde tedy o to, neustale 
zlepSovat svoji pracovni pozici. Tohoto mtie byt dosa^eno budto tim, ie 
ClovSk neustale jde nahoru v jednom zam^stnani, nebo vykonavanim ruznych 
praci u jedne firmy, t.j. rOznych zamgstna'ni, ruznych pozic. Je tei mozne 
zmSnit firmu, nebo pfejit do uplnS jineho typu zaragstna'ni, na jiny typ pra'ce. 
NSkdy je tel nutne se odstghovat do jineho m^sta, di sta'tu USA. Pokud 
ovSem nemate zamSstnani nove, nemSli byste svoje stare misto opoustet. 

NSktera povySem, nebo postup v zamSstnani mohou byt dQsIedkem 
ohodnoceni zamSstnancova vykonu. Tento proces mOze byt rutinni za'lezitosti, 
kterou skutednS mnoho firem provadi. Takovato ohodnoceni v^tsinou urduji 
jestli urdity zamestnanec dostane pfidano, nebo jestli bude povysen na lepsi 
pozici. 

Jak ji2 bylo feCeno la str. 51 je mo2ny postup i v jedne a tele firme, ale 
ngkdy je nutne pfegkolerJ, nebo dalsi vzdela'ni. Mo^nosti dalsiho vzdela'va'ni 
existuji V mnoha obcich USA a nejsou samozfejmS jen pro uprchliky, nybr2 
pro vSechny dosp^le, kteri se chteji da'le vzdSla'vat, nebo se neco noveho udit. 
(DalSi informace pod: «Vzdglavaci system pro dospele,» str. 87.) 

c. ZmSna z&mSstndni 

ZmSna zamSstnam jako prostfedek k zlep§eni vlastniho postaveni, v zajmu 
sve kariery, atd., je v USA zcela b€ini a samozfejmg mo2na'. Pracujlci v USA 
jsou pomSrnS jedinedni ve sve mobility z jednoho mista do druheho a t;e2 z 
mesta do mSsta. Jako novS pfichozi a tedy nova'cci na americkem pracovnim 
trhu byste si mSli byt vSdomi toho, le budete pracovat v ruznych pozicich u 
ruznych firem, ne2 se «usadite». 

Jestli^e budete chtit zlep§it svoji pozici tim, ie budete pomerne casto 
mgnit zamSstnavatele, je dobfe si uvgdomit, le je v USA velmi dule^ite mk tzv. 
«job history,» kdy2 chcete udSlat dobry dojem na VaSeho noveho 
zamSstnavatele. Je proto dflle^ite, abyste dostali dobra' doporuCeni na 
zakladS Va§i dochazky, Va§eho pracovniho vykonu - prostS celkoveho dojmu, 
ktery v pra'ci udgla'te. Je tel velmi dule^ite setrvat v jednom zamgstna'ni 
nSjakou rozumnou dobu, feknSme od tfech do §esti mSsicu. Dejte Vasemu 
zam^stnavateli das, aby Va's poznal a aby Va'ra pak mohl napsat dobre 
doporuaeni. Uvgdomte si, le je nejlepgi hledat novou pra'ci, zatimco je^te 
pofad pracujete na Va§em starem pracovi§ti. 
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Ka2dy zaraestnanec, ktery v praci neraSl probleray, rafl^e o doporuCujici 
dopis za^adat, kdy2 oznarauje zara^stnavateli, (v6t§inou osobmrau oddeleni), ze 
chce odejit. Je to v6t§inou kratky dopis, ve kterera Va§ zaraestnavatel 
struCn^ popisuje dobre vlastnosti, ktere jste bShera prace pro jeho firrau 
ukazali. Abyste dostali dobry doporuSujici dopis, raeli byste brat ohled na 
sveho nyngjSiho zara^stnavatele. Ne2 odejdete, ra6Ii byste rau ddt vedet 
nejmenS dva tydny dopredu. B6hera teto doby by raSI zaraestnavatel rait dosti 
Casu na to, aby raohl najk jineho pracovmka. Je rao2ne, 2e Vaserau 
zara^stnavateli bude Hto, ie od n6j odchazite. Na druhe strand je ale v6t§ina 
lidi na to zvykla, ie zara^stnanci ra^ni raista z ekonoraickych duvodu a nevid'i 
takove zra6ny jako nedostatek loyality k firrag. Zara^stnavatele ale ocekavaji, 
ze jira date v6d6t n^jakou dobu predtim, nei u nich pfestanete pracovat. 

Toto rau2e byt dokonce od urCitych firera vy^adovano a rauze byt zramka o 
14-ti denni vypov^dm lhut6 z Vasi strany byt zramka i v pracovni sralouve. V 
torato pfipadg by se raohlo stat, 2e kdyz odejdete a nedate firrae 14 dm 
dopredu v^dSt, nerausi Vara tato odpracovana doba byt zaplacena. 

B. ZAVSR 

Prace je t&sto kWtem k torau, aby si uprchlik v USA zvykl, aby se 
pfizpusobil. Prace, kterou uprchlici dostanou kratce po pnchodu do UCA jim 
urao^fiuje pokryt jejich poCateCni finanCni vydam. Tato prvni prace v 
Araerice rau2e tei pozd^ji vest k lepe placenerau zara^stnani, ktere 
saraozfejrag.zajiSluje v6t§i financm zabezpeCeni. V praci se uprchHci raohou 
poucit 0 araericke pracovm praxi. Dale jira zam^stnam rau2e urao^nit hovofit s 
AraeriCany a tira zlepSit sve znalosti angliCtiny a dozved^t se n6co o araericke 
kultufe a zvycich. 

Dobrovolne organizace, sponsofi, pfatele, pfibuzm a zvlaStm vladni 
prograray pro hledani zara^stnani raohou poraoci uprchHkura najk praci. Prvn'i 
zaraestnani v Araerice raohou byt «entry level jobs,» tedy nekvalifikovana, ne 
pnlis dobf e placena prace. Je ale dule^ite zack vubec pracovat a udrzet si 
praci po nSjakou dobu, aby clovek raohl ziskat dobrou «work history,* tedy 
raohl ukazat pozdSjSim zaraSstnavatelura doporuCeni. PozdSji je pak rao2ne 
zamSstnani zraSnit a svoje postaveni zlepSit. Schopnost pfizpusobit se 
araerickerau pracovnirau prostfedi je jedmra z nejdult2it6j§ich faktoru, videno 
dlouhodobS, ovlivfiujicich uspSch a pocit StSsti uprchliku. 
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KAPITOLA III 

PftlJEM A V^DAJE 



A. Ovod 

Nakupovani, bankovnictvi a piaceni za zakladni potfeby jako napnklad 
najera nebo jidlo se od zeraS k zemi. Vydaje za tyto veci jsou v USA casto 
poraSrng vysoke. UprchHci., ktefi nejsou opatrm se svyra rozpoCtera, neurai 
spofit nebo nakupovat na uver se raohou dostat do va'znych finanCnich obtizi. 

Tato kapitola obsahuje inforraace o finanCnkh praktikach a zvycich v 
USA, jako napf. delani rozpoCtu, nakupova'm a pouziva'ni bankovmch sluzeb. 

1. ROZPOCET PftlJMO 



Kdy^ V USA zijete na oraezenera rozpoCtu, t.j. mate raaly pnjera, je 
rozhodujici vedet, jak si pemze rozpoCkat tak, abyste z nich vySli. (Angl. 
«budgeting».) DSla'm ropoCtu je vlastnS pla'novani jak udr^et rovnovahu raezi 
pnjraera a vydaji. Je to planovam, jeho2 cilera je za prve - neutra'cet vice, 
net vyd^lavate a za druhe - neutracet za v6ci, ktere nepotfebujete. "a§ 
raSskni rozpoCet v USA bude rao2na zahrnovat v6ci, s kteryrai jste dnve 
nerauseli poC'itat. 

£. Pevne vydaje 

Do teto kategorie vydaju spadaji v§echny vydaje, ktere rausite platit 
pofad-dejrae torau jednou raesiCne. Nasleduje seznara raoznych fixmch vydaju: 

1. Naye/n-bude pravdepodobnS Va§ira nejvySSira raeskmra vydajera. Tuto 
polo^ku musite zahrnout do Va§eho rozpoCtu na prvnira raiste. Be? ohledu na 
to, jestli jste podepsali sralouvu na byt, nebo ne, mSli byste platit najera v^as. 
Jestli^e platke za najera vzdy pozdS, nebo vubec ne, je raozne, ie budete 
vyst^hovani. Proto se sna^te si najit byt takovy, aby se Vara libil, ale abyste 
za n^j take raohli zaplatit bez problerau. 
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2. Vydaje za elektrinu, plyn, topeni, vodu, atd. (angl: «utilities».) Tyto 
vydaje mohou n6kdy byt zahrnuty do VaSeho celkoveho najmu. Casto ale 
musite za tyto v6ci platit extra-mimo najmu. V tomto pnpadS budete dostavat 
mSsiCni utty od firem, ktere tyto slu2by nabizeji. OCty obvykle davaji 
zakaznikovi ruzne informace, jako napf.: jmeno a adresu, cislo konta, platebm 
obdobi, uCet sam-i danS, jestli nSjake existujV a samozf ejme datum, do 
ktereho se u6et musi zaplatit. Tyto mSsiCm utiy se mohou platit budto 
osobnS, nebo §ekem a tyto se mohou poslat poStou. Nezavisle od zpusobu 
platby je nutne platit vCas. Kdy2 zakaznik neplati vCas, je mozne, ze dostane 
pokutu, nebo mu budou pfisluSne slu2by odepfeny, t.j. pfikladne vypnuta 
elektfina, plyn atd. 

3. Jidlo-k6yi pujdete nakupovat, je mo2ne, ie se Vam bude zdat nabizena 
kvantita i vybSr pom^rnS obrovskymi. Presto byste se meli vyvarovat 
«impulzivmho» nakupovani. MSli byste kupovat jidlo vyzivne a zdrave, ktere 
nem pfiliS drahe a ktere Vam vydrfi na nSkolik dm. MSli byste tei pfi 
nakupovani srovnavat stejny druh jidla v ruznem baleni, t.j. od ruznych firem 
a sledovat, ktera firma nabizi nejlacinSjsi zbozi. Take si davejte pozor na 
Ihutu, tedy na datum, kdy Ihuta vyprSi a produkt se po teto dobS nema jiz jist, 
nebo V ka^dem pfipadS neni ji2 jeho kvalita zarucena. 

4. Doprava- mSli byste te2 zakalkulovat do VaSeho rozpoCtu vydaje za 
dopravu do prace a z prace. Casto je mo2ne zakoupit tydenm, t\ mesicni 
jizdenky, ktere umo^fiuji neomezene mno^stvi cest urCitym dopravmm 
prostredkem. 

5. PojiSt^ni- lide si vStSinou nemohou dovolit pfiliS casto platit za vysoke 
vydaje zpusobene nemoci, ci za §kodu na domS, automobilu, atd. Proto je 
dobfe mit pojiSteni, kdy clovek plati urCitou mesicni Castku privatm 
pojiStovaci spolecnosti. Za to se pojiStovna zarucuje, 2e v pnpade nejakeho 
neSt^sti -nemoci nSktereho z Clenu Va§i rodiny, §kody na voze, atd.- Vam 
bude vyplacena pfedem urcena suma penSz. Pojistky jsou samozfejme 
dobrcvolne, ale nSktere jsou vice menS nutne. Nektere z techto «nutnych» 
pojistek JSOU: 

o zdravotni pojiStSni, neboli pojistka pro pfipad onemocnem. Tato 
pojistka plati urCite procento z VaSich vydaju spojenych s nemoci - t.j. 
za lekafske oSetfen;, pobyt v nemocnici, atd. NSktere druhy pojiSteni 
plati za uCty od Vaseho lekafe, za ruzne druhy testu, atd. 

Cast takoveho zdravotniho pojiStSni muie byt tez placena VaSim 
zamSstnavatelem. Protoze zdravotni peCe v USA je velice draha, je takovyto 
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druh pojiStem naprosto nezbytny. 

0 automobilove pojisteni by ste si meli koupit okamzite po koupi vozu. Ve 
vet§ine statu USA neni dovoleno jezdit s nepojistenym vczidlem. 
Kdybyste pojisteni nemeli a mSli nehodu, je mo2ne, 2e byste pak museli 
zaplatit za vSechno sami. To by mohio pfedstavovat vydaje jdouci do 
tisicu dolaru. Pojistek je mnoho druhu. Nektere z nich plati za 
nemocniCni oSetfem a za uCty lekafu kdy2 dojde ke zraneni pfi havarii. 
M61i byste se informovat o ruznych mo^nostech automobilovych 
pojistek. 

0 pojistka majetku plati za ztraty, ktere jste utrpSli nasledkem ohne, 
odcizeni, nebo jinym zpQsobem. 

0 2ivotni pojistka zajistuje finaneni jistotu, tedy vyplaceni urSite sumy, v 
pnpade smrti ^ivitele rodiny. 

6, Telefon - tato slu^ba je samozfejme dobrovolna. Jestlize ale jiz telefon 
mate, jste zodpovedni za platbu. Telefon, jako jil zmmene sluzby bytove, se 
plati mesiCne. Tak jako vy§e jmenovane sluzby, je na kazdem uCtu za telefon 
datum, ke kteremu musite u6et zaplatit. 

Po zjisteni svych fixnich vydaju byste meli venovat pozornost vydajQm, 
ktere se od mesice k mesici mohou menit: 

b. MSnici se yyduje 

1. Setfeni 

2. Vydaje za zdravotni oSetreni (tez zubni), nekryte pojistkou 
J. OSaceni 

4. Nabytek a ostatni veci do domacnosti 

5. Ostatni (osobni potfeby, atd.). 

2. Nakupovani 

Nakupovani v USA nabizi mnoho mo2nosti. Ruznorodost nabizeneho zbozi 
se stale zvetSuje a obrovske mno^stvi veci na trhu zte^uje, alespon na 
zaCatku, vyber. VSichni nove pfichozi maji jiste mnoho potfeb, je ale nutne si 
byt vSdom toho, co je skuteCne nutne. UdSlejte si napfed pfedstavu o 
prioritach, ktere mate a zafidte se pfi nakupech die techto priorit. Budete 
mit vydaje spojene s nakupem nutnych veci, t.j. jidla a veci pro domacnost. 
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Budete mit vydaje za obleSem i za v6ci, ktere Vam vydrzi dlouhou dobu, jako 
napf. nabytek, televizor, auto, atd. K tomu, abyste mohli nakupovat skutecne 
ekottomicky, je nutne sledovat inzeraty v novinach, divat se po obchodech, 
kde jsou sni^ene ceny (angl. «discount stores», nebo «thrift shops») a tez 
sledovat vyprodeje v normalmch obchodech. Vas sponsor, organizace ci 
pfatele Vam mohou poradit. 

fl. Zdtoje infotmaci o nakupovarJ 

1. HIavmm zdrojem informaci pro informovaneho zakazmka jsou noviny. 
Existuji V podstate tfi Casti novin, ktere podavaji Ctenafi informace o 
nakupovani, at jde o vSci, ci slu2by. 

Reklamy se objevuji v novinach, v textu denmch novin. Tyto inzeraty 
obvykle obsahuji informace o denmch cenach veci i sluzeb. Vyprodeje 
jsou obvykle zvlastS zdOraznSny. 

Dodatky k novinam jsou prodavany s novinami, t.j. jsou vlastne casti 
novin, ale vSechny reklamy a inzeraty jsou obsazeny v bro^urce, nebo 
natistSny na nSkolika strankach, ktere jsou vlo^eny do novin. 
Takoveto dodatky jsou obvykle vkladany do novin kdyz jde o 
vyprodeje velkych obchodu, trvajicich nejakou dobu. 

Inzeraty (angl. «Classified Ads») pokryvaji celou Skalu sluzeb a 
pou^itych i novych veci. Nachazeji se obvykle v zadni casti novin. 
Zatimco regulernS se objevujici reklamy i dodatky k novinam jsou 
obvykle placene velkymi firmami, jsou inzeraty placeny jednotlivci, 
ktefi budto nabizeji nejakou slu^bu, nebo chtSji nSco prodat, 
pronajmout, 6i vymSnit. Tato Cast novin (angl. «c!assified section»; je 
obvykle rozd^lena do kategorii s nazvy jako napnklad - DOMY NA 
PRODEJ, KOLA NA PRODEJ, ZVlftATA NA PRODEJ, nebo 
SPOTftEBlCE NA PRODEJ, atd. 

Nakupovani pomoci tSchto reklam ci inzeratu z novin ma tu vyhodu, ze je 
dana zakaznikovi mo^nost srovnavat ceny podobnych vSci a tim muze lehce 
zjistir, kde je nejlepe nakupovat. Tato metoda nakupu Vam uSetri cas, 
namahu i penize za navStSvy mnoha obchodu, ktere byste jinak museli 
navStivit. 

2. Katalogy, ze kterych se da objednavat poStou, («Mail-order catalogs») 
obsahuji ruzne druhy konzumniho zbo^i. Mohou byt pouze n^koHk stranek 
dlouhe a nabizet velmi specializovany sortiment zbo2i, jako napf. seminka 
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kv^tin. Mohou ale tei mit nSkoIik set stran a obsahovat ka^dy mozny druh 
konzumniho zbofi, ktere si muzete predstavit. Snad nejznam^jsi katalogy 
tohoto druhu jsou Sears, Roebuck and Co., LL. Bean Catalog a Spiegel 
Catalog. 

Pro ka^dy produkt v katalogu existuje obvykle fotografie i popis-velikost, 
barva, material, informace o zabaleni i posHani, atd. tedy v podstat^ v§e, co je 
tfeba znat pfi objednavani. Kazdy produkt ma let t\s\o, ktere je tfeba v 
objednavce pfesnS vypfat. Ne2 si zaCnete kupovat vSci z katalogu, mSli 
byste pockat a2 budete pfesnS rozumSt v§em postupum a podminkam 
spojenym s takovymto nakupovamm. 

3. 2luty seznam («YeIlow Pages») Vaseho telefonmho seznamu je velmi 
dobrym zdrojem inforraaci nutnych k nakupovam. V tSchto seznamech jsou 
sef azeny obchody i produkty die abecedy. Jsou v nich i seznamy vSech 
moznych druhu slu^eb, ktere existuji ve VaSem okoli. 

h Lacine moinosti nakupovam 

1. Vypi jdeje- vSci ve vyprodeji jsou lacinSjSi, nei normalnS. Casto jsou 
inzerovany dlouho pfed vlastmm vyprodejem. Mnoho obchodu ma vyprodeje 
n^jakych produktu prubS^nS - tedy pofad. VSci, ktere se vyprodavaji, i delka 
vyprodeju, se samozf ejmS li§i. Je mo^ne, ie nSktere vSci, ktere raohou byt v 
reklamach oznaCeny na vyprodej, mohou byt ji2 vyprodany, nei se do obchodu 
dostanete. V takovem pfipadS si muzete po2adat o tzv. «raincheck,» coi je 
potvrzeni obchodu, ie ten a ten vyrobek byl skuteCnS ve vyprodeji. Cena 
produktu, jak byl nabizen pfi vyprodeji je tei zanesena na papife. Tento 
«raincheck» Vam umo^fiuje koupit produkt, ktery jste jii ve vyprodeji nestihli 
koupit, za nizkou vyprodejm cenu - at obchod toto zbozi opSt bude mit na 
skladg. (I kdyg cely vyprodej bude v te dobou jit ukonCen.) 

2. Kupdny-(angl. «coupons»). - NSkdy je mo^ne ziskat kupdny, ktere Vam 
umozm koupit urCite produkty za ni2§i net normalni ceny. Takoveto kupdny 
jsou obvykle v novinach (musi se vystfihnout), ni. ^aleni zbofi, nebo je te^ 
mu2ete dostat jako formu reklamy poStou. Kdy2 se rozhodnete produkt, na 
ktery se kupdn vztahuje koupit, musite pokladni pfi placeni kupdn odevzdat. 
VStSina kupdnu ma omezenou platnost, ktera je na kupdnu oznacena. Po 
projiti tohoto data neni kupdn jiz platny. 

c. K.ie nakupovat 

V USA je velke mno^stv'i ruznych druhu obchodu a trhu. Mno^stvi a druhy 
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zboSi i nabizenych s!uzeb, ktere tyto obchody nabizeji, jsou velmi ruznorode. 
Nasleduje n^kolik bSznych druhu moznosti nakupu: 

1. Samoobsluhy («Supermarkets») - jsou nejbSzngjSi cLchody, ve kterych 
Ameri^ane nakupuji jidlo. Jsou to velke, moderni obchody, ktere prodavaji 
ruzne druhy jidla. Take mohou prodavat CisticI prostredky, kosmetiku, 
Casopisy, obleCeni, v6ci do domacnosti i leky na ktere neni tfeba receptu. 

2. Obchodm domy («Department Stores») - jsou vetsinou velka obchodni 
strediska s mnoha filialkami. Prodavaji obleCeni, nabytek, spotrebiCe, 
zelezafske zbozi, boty a jine druhy zbozi. 

3. Obchody pro setrne («Tbnft shops») - prodavaji v6ci z druhe ruky za 
velmi nizke ceny. AmeriCane se za nakupovam v tSchto obchodech vubec 
nestydi a kupuji v nich obleCeni i nabytek. VStsina tSchto obchodu je 
vlastnena i vedena ruznymi charitativnimi spoleCnostmi. 

4. Farmdfske trhy («Farmer^ Markets») - jsou trhy, na kterych farmari v 
urCitou dobu prijedou do m^sta a prodavaji Cerstvou zeleninu, ovoce a 
kv6tiny. Tyto trhy neexistuji vSude a i tarn, kde existuji, mohou byt otevreny 
pouze ngkolik dm v tydnu. Ceny nemuseji byt nizsi, nez v samoobsluhach, ale 
kvalita je v^tSinou lepsi. 

5. Etnicke obchody s jtdlem («Ethntc Grocery Stores^) - tyto obchody 
existuji V mnoha mestech a jiz jejich nazev napovida, co prodavaji. V techto 
obchodech dostanete jidio budto z jedne urCite zeme, nebo z mnoha zemi a 
Casti svSta. 

d. Placeni zb zboit 

Prvni krok pri nakupu je peClivy vybSr zbozi, druhy krok je pak placeni. 
Smlouvamo ceny neni obvykle. Vyjimku tvori drahe predmety, jako 
automobily a domy, nebo take veci kupovane na blesim trhu, veci kupovane 
pfimo od majitele (napr. auto na inzerat z novin), nebo jidlo na farmarskem 
trhu. 

NejjednoduSi zpusob platby je placeni za hotove. Nosit u sebe ale velke 
sumy hotovych penSz je vSak Casto nepohodlne i nebezpeCne. Mnoho lidi 
proto dava prednost Sekum uvSrovym kartam. («Credit cards».) V6t§ina 
obchodu akceptuje §eky, ale zakaznik musi obvykle prokazat svoji identitu 
dvSma dokumenty. Osobni §eky nebo penSzni poukazky {«Money Orderc») 
jsou nejbezpeCr^jSim zpusobem jak posilat penize. Nikdy neposilejte penize 
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poStou! Pen^M poukazky rafl^ete koupit v bankach a na poSte. Musi byt 
koupeny a vystaveny na ur^itou sumu a za ka2dou poukazku se platl urcity 
poplatek, jeho2 vy§e je zavisia na vy§i placeneho obnosu. Ov^rove karty 
davaji zakaznlkovi raoznost nakupovat na uvgr. Proto2e ale i za tuto sluzbu se 
plat'i poplatek, jsou uvgrove karty dra^Sim zpusobera placem, net placeni 
hotovymi penSzi, nebo §ekem. 

e. Darf z prodeje USales Tax») a udty 

Ve vStSing statu USA musi zakaznik platit tzv. dan z prodeje. («Sales 
Tax».) Tato dafi je pfidavana k cene produktu-nem tedy zahrnuta do ceny 
zhoii, jak je tomu v nSkterych statech v Zap.Evropg. Vy§e dang je udana v 
procentech, to znamena ie celkova suma dane roste s cenou zbozi. 

,.J 

Pfi placem obdrfi zakazmk uCet, tedy stvrzenku o koupi. Je pomerng 
dule^ite si tyto ucty ngjakou dobu schovavat. Slouz'i jako dukaz koup6 - a v 
pfipadg, ie byste chtgli zbol' pozdgji vymgnit, nebo vratit, je pravdgpodobne, 
ie obi-hod bude chtit uCet ^' 'l it. 

f. Zdruky 

Zaruky chrani spotrebitele pred vadnymi vyr jbky. Za'ruka obvykle je 
formou smlouvy mezi zakazmkem a prodavajici firmou a slou21 zakaznlkovi v 
pnpadg, 2e by m61o zakoupene zbofi byt vadne. V zaruce je napsano, co se v 
takovem pfipadg stane - jestli bude vadny produkt vym&ngn, opraven, ci 
budou za'kazmkovi vra'ceny pemze. 

V zaruce je te2 ur^ena Ihuta, po ktere ]\1 neai mo2no nic reklamovat. V 
n^kterych pfipadech je nutne prodejng po koupi zaslat registracm kartu, aby 
vubec zaruka nabyla pra'vni platnosti. 

g. Vraceni zboii 

Vr '-em zbozi je v podstatg v§ude moir.^, ale ka^dy obchod reguluje tuto 
zale^itost po svem a mSli byste se s tSmito procedurami obeznamit. 
Ka^dopadng si uschovejte Va§e uCty pro pnpad, 2e byste chtgli zbozi vratit. 

Kdy2 ma zakaznik ngjaky problem, muze zavolat mistni rgenturu pro 
ochranu zakazniku. Tyto organizace poskytuji pra'vni pomoc zaKaznikum, 
nebo mohou te2 pcmoci radou t\ jinym zpusobem. 
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h. OvSt 

Kupovam na uv^r znamena, ie si zakaznik koupi pfedmet za penize, ktere 
musi byt zaplaceny pozdeji — tedy «zakupte nyni a zaplatte pozdeji». 
Takoveto nakupovam ma sve vyhody. Umo2nuje Vam ziskat pfedmety a 
poufivat je, zatimco splacite pujCku. Nekdy takova koupe muze znamenat, ie 
usetnte, protege se cena zbozi muie pozdeji zvysit. Uv^r ma ale take 
nevyhody. Zakaznik muie oyt v pokuSem nakoupit pnli§ mnoho a tim vlastne 
upsat svuj budouci, je§t6 nevydelany pnjem, na splacem dluhu. Je tez mozne, 
ie nebude schopen splacet vCas nebo vubec ne a zakoupeny pfedmet mu bude 
odebran. Dale je jasne, ie v^ci zakoupene na uver stoji vice, nei byla jejich 
puvodni cena, proto2e za pujcku musite platit lirok. 

Presto vet§ina lidi bude n^kdy ijvgr potfebc/at v pfipade nakupu veci, 
ktere jsou velmi drahe, napnklad auta, domu, atd. Ziskani uveru je dulezity 
krok pro v^tSinu rodin i jednotlivcu. 

Dostat od bunky uver poprve a na velke castky je obtizne. Je podstatne 
jednodussi ziskat uv^r na mensi Castky, ci pujcky na koupi lacinych predmetu. 
I V takovem pfipad^ je vsak nutne mit dobrou povest, co se splacem pujcek 
tyCe. («Good credit,» «good credit rat<ng».) Jak tedy vlastne zacit? Mit 
sekove konto, ktere Clov^k «nepfe^ahuje», nebo spofitelni knizku (ci konto), je 
dobry zaCatek. VCasne placeni dluhu ci u6tu je tez dule^ite. Pak by nemelo 
byt obti^ne ziskat uv^rove konto («charge account»), ci uverove karty 
(«credit cards») v mistnim obchodnim dom^. 

Oba man^ele by m^li ziskat dobrou povest co se tyce uv^ru, («credit 
rating») proto^e kdyby jeden z nich zemfel, nebo by doslo k rozvodu, musel by 
jeden z nich zacinat s celou procedurou od sameho zacatku, 

Co vlastn^ «^ood credit rating» znamena? V podstate zde jde o to, aby 
bylo 0 cloveku znamo, ze v minulosti vsechny sve dluhy, ci pujcky splacel 
vcas. Neni tedy dobfe, aby Clovek nesplnil sve financni zavazky pfi splacem 
jakychkoliv dluhu. Obchody, ci firmy, ktere si pfeji zjistit jake ma zakaznik 
«credit rattng» se mohou obratit na mistm ufad, ktery si vede kartoteku o 
minulych obchodmch transakcich ka^deho zakaznika i jeho dCjezite osobni 
udaje. T^mto ufadum se fika «credit bureau». Kdy2 si pfejete, muzete si tyto 
udaje o sob6 vy^adat. V pfipad^, ie tyto udaje nepova^ujete za spravne, 
muzete proti «credit bureau» vznest namitky. 

N^ktere uvSrove karty funguji tak, ie se platba celeho obnosu, ktery 
dlufite, vy^aduje na konci ka^deho platebmho obdobi. To ^namena, ze splatky 

48 



ERIC 



56 



PFifudSka pro vystShovan! do Spojeuych Statd/Kapitola III 

za velke nakupy se nedaji splacet delsi dobu, t.j. splatky jsou pomerne vysoke. 
Je dobfe si byt vedom faktu, ie nSktere spolecnosti zapocitavaji svym 
zakazmkQm uroky ai do 21%. Je proto nutne procist peclive smlouvu o uveru 
a presne vedet, co Vas ceka, ne2 zacnete karticku pou^ivat. 

Jestlize uverovou kartu ztratite, nebo je Vam zcizena, je velmi dulezite, 
abyste to ihned oznamili spolecnosti, ktera kartu vydala. Vasi kartu totiz 
muze za urcitych okolnosti pouzivat kazdy, a okamzite oznamem jeji ztraty 
omezuje Vase rucem za nezakonne pouziti uverove karty. 

3. BANKOVNt SLUZBY 

Prumerny American pouziva bankovnkh slu2eb mnohem vice, nez 
prumerny Cechoslovak. Duvodem je hlavne veliky vyber sluzeb a ruznych 
vyhod, ktere svym zakazmkum banky poskytuji. (Tyto jsou, samozfejme, budto 
jednotlive osoby, nebo ruzne organizace.) Obvykle bankovm sluzby zahrnuji 
nasledujki: 

B. Sekovd konta (Checking accounts) 

Sekova konta jsou nejcastejsim a nejrozsifenejsim typem bankovni sluzby. 
Je pravdepodobne, 2e jakmile zacnete pracovat, zalozite si te2 sekove konto. 
Vetsiii iidi u sebe nenosi vetsi sumy penez, protoze penize se mohou ztratit, 
byt odcizeny atd. Namisto penez pouzivaj'i k placeni dennkh nakupu ci sluzeb 
seku. Kdy2 si zalozite konto, mate tedy pak urcitou sumu na tomto konte a 
muzete s- z nej kdykoliv vybrat kolik potf ebujete. Zakaznik dostane od banky 
seky, Itedy blocky sekii) ktere maji po vyplneni urcitych dat funkci pen^z. 
Kdyz si pf ejete zalozit si sekove konto, muske v bance vyndit neko..k 
formalit. jako napf. vyplnit identifikacm podpisovou kartu. [Angl.. «signature 
card».) Pro jakou banku se rozhodnete muze zalezet na druhu sluzeb, ktere 
banka nabizi, ci na tom, kde se nejblizsi banka nachazi, nebo tez na tom, kdy 
ma ktera banka otevfeno. Manzele si mohou zalozit spolecne konto, takze 
pak maji oba pravo podepisovat seky a vybkat z konta penize. 

Lide, ktefi maji sekova konta se musi obeznamit se ctyfmi zakladmmi 
postupy a formu'ifi: vkladm listky («deposit slips»), seky («checks»), sekovymi 
utrzky/Hstky («checkbook stubs or registers*), a konecne pfehledy Vasi 
financni situace, ktere Vam banka bude mesicne posilar («monthly account 
statement*). 
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1. Vkladm listky (Deposit slips), Kdy2 mate Sekove konto, mu2ete se 
rozhodnout, ie na nej budete ukladat pravidelne, napnklad muie Vas plat byt 
deponovan na konto Vasim zamSstnavatelem automaticky. Vkladni Hstky 
vetSinou uvadi jmeno zakazmka (nebo obou man^elu v pnpade spoleCneho 
konta) a Cislo konta. Tyto udaje mohou byt na Hstku natistene, nebo je na 
nich misto na vepsani Vkladni Iistky slouzi jako kontrolni stvrzenka v 
pnpadS, ie vkladate na konto nekolik §eku i hotove penize najednou. 
Vyplnite vkladm Hstek, ktery spolu s vkladem odevzdate bankovnimu 
ufednikovi, ktery Vam vrati uCet. Pfi zalo2eni konta dostanete vkladni Hstky 
automaticky a dalSi dostanete od banky na po2adani. 

2. Seky (Checks), Pouze osoba, na jejiz jmeno bylo sekove konto zalo^eno, 
smi vyplnovat a podepisovat sve §eky. Pfi vyplnovani seku musi na seku byt 
nasledujici informace: 

1. datum 

2. jmeno instituce nebo osoby pro kterou je §ek urCen 

3. obnos napsany Cislicemi, napf. $10, $35.50, atd., zahrnujici dolary . 
centy 

4. obnos napsany slovy, napf. deset dolarul a 2adne centy, («ten 
dollars and no/100»), nebo tficetpet dolaru 50/100. («Thirty-five 
dollars and 50/100.») 

5. Va§ podpis 

Seky dostane zakaznik ihned po otevfeni konta. Tyto seky js bez 
natistSne adresy a jmena. Seky s adresou zakazmka i jeho jmenem dostane 
zakaznik po kratke dobS - vStSinou poStou. Za tyto seky banky uCtuji maly 
popiatek. Na prazdnem seku, ktery dostanete pfi otevfeni konta, musi byt 
urCite informace, jako napf.: jraeno, adi*esa, Cislo Seku a Cislo konta. Kdyi 
takro Seky vypisujete sami, podivejte se na ka^dy §ek a ujistSte se, ie jsou 
vsechny tyto informace spravne. V pfipadS ztraty Seku mSli byste informovat 
banku okam^itS, aby ztraceny §ek nemohl byt proplacen. 

3. Sekove litriky a listy (Checxstuhs or Registers), Ihned po vyplneni 
seku by si majitel konta mel zaznamenat datum, jmeno osoby, ktere byl sek 
urCen i vysi obnosu, nu ktery byl Sek vystaven. 

Tyto Hstky, jsou vlastnS tabulky, ktere se nachazeji na konci ka^de 
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sekove kni^ky. Takto vyplnene tabulky ve Vasi sekove knizce Vam urnozni, 
abysne raSli v2dy pfehled o celkove ^astce, ktera je na konte v danem 
okanifiku. Mimoto si v2dy mfl^ete zkontrolovat, za co jste vyd^^li penize i jak 
vysoka tato vydam byla. Castka, ktera se na Vasem konte nachazi, se naz, ✓a 
«balance». 

4. Vytah z udtu (Account statement). Banka posila', ve^"inou mesiCne, 
svym zakazmkflm vytah z uctu. Tento vytah popisuje zakazmkovi vsechny 
vklady i vydaje za uplynuly m^sk, t.j. vsechny finandni transakce zakazmka, 
vCetne poplatkfl, ktere banKa mfl2e za rflzne sluzby uCtovat. Nektere banky 
uCtuj'i toti2 svym zakazmkflm urCity poplatek, ktery je ztrhavan z konta jednou 
za mesk. Jine banky pak uCtuji poplatek za kazdy proplaceny sek. 
Kombinace techtc dvcu metod je tez mozna. Existuji i banky, ktere tyto 
slu2by delaji zadarmo, ale h je velmi malo. At" jiz ale banka pouziva 
jakekoli metody, na meskmm vytahu z uttu jsou tyto srazky evidovany. 
Zakazmk si muie porovnat vytahy z uctu se svymi sekovymi utrzky nebo s 
tabulkou, do ktere si veskere vydaje zapsal. Tim si mflze ovefit spravnost 
informaci, ktere mu banka poslala. Dalsi mo^nosti kontroly o Vasich vydanich 
jsou seky, ktere banka jii proplatila a ktere Vam banka obvykle vrati s 
kazdym mesiCnim vytahem z uttu Tyto seky jsou orazitkovany jako jiz 
proplacene a tim jiz neplatne a mohou slouzit jako uf edm doklad o jiz 
zaplacenych vydanich. 

Mnoho bank dnes jiz nabizi svym zakaznikflm uroky za obnosy, ktere maj' 
na svych Sekovych kontech. Suma, kterou ale zakazmk pof ad musi na konte 
mk, t.j. pod kterou nesmi jit, je obvykle dosti vysoka. Orok je vyplacen na 
konto zakaznika, tedy je k nemu pfiCten. Doba vyplaceni urokfl je rflzna. 
Orok se tei ukazuje na mesiCnim vytahu z uCtu. 

Jestlize napisete sek na obnos, ktery je vyssi, nez ten, ktery je v dane 
chvili na Vasem konte, pfetahujete konto. («Overdraft,» tez - «overdrawing 
an account*.) Pfeta^eni konta mflze mit pomerne va2ne nasledky. Mflze 
znamenat zruseni konta, nebo poskodi povest zakaznika s ohledem ziskani 
uveru. («Credit rating».) Jestlize zakaznik konto pfetahne o vysokou sumu je 
tez mozne, ze ,Tiflze dojit k soudnimu fizeni a koneCne i k pokute, ti uvezneni. 
Temto nepfijemnostem se mflzete vyhout tim, ie si 7alozite sekove konto, 
ktere Vam banka dovoluje pfetahnout. («Overdraft privilcges».) 

b. Spofitelm konta (Savings Accounts) 

Zalo^em spofitelmho konta je snadna zale^itost. Potf ebujete k tomu pouze 
kartu socialniho zabezpe^eni («Social Security card») a nejake penize. Tato 
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konta jsou urcena pfedevsim pro ukladam penSz, tedy sporeni a hromadem 
uroku. 

Nektera takovato konta ^jouzivaji sporitelni knizky («passbook») pro 
zaznamy o vkladech, urocich, dodanych k uspofenym penezum, vybiranych 
sumach i o pnpadnych poplatcich banky. Tato sporitelni knizka zustava 
obvykle ve vlastnictvi majitele, ale tento ji musi pfi vybiram penez, ci pf i 
vkladech, pfinest do banky. 

Banky nejsou jedinymi institucemi ve kterych je mozno spofit. SpofexU je 
t^^z mozne ve spofitelnach a pujcovnach penez, («Savings and loan»), odborov' 
organizace maji sve vlastm spofitelny, je tcz mozne spofit u zalozen. («Credii 
union.») 

c. Pdjdky (Loans) 

Jak jiz bylo feceno, nejsou banky jedinym mistem, kde se daji vypujcit 
penize. V pfipad^, 2e si potfebujete vypujcit penize, je vsak dobf e napf ed 
vyhledat banku, protoze banky maji pomerne nizke uroky. 

Pro nov$ pnchozi muie byt ziskani pujcky, i kdyz neni pfilis vysoka, 
obtizne. Musi obvykle najit rucitele, ktery podepise zadost o pujcku spolu s 
zadatelem. Takovyto rucitel musi byt bankou povazovan za verohodnou 
osobu, za «good credit risk», tedy za n^koho, na koho je spolehnuti. To proto, 
ze rucitel se svym podpisem zarucuje platit splatky v pnpaae, kdyz dluznk 
neplati. U koho se banky neboji riskovat pujcku? Vetsina bank povazuje, 
clovSka se stalym pfijmem, bankovmm kontem a ktery vzdy splacel dluhy i 
pujcky vcas za «good credit risk». Takovym lidem banky pujci penize rady a 
akceptovaly by je jako rucitele. 

d. Bezpednosttti schranky (Safety deposit boxes) 

Bezpecnostni schranky jsou pou^ivane na uschovu dulezitych dokladu nebo 
jinych pfedmetu. Uzamcene schranky ruznych rozmeru se daji pronajmout ve 
vets' .J bank. V^tsinou si j*^ pronajimaji lide, ktefi hledaji bezpecne misto pro 
uschovu svych cennych pfedmetu. Nektere banky poskytuji uschovu cennych 
pfedmetu V bezpecnostnich schrankach jako soucast beznych sluzeb pro 
zakazniky, ktefi maji v bance konto. Vetsina bank uctuje za bezpecnostni 
schranku maly poplatek. 
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B. ZAVER 

Vyznat se ve financnich zvycich a praktikach v USA je dosti obtizne. Cely 
system je pom6rne slozity, ale uprchlici se mohou informovat nejen 
informacemi v teto kapitole, nybrz tez z jinych zdroju- v bankach, novinach, 
atd. a tlm =;e vyhnout chybam, ktere mohou mk vazne nasledky. Protoze 
uprchllci majl na za^atku pobytu v USA omezene financnl prostredky, je 
zvlaste pro ne dulezite, pouzk penez, ktere maji k dispozici co nejlepe a 
nejefektivneji. Planovane a opatrne nakupovanl, kdy srovnavate ceny 
ruznych vyrobku, opatrne delanl meslcnlch rozpoctu a spravne pouzlvam 
pujcek i bankovnlch sluzeb jsou velmi dulezite. 
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KAPITOLA IV 



VZDELANt VE SPOJENVCH STATECH 



A. OVOD 

Vzdelavad instituce USA vyjadfuj'i a odrazej'i zakladn'i hodnoty Spojenych 
statu - zvlaste koncepci stejne moznosti pro kazdeho. Vzdelam je pnstupne 
kazdemu - bez ohledu na rasu, nebo na etnicky Ci spoleCensky puvod. 

Povinna skoln'i dochazka, zaCina ve vgku sesti let a konC'i v sestnacti. 
Vetsina zaku vsak ukonC'i pfi nejmens'im dvanact let vzdelan'i a odchazej'i ze 
skoly ve v^ku sedmnacti nebo osmnacti let. 

Vzdglan'i pro deti je obvykle rozdeleno na zakladn'i skolu («elementary 
school»), vek det'i je pak od sesti do jedenacti let a na skoly stfedm 
(«secondary»), kdy je vek det'i od dvanacti d j sedmnacti Ci osmnacti. Deti, 
ktere dokonCi stfedoskolske vzdelam dostanou po skonceni skoly diplom. ' 
(«High school diploma».) 

Nasledujki tabulka znazornuje rozdeleni vzdelani na dvanact let. Vase 
deti mohou chodit do ruznych skol ve stejne obci. Do jakeho typu skoly 
budou chodit, zalezi na veku deti a na tom, jak je dvanact let zakladni a 
stfedni skoly rozdeleno ve Vasi obci. 

Zak!a<ln? yz4^\im St?edo§kolske vzdglan? 

Ma ruzne nazvy: Ma ruzne nazvy: 

«primary school,» «grade school,» «middle school,» «high school, 

«elementary school» atd. 



vek: 



6 
7 
8 
9 
10 
11 



trida: 



vgk: 



12 
13 
14 
15 
16 
17 



tfida: 



7 
8 
9 
10 
11 
12 



2 
3 
4 
5 
6 
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Take dospeH maji samozf ejm^ moznosti se dale vzdelavat Mnoho lidi pri 
praci navStSvuje ruzne typy §kol. Protoze jakekoliv studium nad urovm 
stfedm Skoly muze byt dosti drahe, existuje mnoho moznosti studia i prace na 
casteCny uvazek. 

Nasleduje kratky pfehled moznosti vzd^lani i ruznych zavazku s vzdelanim 
spojenych. 

1. VZDELANl PRO DfiTI 
B. RHzne typy Skol 

1. Verejne skoly (Public schools). Vsechny deti mohou navstevovat 
vef ejne skoly dvanact let, tedy do konce tzv. «high school». Nektert verejne 
skoly tez zahrnuji do vseobecneho vzdelam «kindergarten,», ktera zacne rok 
pfed prvni tfidou zakladni skoly. Verejne §koly jsou financovany obci, ve 
ktere se nachazeji a to vetsinou pomoci mistmch dani. Takto vybrane fondy 
jsou spravovany mistni radou, ktera je k tomuto ucelu volena obcany obce. 
(Angl: «school board».) V tomto systemu r**dy kazdy obCan se muze podilet na 
tvofeni mistniho systemu vzd^lani a proto se mu take fika «public education, » 
neboli verejne vzdelam. 

Vsechny verejne skoly v USA vyuCuji pfedmety v urcitych zakladnkh 
oblastech vzdelani. Jsou to obycejne - cteni a psani, matematika, historie 
USA a celeho sveta, pnrodni vedy, vytvarne um^ni a hudba i telocvik. 
Pozadavky skol jsou urcovany mistni Skolni radou, nebo statnim ministerstvem 
vzdelani. Proto je mozne, ze pozadavky skol se mohou lisit od statu ke statu, 
mesta k mestu a dokonce i od jedne skoly v jednom state ke skole jine. 

Na urovni zakladni skoly jsou vsechny pfedmety pfedepsane, t.j. zaci si 
nemohou nic vybirat. Na stfedoSkolske urovni je pfedepsana pouze cast 
pfedmStu a n^ktere pfedmety si zaci mohou vybirat jiz sami. 

Mnoho stfednich Skol ma tez kurzy v ruznych oborech, ktere by se v 
Ceskoslovensku nachazeli pouze na odbornych ucilistich. Na vetsine 
americkych stfednich skol je mozne se uCit opravovat auta, pracovat jako 
stavebni tesaf, nauka o vedeni domacnosti, ruzn i pfedmety z oblasti 
zem^d^l^Tcvi i z oblasti prace v kancelafi, sekretafka, atd. Zaci na stfednich 
skolach, ktefi nechtSji jit dale studovat, se Casto uci tyto a podobne 
pfedmety, aby mohli jit po §kc!e hned do prace. Takoveto odborne pfedmety 
si mohou na «hlgh school» zapsat vSichni, ktefi §kolu navstSvuji' 
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2. Privdtni Skoly (Private schools). Mimo vefejnych skol existuje v USA 
mnoho skol privatnich. Vetsina t^chto skol je spravovana a vedena 
nabo^enskymi organizacemi. Tyto §koly obvykle nejsou zadarmo a jsou 
placeny ve forme roCniho Skolneho, 6i ve forme zapisneho. Vyska techto 
poplatku je samozfejme ruzna, nektere skoly jsou pomerne dostupne, jine jsou 
velmi drahe. Poplatky za Skolne jsou placeny skolam pfimo, tedy privatm 
skoly nejsou financovany z dani. To znamena, ze kdy2 jsou Vase deti v 
privatni skole za kterou muske platit, musite c4z piatit mistni dane, ze kterych 
obec financuje skoly vef ejne. 

3. Predskolni vzdeldni (Pre-scbools). Vetsina obci ma te2 skoly pro deti, 
kterym jeste neni sest let. Tyto skoly se nazyvaji ruzne - «kindergartens, 
nursery schools, pre-schools». Vsechny z nich jsou pro deti v pfedskolnim 
veku. Vetsinou jsou to skoly privatni, za ktere ss tedy musi platit. Vetsina 
techto skol pfijima deti mezi dvema a2 peti lety. Jak jii bylo feCeno, vyjimkou 
jsou V nekterych obcich «kindergartens,» ktere mohou byt tisti statniho 
skolmho systemu. V tom pfipade mohou -ale nemusi- byt zadarmo a zrovna 
tak navSteva v nich muie -ale nemusi- byt povinna. 

b. Informace o Skolstvi, ktere byste mSli v&d^t 

1. Uckelsky sbor (School staff). Na zakladni skole existuje podobny 
system jako v Ceskoslovensku. Jeden uCitel je zodpovedny za jednu tfidu, 
kterou til vyuCuje vSechny pfedmety. Na urovni stfedoskolske pak jsou 
ruzne pfedmecy pfednaseny ruznymi uCiteli. Zaci se stehuji z tfidy do tfidy, 
proto^e V ka^de tfide je vyuCovan pouze jeden pfedmet. Mimo uCitelu pracuji 
na americkych skolach jeste studijni poradci, ktefi studentum pcmahaji resit 
ruzne problemy. Te^ 2akum radi, ktere pfedmety si maji zapisovat, atd. (Toto 
se tyCe pouze «high school,» ne zakladnich skol.) 

2. Doprava. Nektere skoly mohou byt tak blizko domova 2aku, ie do nich 
deti mohou chodit pesky. Pro ty, ktefi bydli dale, existuji tzv. «school buses,» 
tedy skolni autobusy. Tyto autobusy pak vozi deti do skoly i zpet domu 
zadarmo. 

3. Dochazka. Vetsina deti chodi do skoly sest hodin denne, od pondeli do 
patku. Skolni rok zaCina obvykle v zafi a konCi ke konci kvetna. Letnl 
prazdniny jsou pak v Cervnu, Cervenci a srpnu. Toto obdobi skola nekdy 
vyu^iva Skolou k tomu, aby uCitele pomahali 2akum, ktefi zameskali mnoho 
hodin V uplynulem Skolnim roce. Mnoho Skol take v lete nabizi ruzne 
rekreaCni letni kurzy, ve kterych je dochazka dobrovolna. 
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Existuji jeStS jine, kratSi prazdniny i svatky bShem roku, kdy je §kola 
zavfena. Mimoto maji je§t^ ruzne etnicke, ti nabo^enske skupiny svoje 
tradiCm svatky, kdy maji jejich dSti tei volno. Takoveto svatky neplati pro 
celou Skolu, ale pro deti z tSchto skupin je obvykle mozno na tyto svatky 
zustat doma. Skoly ovsem od rodiCu ve vetsinS pnpadu vy^aduji omluvenku. 

RodiCe jsou zodpcvedni za denni, pravidelnou dochazku svych detl Kdyz 
ditS do §koly nepfijde, skola od rodiCu oCekava vysvetlem absence, tedy 
omluvenku. NSktere §koly vy^aduji, aby rodiCe zavolali ihned rano a oznamili 
skolni administrative, 2e dit6 do §koly nepfijde. Mimoto vy^aduji jeSte psanou 
omluvenku po navratu ditSte do §koly. Neomluvene absence, zvlaste kdyz 
jsou Caste, mohou mit za nasledek vylouCeni. RodiCe jsou v pnpade 
neomluvenych absenci pozvani do §koly, kde s nimi o problemu hovofi skolni 
administratofi Ci uCitele. 

4. Obed lid obyCejn? jedi obed ve skole. Protoze vetsina skol ma tez 
odpoledni vyuCovani a mnoho skol nedovoluje 2akum skolu behem poledni 
pfestavky opustit, zaci jedi obSd ve skole. Obed si bud^to donesou s sebou z 
domu, nebo jedi ve skolni jidelne. Tato jidla ve skolni jidelne jsou lacin ' a 
vyzivna. 

5. Knihy, VStsina vef ejnych §kol pouziva podobneho systemu, jako 
existuje v Ceskoslovensku, t.j. skola knihy 2akum pujCuje na Skolni rok 
zadarmo. Na konci roku musi knihy byt vraceny. Kdy2 ditS knihu zniCi, 
ztrati, nebo ji nevrati, musi vetSinou rodiCe knihu zaplatit. 

6. Vyuka anglidtiny, Skoly poufivaji nSkolika zpusobu, jak pomoci 2akum, 
jejich^ matefStinou neni angliCtina. Jestli^e je ve Skole mnoho deti, ktere 
hovon anglicky malo, nebo vubec ne, je mo2ne, ie Skola bude mit kurzy 
angliCtiny «jako druheho jazyka», tedy pro lidi, jejichz mater stina angli^tina 
neni. («ESL,» neboli «EngIish as a Second Language».) V nekterych skolach 
existuji moznosti dvojjazyCneho vyuCovani, kdy nektere pfedmety mohou byt 
vyuCovany v matefStinS deti emigrantu. Jestlize je pouze nekolik deti, ktere 
potf ebuji zvlaStni pfipravu v angliCtinS, pak je mozne, ze skola zorganizuje 
pro tyto iiky hodiny s tutorem, tedy s jednou osobou. V podstate je to ale 
zale^itosti rodiCu, aby jejich dSti mSly zajiStSnou zvlaStni vyuku angliCtiny. 

7. Ohodnocovdnl Ohodnocovani iaku probiha nSkolika zpusoby. VStSinou 
je zalo^eno na dochazce, na tom, jak jsou udSlany domaci ukoly, na 
vysledcich zkouSek a na tom, jak se dSti uCastni vyuCovani. Existuje nekolik 
systemu znamkovani, kterymi se hodnoti vykony 2akfl. TradiCni americky 
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system poufiva znamky od A do F, kde A znamena to, co v Ceskoslovensku 
jedniCka a F je tedy pStka. N^ktere §koly tez pouzivaji cisel-tedy stejny 
system jako v Ceskoslovensku. DalSi mo2ny system je ohodnocem «S» 
(«satisfactory, t.j. uspokojivy)», nebo «U» («unsatisfactory», t.j. - 
neuspokojivy».) Podobny system je «pass/fail,» t.j. «projU/propadnout.» 
Nektere §koly nerausi pouzivat 2adnych znamek a ohodnocem zaku je zalozeno 
na subjektivmm ohodnocem, ktere je napsane ucitelem. Takoveto ohodnocem 
je pak napsano o ka2dem zaku §koly. 

Vetsina skol nedava zakum zkousky, ktere by zaci museli pozitivne slozit, 
aby mohli postoupit do dalSi tfidy. Postup ze zakladm skoly na skc!u stfedni 
je tei automaticky - neexistuji tedy pnjimaci zkousky. Jestlize uCitel hodnoti 
vykon zaka jako uspokojivy, pak iik postupuje do dalSiho roCniku. V USA 
neexistuje n^co podobneho jako maturitm zkousky, ci vysvedcem na 
celostatm urovni. Nektere staty USA vsak nym ji2 vyzaduji zkousky na konci 
«high school,» ktere zaci musi udelat pozitivne, aby stfedni skolu mohli 
dokoncit. 

Nektere zkousky, ktere zaci na americkych skolach delaji, jsou standartni 
(«standardized tests») a plati pro cele USA. Tyto typy testu vsak nerozhoduji 
o tom, jestii iik zkousku udelal, ci ne. Slouzi pouze jako indikator toho, co 
zaci umi a jejich znalosti pomoci techto testu mohou byt strovnavany s 
celostatnim prumerem. 

Nov6 pfichozi deti jsou obvykle dany do tfidy, kv^ra odpovida jejich veku. 
Nektere Skoly davaji detem testy az deti dosahnou v^ku sesti let. Tyto testy 
rozhoduji pouze kam ditg ma byt pfideleno, t.j. do jake tfidy. Testy 
nerozhoduji prijetl nebo neprijetl do skoly. 

8. Cinnost na skole mimo udebniho planu (Extra-Cumcular Activities). 
Mimo regulerniho skolniho vyucovani nabizi vetsina skol svym zakum ruzne 
druhy cinnosti. Mohou to byt ruzne kluby, jako napfiklad divadelni klub, ci 
krou^ek cizich jazyku, um^ni, debatni, atd. Mnoho skol vydava tez svoje 
noviny, 6i ^asopis, ktere jsou psany i tisteny zaky. Sporty na americkych 
skolach jsou ruzne, v^tsinou jde o: americky fotbal, evropsky fotbal, 
(«soccer»), baseball, atletiku, volejbal, atd. Nektere z techto -vetsinou 
odpolednich- Cinnosti mohou byt spojeny s vyukou nejakeho oboru v diinach 
skoly. 

Nektere Skoly pova^uji tuto cinnost v ruznych krou^cich, klubech, atd. za 
nSco, CO d^ti delaji ve svem volnem dase a co nepatfi k hlavnim uloham skoly. 
Je mo2ne, ie nektere skoly pak po^aduji od iiku dobre znamky, nez jim dovoli 
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jakoukoliv zajmovou cinnost. 

9. Chovani a disciplina ve skole. Mimo prace, kterou zaci musi odvadet 
ve tfide behem vyucovam, se tel od nich oCekava, ze budou vcas odevzdavat 
domaci ukoly. 2aci, ktefi pfijdou pozde a nemaji napsanou omluvu od rodicu, 
nebo 2aci, ktefi soustavene odevzdavaji domaci ukoly pozde, mohou byt 
potrestani. Tresty jsou ruzne. Mu^e byt zakum zadana domaci liloha, nebo 
musi zustat po skole. Skola jim muze zakazat cinnost v nejakem krouzku, ci 
mohou byt pfedvolani k fediteli. Telesne tresty jsou zakazane, i kdyz se 
nekdy vyskytuji. 

c. BHne probtemy 

Mnoho deti emigrantu ma ruzne problemy s pfizpusobovanim se zivotu na 
americkych Skolach. Jestlize vubec nehovofi anglicky, je mozne, ze je jejich 
spolu^aci budou, vice-mene ignorovat. Pro ditS, ktere se ocitlo v zcela 
novem prostfedi a v nove zemi, muze takovy zazitek znamenat pocit 
osamocenosti. Problemy s komunikaci a pocite.n osamocenosti se vsak casem 
vyfeSi zlepSenou schopnosti hovofit anglicky. 

DalSim problemem pro dSti, ktere nehovon anglicky, muze byt tzv. 
«Mainstre ^ming,» col je praxe, kdy je ditS dano do normalni tndy odpovidajici 
jeho v^ku. Tento system je dasto pouzivan v mensich mSstech, kde neni 
mnoho emigrantu a kde neexistuji prostfedky na programy pro deti utecencu. 
V n^kterych pnpadech nejsou k dispozici tlumocnici a deti maji v zacatcich 
znaCne potize s komunikaci. Pf es tyto a podobne potize vsak deti emigrantu 
d^laji pokroky, brzy jsou sobe.staCm a jsou schopni se pine ucastnit skolmho 
^ivota. Ve skutecnosti to vubec neni nic pf ekvapujiciho, protoze deti maji 
neobyCejne schopnosti se nauCit novy jazyk a pfizpusobit se novemu 
prostfedi. 

Dalsim, daleko vaznejsim problemem pro nektere deti emigrantu zijicich ve 
vet§ich mestech, je etnicke a hlavnS rasove napeti a problemy s timto 
spojene. Ke konfliktum a konfrontacim mezi ruznymi etnickymi i rasovymi 
skupinami ve Skole mu2e dojit z mnoha duvodu. Jednim z nich mu2e byt 
jednoduSe neduvgra, ktera existuje mezi ruznymi skupinami 2aku, ktefi v6di 
pomSrnS malo o vzajemnych postojich, zvycich, atd. Cely Skolni aparat v^nuje 
rasovym ci etnickym konfliktum znaCnou pozornost. Jestlize k nejakym 
takovymto poti^im dojde, mSlo by Vase ditS promluvit se svym tfidnim 
ucitelem. Je vsak jasne, ze ne ka^dy konflikt, do ktereho jsou zapleteni dva 
2aci ruznych ras, Ci etnickych skupin, je mo2no oznacit za «rasovy» nebo 
«etnicky>^. Je nutne v kazdem individualnim pfipadS zvazit situaci a pfesne 
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zjistit, 0 CO vlastne detem jde. 

d. ZamSstnani pfi Skolm dochazce 

2aci vyssich rocnikfl (vetsinou jde o zaky «high school»), smeji byt 
zamestnani a mnoho z nich skutecne pracuje. Vetsinou pracuji na zahradach, 
hlidaji male deti («baby sitting»), roznaseji noviny, pracuji v samoobsluhach 
anebo v restauracich, hlavne tam, kde se pfipravuji tzv. «rychla jidla». («Fast 
food restaurants*.) Vetsinou ^aci pracuji pfed zacatkem vyucovari (napf. 
roznaseni novin), nebo po skole a o vikendech. Behem letnich pra'zdnin 
pracuje mnoho zaku na piny uvazek. 

e. ZodpovSdnost rodidiS 

Jednim z hlavnich ukolu rodicu je, aby dali dite do skoly co nejdfive po 
pfijezdu do USA. Pf i zapisu obvykle pomaha nove pfichozim sponsor. I 
kdybyste nfijeli v pulce skolniho roku, bude od Vas ocekavano, ze date dite 
do skoly okamzite po pfijezdu a nebudete cekat na zacatek noveho skolniho 
roku. Kterou vefejnou skolu Va§e dite bude navstevovat rozhoduji dva 
faktory - Vase bydliste a vek ditete. 

Je samozf ejme nutne pf i zapisu vzit do skoly nejake dokumenty. 
Nejdulezitejsi je karta «I-94,» ktera byla vydana na jmeno Vaseho ditete. 
Dalsi dulezite dokumenty mohou byt napfiklad rodny a kfestni list, ockovaci 
prukaz a jine zdravotnicke dokumenty. Tez dulezite jsou doklady, vydane jiz 
V USA mistnimi vladnimi agenturami, protoze na techto dokladech jiz bude 
Vase mistni adresa. 

Nasledujici informace jsou nutne pf i zapisu deti do skoly: 

1. Jmeno a pfijmeni. 

2. Den narozeni/vek. 

3. Adresa a telefonni cislo. 

4. Ockovaci prukaz a lekafske vysvedceni. 

5. Jmena rodicu. 

6. Adresy a tel. cisla do zamestnani rodicu. 

Vetsina skol vyzaduje, aby dite absolvovalo zdravotni prohlidku nez zacne 
chodit do skoly. Nektera ockovani jsou nafizena statnimi zakony pro vsechny 
deti. Rod ice by se meli informovat o vsech techto pozadavcich pf i zapisu. 
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Ackoliv jsou vefejne skoly v USA vlastne «zacIa.mo,» vzniknou todicum 
urcite vydaje. Pujcovani knin, nakup skolnich potf eb nutnych pro vyucovani, 
nebo male poplatky za navStevu skolnich her, (ka2da skola ma sportovni 
kluby, ktere hraji proti jinym Skolam) ci za ruzne vydaje, spojene s cinnosti 
deti V klubech, nebo krouzcich, toto vse jsou pnklady ruznych moznych 
vydaju. 

Skolni system v USA od rodicu v podstate vyzaduje, aby hrali znacne 
aktivni roli ve vzdelani svych deti. Rodice by meli sledovat deti take pfi 
vyucovani ve skole a m^H by se obcas sejit s tfidnim ucitelem i imymi uciteli. 
Meli by to cinit i tehdy, kdyi jejich znalosti anglictiny nejsou nijak dobre. 
Nektere skoly maji regulerni konference rodicu a ucitelu nekolikrat do roka. 
Vetsina skol ma tez Sdruzeni rodicu a ucitelu, «Parent~Teacher Association.» 
(PTA). Tyto skupiny rodicu a ucitelu se schazeji pravidelne. Na schuzich se 
diskutuji programy i vedeni skoly, moznosti a zpusoby zlepsem vyuky i mnoho 
dalSich veci. 

Americti ucitele vetsinou ceni komentafe, pfipominky a otazky rodicu a 
jsou na tento system zvykli. Komunikace s rodici ucitelum pomaha odhadnout, 
jak dobfe delaji svoji praci a dava jim take mo^nost pohovofit s rodici o tom, 
jak dobfe ci Spatne se jejich lite uci. Takovato spoluprace ve skole tez 
pomaha rodicum, protoze s .ohou aktivne podilet na spolecne tvorbe lokalni 
politiky, 

f. Po stfedni Skole 

Po ukonceni stfedni skoly («high school») mohou zaci pozadat o radu a 
informace o dalsich mo2nostech studia ci prace sveho skolniho poradce. 
(«Guidance counselor».) 

Nektere tyto moznosti mohou byt: 

1. Hledat po ukonceni skoly zamestnani. I v zamestnani existuji moznosti 
dalsiho vzdelani. 

2. Mo^nost jit na technickou §kolu~neco jako prumyslovka v 
Ceskoslovensku-nebo se jit vyucit nejaky obor. (System ucebnich oboru jako 
V Cs. vSak neexistuje. Cast teto role pfebirajJ v USA high-schools, cast pak 
-vetsinou- privatni SkolyJ 

3. Studium na dvoulete «college,» col je ni^si stupei. uiiiverzity. 
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4. Studium na Ctyflete «college» nebo univerzice. 

2aci, kten maji zajem o studium na vysoke skole musi v nekterych 
pnpadech d^Iat pf ijlmad zkouSky, ktere jsou stai. r tn'i pro cele USA. Skore, 
ktereho pfi techto testech (jso;i vetsinou z angliCtiwy a z raatematiky) studenti 
dosahncu, je jedmm z kriterii pfi pfijimani studentu na univerzitu i «college». 
Pro studenty, jejich2 matefStinou neni angliCtina, je zvlaStni test z angliCtiny. 
Pouze studenti s dobrymi znalostmi anglickeho jazyka maji nadeji tento test 
udelat pozitivne. Mimo techto testu poufivaji univerzity jeste jinych kriterii 
pfi pfijimrini novych studentu. Jsou to napfiklad znamky ze stf edni skoly, 
zajmy a ruzna Cinnost studentu behem jejich stfedoSkolskeho studia. (Napf. 
zajmove krou^ky, atd.) 

VysokoSkolske vzdelani a ruzne technicke skoly, 5i kurzy, nejsou v USA 
zadarmo a mohou byt pomerne velmi drahe. Privatni univerzity ti «college» 
jsou mnohem dra^si, net mistm skoly («community colleges*), 6i statm 
univerzity. Kvalita vysokych §kol se v§ak nefidi faktem, jestli je skola statm, 
t\ privatni. Mnoho AmeriCanu financuje sve vzdelani samo. Pracuji bud" pfed 
nastupem na univerzitu a tu pak plati z na§etfenych penez, nebo pracuji a 
studuji ve stejnou dobu. 

2. VZDELAVACl SYSTEM PRO DOSPSlE 

Vzdelani je v USA videno jako proces trvajici cely zivot. Mnoho 
AmeriCanu dokazuje tento fakt tim, ze prube^ne maji zajem o vzdelani a 
v-delavaci Cinnost jakehokoliv druhu. Jak jiz bylo ale feCeno, po ukonCeni 
stfec'ni skoly je na studentovi, aby za dalSi vzdelani nejak zaplatil sam. 
Mnoho lidi proto pracuje na piny uvazek a studuje na tistetny uvazek 
(«part-time»). Proto mnoho vysokych skol (i jinych podobnych instituci) dava 
moznost veCerniho studia, studia o vikendech, («weekend classes») atd. 
Mnoho programu na univerzitach a ruznych technickych skola. h je 
pfizp'sobeno tomuto systemu, t.j. je vytvafeno pro pracujici hdi. 

Je tez dosti bezne, ze mnoho lidi pracuje po nejakou dobu a potom -jestli 
si naSctfili penize, ti maji jiny zpusob ob^ivy- teprve jdou studovat na piny 
uvazek. Takoveto studium ma obvykle za cil zmenit Si zlepSit moznosti v 
zamestnani. 

Hlavni duvod pro6 dospcli navStevuji ruzne kurzy, nebo siuduji na 
CasteCny uvazek je, aby si zlepSili moznosti ve svem zamestnanani. Neni vsak 
v2dycky pfima uraera mezi delkou vzdelani a vy§kou platu. Nektera 
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zamestnanl, zvlaste vyucem delnici, vydelavaji caste vice, nez zamestnani, k 
jejichz vykovavanl je potf ebne vyiiokoskolske vzdelani. Kdyz chcete zjistit, 
ktere mo2nosti vzdelani ve Vasem okoH se Vam nejlepe mohou vyplatit, je 
dulezite si pfesne zjistit, jake mo2nosti zamestnani existuji v oblasti, ve ktere 
zijete, nebo do ktere se chcete pfestebovat Nemene dulezite je si byt pfesne 
vSdom toho, jake mo2nosti existuji ve Vasem nynejsim zamestnani. I ve Vasem 
zamestnani mohou existovat ruzne programy placene i organizovane Vasi 
firmou, ve kterych se mu2ete dale vzdelavat ve Vasem oboru. Dalsi vyhody 
mohou byt spojeny s delkou Vaseho zamestnaneckeho pomeru s Vasi firmou, 
ci s ostatnimi vyhodami poskytovanymi zamestnavatelem. To vse je tfeba vzit 
V potaz, kdyz se rozhodujete zustat v nynejsim zamestnani, ci odejit z prace a 
zacit studovat. Jestlize nynejsi zamestnani je perspektivni, je samozfejme 
lepsi studium odlozit, ci studovat po vecerech na castecny uvazek. 

Kasleduje popis ruznych instituci a pro<?[raniu, ktere slouzi prevazne 
dospelym. 

a. Anglidtina pro cizince (English i: Secona Language, 
ESL) 

Ve vetsine obci USA existuji ruzne vzdelavaci instituce, kde je mozno se 
ucit anglicky. Kurzy jsou speci^^lne pfipravovane pro lidi, jejich2 matefstinou 
neni anglictina. Agentury nebo mista, kde takoveto kurzy mohou existovat 
jsou: 

1. Zakladni vzdelani pro dospele [Adult Basic Education, ABE). Tyto 
programy obvykle vedeny a organizovany mistni skolni radou. («School 
board».) V piogramu maji mnoho pfedm^tu, velmi casto take anglictinu jako 
druhy jazyk, tedy - ESL. Nektere takove kurzy mohou byt zcela zadarmo, 
n^ktere stoji maly polatek. Mimo studia anglictiny se v techto kurzech nabizi 
mo2nost setkat se s lidmi z ruznych zemi. 

2. Dobrovolne organizace (Voluntary Agencies, Vohgs), Organizace nekdy 
maji sve vlastni kurzy anglictiny i kurzy tzv. kulturni orientace, («cultural 
orientation»), ktere maji nove pfichozim pomoci se orientovat v jim cizim 
prostfedi. 

3. Kostely a jine nabozenske organizace, ktere maji casto s 'lastni 
programy pro pf esidleni uprchliku, nekdy tez maji kurzy anglictiny a kulturni 
orientace. 
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4. Privatni jazykove skoly (Commercial Language Schools). Vsechny tyto 
skoly maji program anglictiny pro cizince, ale tyto mohou byt dosti drahe. 

5. Soukromi ucitele (Tutors). V neklerych pnpadech man nove pf ichozi 
moznost ucit se anglicky od privatni osoby. Takovyto ucitel muze byt 
sponsor, soused, nebo novy znamy z mistni organizace obce, ci kostela. 
Ndkten tito lide pomahaji zadarmo, jini -hlavn^ ucitele z povolani- ocekavaji, 
ze jim za jejich sluzby zaplatite. Soukrome hodiny anglictiny jsou dobra 
alternativa - a casto jedina, kdyz v obci zadne jine programy ESL neexistujl 

6. Co delat tarn, kde zadne programy neexistujL Existuji obce, kde zadne 
formalni kurzy ESL nejsou. Kdybyste se octli v takoveto obci, neznamena to, 
ze se nemuzete ucit anglicky. Jsou i jine zpusoby studia, jako napfiklad: 

c cnazte se hovofit anglicky s Americany v obchodech, bankach, hovofte 
3 Vasimi sousedy. I nekolik malr slov denne je lepsi nez nic. 

o divejte se na tehvizi a soustfedte se na poslech specifickych frazi a 
slov. Tyto pak muzete vyzkouset v praxi se svymi americkymi pf ateli ci 
sousedy. 

o pouzivejte slovniky a ucte se nova slova. Muzete se ptat svych 
americkych znamych na vyslovnost novych slov a snazit se jich tez pouzivat 
ve vetach. Praxe je pfi uceni feci velmi dulezita. 

o podivejte se na knizky, ktere ve skole pouzivaji Vase deti a snazte se je 
cist. 

o je tez mozne si sehnat ESL-kurzy a iraterialy pro samouky-t.j. knihy ci 
kazety. N^ktere jsou vsak pomerne drahe. 

h Zakladni vzd^lani pro dospSle (ABE-Programs and 
Classes) 

Mimo tzv. «ESL» kur^zu, tedy kurzu anglictiny pro cizince, ma mnoho 
mistnich vzd^lavacich programu pro dosp^ie tez kurzy a testy, pomoc'i 
kterych muzete z'lskat diplom z «high school*. Mnoho techto programu ma' tez 
kurzy z runych oboru i kurzy o tematech, o ktere maji lide vseobecne zajem. 
Nektere jsou organizovany tak, aby si lide v techto kurzech vymeiiovali 
zkusenosti i znalosti navzajem. Pfiklady ruznych kurzu jsou - malovani, 
keramika, §iti, vafeni, nebo opravovani automobilu. Tyto kurzy se obvykle 
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konaji V mistm zakladm 6i stfedni skole, ve veCernkh hodinach a za maly 
poplatek. 

c. Technicke Skoiy a udebni obory 

Technicke skoly (prumyslove skoly jako v Ceskoslovensku v USA 
neexistuji) a uCebni obory uCi lidi specificke veci v torn t\ onom oboru. 
Takoveto kurzy existuji v privatnich technickych skolach, ktere maji zhruba 
uroven asi tak uCebnim oborem poCinaje a prumyslovou skolou konCe. 
Podobne kurzy existuji te2 na tzv. «junior» t\ «community» colleges. («College» 
je vseobecne oznaCeni skoly, ktera ma vysokoskolsky status. «Junior» t\ 
«community» college je skola v podstate dvouleta, ...e da se z ni pf ejit na 
college Ctyfletou, t\ na univerzitu. College nemusi mit nizsi uroven nez 
univerzita -ma jen men$ oboru a malokdy se na ni da ziskat doktorat.) 
Programy a kurzy na techto «colleges» (tedy « junior » a «community») nejsou 
zdarma, ale Skolne se ve'ice lisi od skoly ke skole. Kurzy, ktere na techto 
skolach jsou pofadany, mohou byt: svafeC, zubni lekafska asistentka, 
elektronika, poCitaCe-hlavne programovani, automechanik, karosaf, nebo 
ruzne kancelafske prace. 

d. Vysoke Skoly 

Existuji dva zakladm typy vysokych skol: dvoulete a ^tyf lete. Oba typy 
mohou byt vef ejne, nebo privatni. Dvoulete vysoke skoly se nazyvaji «junior» 
nebo «community colleges». Ctyflete skoly se nazyvaji bud" «college,» nebo 
«university», «Colleges» jsou obvykle mensi, nei univerzity a maji tez mene 
fakult i oboru, ktere se na nich mohou studovat. (Slovo «college» muze take 
znamenat nSco jako «fakulta» v Ceskoslovensku.) 

Ctyfiete vysoke skoly soustfedi svoji pozornost hlavne na obory, ktere 
vedou k titulu bakalafe. Tyto obory jsou v oblasti pnrodnich ved, 
socialnich/spoleCenskych ved, um^ni a humanitnich v$d. Vet^ina skol 
vy^aduje cd studentu, aby zhruba prvni dva roky venovali vseobecnym 
pfedepsanym predmetum a teprve potom se soustfedili na svuj hlavni 
pfedmet, t.j. napf. fyziku, matematiku, pedagogiku, ci historii umeni. Vetsina 
univerzit tei umo^nuje studentum studovat dale - tento typ studia, ktery 
vy^aduje titul bakalafe jako pfedpoklad studia dalsiho, se jmenuje «graduate 
school». 

Dvoulete skoly se soustfeduji vice na technicke obory, ale tez umo^nuji 
studium b^inych pfedm^tu, tak^e studenti mohou pak pfejit na CtyfroCni 
univerzity. 
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Ceny studia jsou v USA pomSrne vysoke a existuji obrovske rozdily ve 
vysi skolneho. Verejne vysoke skoly spadaji vStsinou pod administraci kraje 
(«county»), ci statu a dostavaji statni dotace. Proto jsou verejne skoly 
vStsinou podstatne lacinSjSi, nez Skoly privatri, ktere jsou financovany zcasti 
skolnym, ktere plati studenti a zcasti privatmmi dotacemi. Nasledujici pfehled 
ukazuje, kolik ruzne vysoke skoly mohou stat. Jsou to vysoke skoly ve 
Washingtonu, D.C. a vsechny tfi pnklady jsou pro studium na urovni 
«undergraduate,» t.j. na titul bakalafe. Vsechny zahrnuji skolne i pobyt (tez 
jidlo) na univerzitm koleji. 

Cty?leta privatni univerzita 

Skolne: $ 9.300/rok 

Pobyt: $ 3.600/rok 

Celkem: $ 12.900 

Ctyi'Ieta verejna univerzita 
Skolne: $ 1.500/rok 



Pobyt: 



$ 3.420/rok 



Celkem: 



$ 4.920 



Toto plati pro rezidenty statu. 
Studenti, ktefi rezidenty nejsou, p^ati: 



Skolne: 
Pobyt: 



$ 4.200/rok 
$ 3.420/rok 



Celkem: 



$ 7.620 



Dvouleta' «coffimunity college:* 



Skolne: 
Pobyt: 



$ 800/rok 
$ chybi data 



Studenti, ktefi rezidenty nejsou, plati: 



Skolne: 



$ 3.465/rok 



ERIC 



67 



PHrudka pro vystfihovani do Jpojenych Statfl/Kapitola IV 



Univerzitni studenti maji moznost si vypujcit pemze od federalni vlady. 
Tei nSktere bohatSi univerzity i charitativm organizace pujcuji studentum na 
§kolne. V§echny tyto pujcky maji pomerne nizke uroky. Nejvke pujcek, 
peneznkh subvenci a stipendii dava federalni vlada. Existuji ruzne druhy 
stipendii. Jsou stipendia pro studenty, kten maji velmi dobre vy^iedky, ah 
nemaji penize. Existuji take stipendia, kterym se fika «work-sti:dy» a pfi 
kterych univerzity zamestnavaji studenty na castecny uvazek behem jejich 
studia. Detailni informance o v§ech techto mo2nostech i zadosti o stipendium 
se daji ziskat od kancelafe, kterou ma kazda univerzita a ktera se nazyva 
«Financial Aid Office». V posledm dobS vsak fondy na stipendia a ruzne jine 
druhy finanCni pomoci byly snizeny a konkurence o ne je ostrr. 

e. Vojenskd sluiba 

Jeden ze zdroju a moznosti vzdelam, ktery je casto pf ehlizen, jsou 
americke ozbrojene sily, at" jiz jde o aktivni vojenskou sluzbu, ci o zalozmky, 
nebo Narodni gardy. («NationaI Guard,» take urcity typ zalohy.) Zamitco 
norraalni vojenska sluzba je zamSstnani na piny uvazek, zaloznki i pnslusmci 
Narodni gardy jsou zam^stnani v civilnim sektoru a vojenska sluzba je jejich 
okrajove zamestnani na Castecny uvazek. Urcene oddily techto slozek 
armady se schazeji o urcitych vikendech a tez k zhruba ctrnactidenmmu 
cviceni jednou za rok. Clenove tSchto oddilu jsou odmenovani tim, ze jim 
armada zaplati zauceni v ruznych oborech a plati jim tez za jejich cas, 
straveny cinnosti pro armadu. 

Pro ty, kten by mSli zajem se pfihlasit k zalozmkum ci do Narodni gardy, 
nebo k regulerni armade, plati v podstate stejne pozadavky: 

o osoba musi byt budto rezident USA, t.j. mit «Permanent Resident Alien 
Card» (1-551), nebo byt obcanem USA. Uprchlici mohou o 1-551 pozadat po 
roce pobytu v USA. 

o kazdy musi projit zdravotni prohlidkou. 

o ka^dy muri projit te^tem anglictiny. 

o kazdy musi projit tzv. «security check», t.j. proverkou, kterou dela 
vetsinou FBI, t.j. federalni policie USA spolu s ostatnimi agenturami federalni 
vlady. 
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Tato proverka se nazyva «the National Agency check» a je na ni potfeba 
pfedlozit osobm dokumenty, doporuceni, tykajVi se Vasi prace i jakekoliv 
vojenske slu2by, Kterou jste vykonavali v minulosti. Jedmm z dokumentu, 
ktere musite podepsat je tzv. «afridavit,» t.j. mlstopf Isezne prohlasenl. 
Zaumco tato proverka probiha, mflzete se stat cleny zaloznlku ci Narodni 
gardy provizorne. 



B. Zav6f 

Pro nove pnchozi uprchliky do USA je pravdepodobng nejdulezitejsi jejich 
vlastnl pnstup k celemu pfistehovanl. Kladny pnstup jim umoznl urcity 
optimismus a odvahu, otevfene se postavit nove situaci, novemu prostfedi i 
novemu jazyku. Takovi lide pak mohou vyuzlt ke sve vyhode vsechny 
existujici rao2nosti, ktere v USA jsou k studiu anglictiny i k poznani noveho 
americkeho prostfedi. Nove pfichozi ma mnoho moznosti takto se ucit kazdy 
den. Muze se bavit se svymi spolupracovniky, prodavaci v obchodech, atd. 
Na to rausj samozfejme opustit «teplo domova» a vyrazit do ulic, aby mohl 
projit a prozkoumat svoje okoli. Venku pak musi pouzivat vefejnou dopravu i 
ostatni vefejna zafizeni 'restaurace, obchody, muzea, parky, atd.) a dostat se 
tak do kontaktu s ostarnimi lidmi. To vse jsou moznosti, jak se poucit c tom, 
jak funguje americka spolecnost. Mit odvahu take samozfejme muze znamenat 
riskovat to, ze Vase prvni pokusy o komunikaci nerausi vyjit. Ale i z chyb, jak 
pravi pfislovi, se clovek u^i a i tyto Vase prvni pokusy budou jiste k necemu 
dobre. Vseobecne se da' fici, ie ti uprchlici, ktefi se nevzdaji a uci se co 
mozna nejvice anglicky a ktefi se snazi pfijit co nejdfive na to, jak vlastne 
americka spolecnost funguje, jsou lide, ktefi maji brzy uspech ve svem novem 
zivote V USA. 
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KAPITOLA V 

SOClALNl, POLITICK? A NABOZENSKY SYSTEM 

A. Ovod 

Tato kapitola popisuje vztah uprchlika k socialnim a politickym 
organizacim v USA, ktere budou nejak ovlivnovat jeho zivot. Takovych 
organizaci je mnoho: skoly, ustavy zdravotm pece, agentury socialnich sluzeb, 
politicka seskupeni ci instituce jako napf. mistni skolni rada («school board») 
az po «Congress». (Forma parlamentu). Mistni organizace se casto lisi od 
jedne obce k druhe. Proto je nejlepe se obratit na sponsora, ci dobrovolne 
organizace, nebo jine osoby, abyste mohli zjistit, jake sluzby ve Vasi obci 
existuji, jak jich muzete vyuzit, jak je ziskat. 

Tato kapitola je rozdelena do ctyf zakladnich temat: 

o Socialni sluzby (Social Services). Prvni cast popisuje ruzne druhy 
sluzeb pro lidi s nizkym pnjmem, nebo jinymi problemy a potfebami. Tyto 
sluzby jsou obvykle poskytovany a organizovany na mistni urovni, bude o nich 
hovofeno pouze kratce a vseobecne. Specificke informace muzete pak ziskat 
od sponsora, nebo od jinych osob. 

o Americky system zdravotm pece (American Health carel Americky 
system zdravotm pece je daleko rozmanitejsi, ne2 je tomu v Ceskoslovensku. 
Existuje mnoho druhu sluzeb, ktere jsou v podstate pomerne drahe. Tato cast 
popisuje druhy sluzeb, ktere v americkem zdravotnictvi existuji, jejich 
organizaci, kdo je nabizi a jak Americane za vydaje, spojene se 
zdravotnictvim plati. 

o Vlddni system a zdkony (Government and Law). Tento strucny uvod do 
americkeho politickeho sysremu popisuje organizaci federalni vlady, statu a 
mistni vlady. Tel bude hovofeno o zakonech a zakladnich lidskych pravech v 
USA. 

o Ndbozenstvi v USA (Religion in America). Role nabczenstvi v 
americkem zpusobu zivota je strucne popsana v teto casti. 
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1. SCClALNl SLUlM 

Ve vetsinS obci existuje rozsahia skala socialnich sluzeb. Nektere z nich 
jsou organizovany federalni vladou, nektere statmmi, ci mistmmi orgnizacemi 
a nektere jsou organizovany privatmmi, dobrovolnymi agenturami. Maji ruzne 
nazvy, ktere Caste moc nenkajl ZjistSte si nazvy i adresy techto organizaci 
ve Vasi obci ci okoH. Vas sponsor, nebo nekdo z Vasi dobrovolne organizace 
by Vam pfi torn mohl byt napomocen. Take mu^ete hledat sami v telefonnim 
seznamu pod «Associations,» «Charitable Organizations,)) nebo «Government 
Agencies». 

Nasledujici text neni proto popisem toho, jak nejaka obec v USA 
organizuje socialni sluzby, nybr2 pouze popisuje nektere ze sluzeb a 
programu, ktere vseobecne v USA existujl 

Americane v podstate od ka^deho zdraveho cloveka ocekavaji, ze bude 
zivit sebe a svoji rodinu. 

Lide, kten nemohou momentalne pracovat, (at" jiz permanentne, ci 
docasne), nebo lide, kten jsou nSjakym zpusobem nemocni, ci nemohou zadnou 
praci najit, maji moznost se obratit o pomoc na nejakou organizaci. V 
podstate existuji dva druhy programu pro takoveto osoby. 

a. Druhy finandm podpory 

1. Socialm zabezpecem (Social Security), Tento program federalmho 
duchodoveho pojist^ni je k dispozici temei vsem americkym pracujicim. 
Program je financovan z dani, ktere plati jak zamestnanec, tak zamestnavatel 
federalni vlade. A2 na male vyjimky musi tuto daf( do fondu socialmho 
zabezpeceni platit v§ichni pracujici. Vsichni, kten takto do systemu pfispivaji, 
maji pak v 65. letech pravo na duchod, ktery jim pak «social security» vyplaci. 
Do duchodu je moine odejit v 62. letech, ale vyplacene sumy jsou pak nizsi. 
Vyse vyplacene fastky zavisi na vysi pnjmu a odpracovane dobe. Existuje 
jeste mnoho ruznych mc- *osti, jak financovat svuj duchod. Mnoho firem i 
organizaci ma sve vlastni duchcdove fondy pro zamestnance, kten pro firmu 
pracuji delsi dobu. 

2. Podpora v nezamestnanosti (Unemployment compensation), Mnoho 
zamestnani je zajiSteno pojistSnim proti nezamestnanosti. Tento program 
existuje ve vSech statech Unie a je financovan danemi, ktere plati 
zamestnavatel. Kdyz zamestnanec pnjde o praci po urcite dobe (obvykle 
nejmenS §esc mSsicu) a praci ztratil z duvodu, ktere nezavinil sam a ktere 
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sam nemohl nijak ovlivnit, pak ma narok na podporu v nezamestnanosti. Tato 
podpora neni vsak vyplacena neomezenou dobu - pouze nekolik mesku. 
Osoby, ktere tuto podporu dostavaji, se musi zaregistrovat u vefejnych 
zprostfedkovatelen prace a kdyz jim tyto nejakou praci nabidnou, musi ji vzh. 
Kdyz delsi dobu pro ne ^adne zamestnam neni, musi se u techto ufadu hlasit 
jednou za urCitou dobu - vetsinou jednou za tyden, t\ za mesic. 

3. Orazove pojiSt^ni pro pracujici (Workers Compensationl Toto pojistem 
existuje ve vsech statech USA. Je finarcovane danemi, ktere plati 
zamestnavatele. Pojistem plati zamSsthanec, ktery se zranil pfi vykonu 
zamestnam, za lekafske vydaje i nahraou za uslou mzdu. 

4. ZvlaStni financm podpora pro osoby, ktere inaji velmi nizky, a zadny 
prijem (Special Cash Assistance Program for Persons with No Income or with 
Very Low Income), Velka vetsina lidi v USA se zivi praci - at"" jiz jako 
zamSstnanci, jako lide, ktefi vlastm svuj soukromy obchod, nebo firmu. 
Starsi lide dostavaji duchody a lide, ktefi nejsou prace schopm, protoze se v 
praci zranili, dostavaji prave popsane «Workers Compensation». 
Nezamestnam maji podporu v nezamestnanosti. 

Existuji ovsem osoby, ktere pracovat z ruznych duvodu nemohou, ale jimz 
podpora v nezamSstnanosti jiz dosla. I pro tyto osoby jsou v USA programy, 
ktere jim maji pomoci. Jsou organizovany statmmi i mistmmi vladami a velmi 
se lisi ve vysi financm pomoci jak jednotlivym osobam, tak rodinam. Pfestoze 
statni podpora existuje pro lidi, ktefi jsou doCasne chudi, nemohou pracovat, 
pro lidi stare, ktefi nemaji duchod pojistem, pro tSlesnS postizene atd., neni 
zivot na podpofe povazovan za neco zadouciho, 6i trvaleho. Podpora nema 
byt nahra^kou za sobestacnost a ade, ktefi jsou prace schopm, by meli 
pracovat. 

5. Doplnkovy zabezpecovaci prijem (Supplementary Security Income, SSI), 
Tento program finanCni podpory je federalm pomoc pro osoby starsi 65 let a 
invalidy neschopne prace. Tato podpora existuje v kazdem state USA a 
osobam, ktere dodavaji tuto federalm podporu, staty jeste nejakou sumu 
poskytuji. 

2adat 0 tento program se musi u stejneho ufadu, klery vydava karty 
socialmho zabezpeCeni, tzv. «Social Security Administration». 
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b. DalSi progtamy pro osoby s velmi ntzkymi pfijmy 

Dalsi programy existuji temgf v§ude, tedy po celych Spojenych statech. 
Jde hiavne o stravenky («food stanips»}, a pomoc s topenim a placenim za 
energii vseobecn^. (HEAP). Vyse teto vypomoci je temef stejna po celych 
USA. Tyto programy mohou nove pnchozim velice pomoci, zvlaste behem 
prvniho rcku jejich pobytu v USA. V^tsina uprchliku pracuje na zacatku 
pobytu V USA v tzv. «entry level jobs», ktere jsou placene pomerne spatne a 
vyse popsane programy jim mohou pomoci zvysit ci doplnit jejich pnjem. 

1. Stravenky (Food Stamps). Tento federalni program je urcen pro lidi s 
nizkym pnjmem. Mel by jim zajistit minimalni uroven vyzivy. Lide, ktefi o 
tuto pomoc 2adaji, musi mit nizky pnjem a musi pravideln^ dokazovat, ze jejich 
pnjem zSstava nizky. Jednotlivci, ^i rodiny, pak dostavaji urcitou sumu 
stravenek na m§sic. Za tyto stravenky si pak mohou koupit jidlo sami-nikoliv 
ale jine pfedm^ty. Neni mo2ne za stravenky nakupovat napf. alkohol ci 
cigarety. Stravenky maji hodnotu pen^z a proto je berou skoro vsechny 
samoobsluhy. 

2. Pomoc pri placeni za energii (Energy Assistance, HEAP). Tato pomoc 
je federalni program, ktery organizuji staty a mistni vlady. Hlavnim cilem teto 
pomoci je, aby chudi lide, ktefi nemaji dost penez na topeni, mohli normalne 
vytapet sve pnbytky. 

2. AMERICK^ SYSTfiM ZDRAVOTNl PECE 

Cely system zdravotnictvi v USA je pom§rn§ komplikovany a velmi 
specializovany. Zdravotnictvi je pfevazn§ privatni, ne statni, a znacne drahe. 
Nejlepe by bylo, kdyby Vam sponsor, nebo pfibuzny cely system vysvetlil tak, 
abyste mu porozumeli. Tato cast kapitoly pate popisuje n^ktere aspekty 
zdra /otnictvi v USA. 

a. Vefejne zdra votnictvi 

Nektere oblasti zdravotni pece jsou odpov^dnosti krajske nebo mistni 
vlady. Hlavni funkci a ukc^'m mistmch vlad vzhledem k zdravotnictvi je se 
postarat o to, aby zdravi lidi v jejich oblasti bylo chran^no co nejlepe. Pro 
tento i:Cel ma ka^dy okres v§t§inou svuj vlastni ufad vef ejneho zdravotnictvi. 
(«Public Health office»:) Jednim ze zpusobu, kterym tento ufad pint svuj ucel, 
je kontrola a zamezovani §ifeni naka^livych nemoci. Stanice «Public health» 
oCkuji proti naka^livym nemocem, provadi testy ruznych nemoci, jako 
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napfiklad tuberkuldzy a pohlavnich neraocl a tyto nemoci tez leci. Tyto 
sluzby -tedy testy i leSba nakazlivych nemoci - jsou povazovany za zaklady 
preventivni raediciny a jsou proto zdarraa a tlra pflstupne vsera. 

Tyto ufady tez reguluji a delaji pravideln^ inspekce vody, jidla v 
restauracich a snazi se o oraezenl rozsifeni ruznych nemoci u zvirat. V 
podstate sc da vseobecne fici, ze jejich hlavnira ukolera je chranit jira 
svefenou oblast od epideraii a ruznych chorob. 

b. Soukromi lekafi 

Soukromt lekari raaji stejnou funkci jako lekafi v klinikach v 
Ceskoslovensku, tzn. ie k nira chodi lide bud' jiz neraocni, anebo lide, ktefi se 
cht^ji nechat preventivni prohlednout. Soukrorai lekafi se casto specializuji v 
ruznych odvetvich raediciny, tak jako v Evropg. Soukroray lekaf rauze byt pak 
lekafera vseobecnyra, internistou, ortopedera, atd. Mnoho lidi se obvykle 
sna2i chodit k jednorau soukroraerau lekafi dlouhou dobu, vitSinou proto, ze 
lekafe j'd dobfe znaji. Navstivy u soukroraych lekafu jsou zpravidla drazsi, 
ne2 navStevy u lekafu, ktefi pracuji ve vefejnych klinikach. Soukrorai lekafi 
oby^ejni vy^aduji, aby jira pacient za ka^dou navstevu zaplatil. Nei jdete k 
soukroraerau lekafi, je dobfe se u n$j objednat telefonicky pfedera. Kdyz 
pfedera doraluvenou dobu nerau^ete dodrzet, raeli byste lekafe zavolat a 
nav§t$vu zru§it. Kdy2 nav§t$vu telefonicky nezrusite,. rau2e se Vara stat, ie 
Vara lekaf za navStevu zauctuje urcitou surau za cas, ktery cekaV/im na Vas 
ztratil. 

c. Kliniky 

Klinika je budova, ve ktere obycejne pracuje nekolik specialistu. Nektere 
jsou privatni, nektere podporovane raistni vladou, ti dotovane ruznyrai 
dobrodinnyrai organizacerai a fondy. Nasleduje kratky seznara ruznych dr ,hu 
klinik. (Proto^e ka^da oblast raa svuj vlastni systsra zdravotnicke pece, ktere 
se od sebe li§i, je moine, Iq se ve Vasi obci rau^e vyskytovat jeden nebo i 
vice typu klinik. 

1. Soukrome kliniky (Private Clinics). V t^chto klinikach pracuji skupiny 
lekafu, k'-'ri jsou obvykle specialisty v ruznych oborech. Kliniky funguji 
podobne jako soukrorai lekafi, t.j. jsou poraerne drahe a je dobfe se dopfedu 
objednat. Jedr.a z vyhod klinik je ta, ze kdyz Va§ lekaf byl prave nekara 
odvolan a v klinice se nerachazi, je Vara k dispozici lekaf jiny. 
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2. Obvodni zdravotm strediska (Community Clinics). Tato zdravotni 
zanzeni jsou casto dotovana -bud" uplng, nebo castecnS- z vladnich nebo 
dobrocinnych zdroju. Poplatky za jejich slu2by jsou urcovany vysi platu a 
schopnosti pacienta platit. Zdravotni strediska zamesinavaji ruzne lekafe, 
specialisty, podobne jako kliniky privatni. Na rozdil od privatnich lekafu, ci 
klinik, je vsak mo2ne, ie pacient jde pfi ka2de nava^tevS k jinemu lekafL 
Zdravotni peCe v techto stfediscich se lisi od obce k obci a fidi se vetsinou 
podle potfeb obce, ktere klinika slou2i. Nektera strediska vy^aduji od 
pacientu, aby se objednali dopfedu, jina pfijimaji pacienty podle pofadi ve 
kterem pfisli. Tato strediska jsou pak veliri Casto pfeplnena a pacienti musi 
dlouho cekat nei pfijdou na fadu. 

3. Ambulantnt kliniky (Hospital Outpatient Clinics), Tyto kliniky jsou 
vetsinou pfipojene k nemocnicim a funguji bud" jako soukrome kliniky, nebo 
jako zdravotni strediska popsana vyse. Univerzitni kliniky • fakultni 
nemocnice vetsinou maji tyto «outpatient clinics», kde pracuji profesofi i 
studenti. 

4. Organizace pro udrzeni dobreho zdravotniho stavu (Health 
Maintenance Organizations zkricene HMOs), Tento druh zdravotniho 
zanzeni funguje do znacne miry jako velka klinika s velLym poctem lekafu. V 
nSkterych pfipadech maji tyto kliniky i sve vlastni nemocniCni zafizeni, 
aparaty, atd. Clenem takoveto organizace se cK vek stane tim, ie podepise 
smlouvu a pak plati urCitou Castku mesicnS. Ve smlouve jsou pfesne popsane 
vsechny druhy slu2eb, ktere pacientovi klinika nabizi. Obvykle jde o be^ne 
druhy lecby a vetsinu nemocniCniho leceni i chirurgickych zakroku. Mesicni 
poplatek zahrnuje pouze pece, ktera je poskytovana v ordinacich dotycne 
organizace. Duraz je kladen na preventivni peci a be^ne zdravotni prohlidky 
jsou proto nejen doporucovany, nybri naklady s nimi spojene jsou te^ 
zahrnuty v mesicnini pausa'u. 

d. Nemocnice 

Ve velke vStsine americkych obci, i na venkove, existuji nemocnice. 
Vetsina lidi jde do nemocnice pouze tehdy, kdyi jim to bylo doporuceno jejich 
lekafem, nebo klinikou. Vyjimku tvon pohotovosti. 

Nemocnice se, v§eobecne f eCeno, staraji o lidi v pfipadech, kdy tito 
pacienti maji specificke problemy a ned^laji prohlidky, nebo jine zakrol.y, 
ktere patfi do preventivni mediciny. ^V podstat^ stejne jako v 
Ceskoslovensku.) Zdravotni poti^e, jejich^ diagnoza urcila, ze nemohou byt 
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leceny doma, jsou duvodem, aby pacient byl doporucen svym lekafem do 
nemocni niho o§etfeni. 

NemocniCnl pece je draha a vetsina nemocnic vyzaduje, aby pacient 
dokazal, ie za ni muze nejakym zpusobem zaplatit, nez pacienta pfijme. 
(Zpusob platby je vetsinou pfes privatm pojistovnu, nebo Medicaid, t.j. pfes 
statm program.) V kazde obci je vsak obvykle nemocnice, ktera prijima 
pacienty, ktefi za oSetfeni zaplatit nemohou a pojist6ni nemaji. 

e. Pohotovostm zdravotni stuiby (Emergency Medical 
Services) 

V kazde obci existuji nejaka zafizeni pro pfipad, ze je pohotovosti potfeba. 
Kdyby se Vam napfiklad stalo, ze byste si nekde venku pcranili nohu, 
pravdepodobne by Vas pak vzala policie na pohotovost v nejblizbi netnocnici. 

Tyto pohotovostm sluzby se dopti lisi od obce k obci a az dorazite \ USA 
na misi irCeni a usadlte se v nlkte.e obci natrvalo, bylo by potom dobre se 
zeptat VaSeho sponzora, nebo pracovnika jedne z organizaci, aby Vam o 
t^chto slu^bach fekli vice a podrobneji. 

Nejbe^nejs'i pohotovostni sluzby jsou: 

1. Pohotovostni stanice v nemocnicich (Hospital Emergency Rooms). Tyto 
stanice jsou otevfeny 24 hodin. V pfipade, ze je nemocna l\ zranena osoba 
schopna chuze, nebo je k dispozici vuz a nemocnice neni pf ilis daleko, je 
nejlepsi dopravit pacienta pflmo na pohotovost. Nc vsechny nemocnice maji 
pohotovostni ste jici, proto je dobfe vedet, ktere ji maji a ktere ne, jeste 
pfedtim, ne2 budete pohotovost jednt t potfebovat. 

2. Paramedici (vetsinou poiarniho sboru) V nekterych obcich existuji 
oddily odbornych zdravotniku, kterym se fika «paramedics». V pfipade 
potfeby pfijedou k pacientovi do domu, nebo jej odvezou do nemocnice, kdyz 
je pfevoz jtn Paramedici nejsou lekafi, ale absolvovali obsirny vycvik v 
poskytnuti pr\nj pomoci. Proto^e jsou «parame.';:s» vysoce mobilni a proto 
schopni dorazit k pacientovi, nebo na misto nehody velmi rychle, zachranili jiz 
mnoho 2ivotu, ktere by byly jinak ztraceny. Jejich telefonni cislo (je to v 
podstatg Tislo pro vsechny pfipady, kdy potfebujete pohotovost, policii a 
po^arniky) je 91 1 a meli byste si je zapamatovat, nebo je mit napsane blizko 
telefonu. (911 di 0, coi je operator, jsou samozfejm^ v kazdem telefonnim 
seznamu.) Tato tisla mu2ete volat v ka^dcu denni ci nocni dcbu. V obou 
pnpadech se Vam ozve operator{-ka) a musite teto osob^ sd?lit, o co pfesne 
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jde. Kdy2 Vas pak pfepoji na «paramedics» tak temto musite sdelit jmeno 
nemocneho, jeho adresu a struSny popis potizi. (Napf. «ma potize s 
dychanim,» apod.) 

3. Sanitka (A bulancel Ve vetsine obci existuje sanitni sluzba. Sanitky 
jsou v6tsinou v soukromem vlaslnictvi a za jejich pouziti se plati. OCet je 
pacientovi poslan po poskytnuti «sluzby», tedy odvozu do nemocnice. 
(V^tsinou dostane od firmy, nebo organizace, ktere sanitka patfi, postou 
poslany uCet.) I tato sluzba ma sve vlastni t^lefonni Cislo, na ktere se da 
volat kdykoliv. Kdy2 volate sanitku, je tfeba uvest stejne informace jako v 
pfipac ri^'-^m «paramedics». 

4. Ostredi pro poskytnuti pomoci pri otrave (Poison Control Center), V 
mnoha oblastech USA existuji zvlaStni telefonni linky, na ktere muzete zavoiat 
V pfipad^ otravy. Jestli muzete po telefonu popsat latku, kterou otravena 
osoba po2il^ (nebo i na^^obu, ve ktere se latka nacha^ela) muze Vam poradna 
nci, CO delat. 

f Zub&ifi 

Zubafi i zubni kliniky v USA funguji podobnym zpusobem jako ostatni 
zdravotnicke slu2by. Verejne nebo obecni zubni ambulance jsou velmi ndkym 
zjevem. U zubafu je nutne se objednat dopfedu podobne jako u soukromych 
lekafu. Pcm^^-ne lacino si muzete nechat osetfit zuby na univerzitnich 
(fakultnich) klinikach. («Outpatient clinics».) 

g, Placeni za zdravotnicke sluiby 

Ceny ruznych zdravotnickych slu2eb Ci zakroku se lisi od oblasti k oblasti. 
(Je napnklad znaCny rozdil mezi cenami ve velkych a malych mestechJ I 
kdyz zdravotnickou peCi nepotrebujete ka^dy mesic, je dobre si z kazde 
vyplaty neco na tento utel usetfit. VStSina teto peCe je, jak bylo jiz 
nekolikrat le^eno, privatni. Organizace (napf. nemocnice), 61 jednotli'xi 
(lekafi, zubafi) vy^aduji za svoje slu2by poplatky, ktere plati jejich Cas, leky, 
pfistroje i nastroje ktere si m; Ji koupit a take prostory, ve kterych pracuji. 
Ani privitni lekafi ani nemocnice nejsou dotovani vladou a musi proto 
vsechny sve vydaje pokryt penezi, ktere jim zaplati pacienti. Samozfejme jim 
nejde jen o to, pokryt vydaje, nybr2 t6i o zisk. 

VStSina lidi ma pcjiSteni, ktere jim v pfipadS potf eby pomuze za vydaje 
spojene s pobytem v nemocnici, navstSvou lekafe 6\ zubaf e zaplatit. PojiLtka 
se anglicky jmenuje «insurance» a plati se vStSinou tak, ie pojiStena osoba 
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plati urCitou smluvenou sumu jednou mesiSne pojistovne. V pnpade po^^feby 
pak pojistovna plati bucT Cast, vsechny vydaje, ktere pojistovane osobe 
vzniknou nemoci, nebo jinym druhem lekafskeho osetreni. 

Takoveto pojisteni si vetsina lidi v USA kupuje pfes sveho zamestnavatele. 
Samozfejmg je mozne si pojisteni koupit privatne. Clenove rodiny jsou 
vStsinou spolupojist^ni s «hlavou rodiny,» t.j. s osobou, ktera v rodine pracuje. 

Je velmi dulezite, abyste rozumeli pojistovaci smlouve nez ji podepisete. 
Tem^r u vsech pojiStoven v USA je obvykle, pojistend osoba musi neco z 
celkove sumy . ^platit sama. Tez je dulezite v^d^t, ze ne vsechny druhy 
chorob, Ci jinych zdravotnich problemu jsou kryty pojiStenim. Jestlize chcete 
byt pojisteni pfes sveho zamestnavatele, zeptejte se na osobnim oddeleni o 
radu. Tez Vam ve veci pojisteni snad muze poradit Vas sponzor. 

Je samozfejme take mozne za zdravotnicke slu2h/ platit hotovymi penezi. 

V pfipade vazne nemoci vsak je mozne, ze by Vase uspory byly vyCerpany 
velice rychle. N^kteri lekaf j ci kliniky vyzaduji, aby pacienti p!at!i hotovyini i 

V pnpade, 2e jsou pojisteni. V tomto pflpad^ pak musite od lekafe Ci 
nemocnice dostat u^ ktery Vam pojistovna proplati. 

Zdravotnicka pecc je sice draha, ale existuji moznosti, jak vse c^ilkem bez 
problemu zaplatit. Faktein je take to, ze je tato peCe v USA na znaCne 
vysoke urovni a vsude existuji specialiste, ktefi Vam pomohou v mnoha 
situacich, napf. kdyz se Vasemu dit^ti zaCne dafit zle v noci, (tedy nahle 
onemocni), apod. Pamatujie si, ze v takove situaci Vam muze pomoci tez 
policie. Kazda obec ma zvlastni pohotovostni telefonni Cislo, ktere byste se 
meli nauCit nazpamet, abyste jej v pfipade potfeby, nemuseli hledat. 

3. AMERICKY VLADNI SYSTEM A ZAKONY 



Spojene staty jsc u zemi velkych protikladu. Z hlediska zemepisneho 
zabiraji obrovske uzemi a jsou osidleny kulturne i rasov^ ruznorodym 
obyvatelstvem. Spojene staty byly jiz od sameho zaCatku zemi ruznych ras, 
narodnosti i kultur. B^hem n^kolika minulych desetileti pfislo do USA mnoho 
lidi z ruznych Casti sv^ta. V^tsini. t^chto lidi utikala pf ed bidou, Ci politickym 
utlakem a v USA hledali utoCist^ i novy domov. I tito tide samozfe'ne pfispeli 
k dalsimu rasovemu i narodnostnimu promlchani obyvatel Ameriky. Proto by 
kazdeirtu, kdo chce v USA zit, m^lo byt jasne, ie musi byt pripraven na to, zit 
ve spolecnosti, ktera se sklada z mnoha ras i narodnosti a ktera je kulturne 
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velice heterogennl Zem^pisna velikost a narodnostm i kulturni ruznorodost 
ohyvatelstva pnmo ovlivnuji socialm, politicke i ekonomicke struktury v zemi. 

Spojene staty americke se skladaji z padesati statu a hlavmho mgsta, kteie 
ma vlastni status. OficialnS se jmenuje «District of Co!umbia», tedy «okrsek». 
Plnym jmenem tedy -«Washington, D.C». Vzdalenost od vychodmho na 
zapadni pobfe^i je vice nez S.OOOmil. (1 mile=L6km). Vzdalenost od severu na 
jih je pak asi 1.600 mil. V teto obrovske zemi je samozfejme mozne najit temef 
kazdy druh krajiny, klima i narodnosti, ktere na zemi existuji' 

2iv^ot V americkem meste nabizi sirokou skalu moznosti co se zivotmho 
stylu ci kulturniho vyziti tyce, ale tato velka ruznorodost tez vyzaduje pTsne 
dodrzovani zakonu i vysoky stupen tolerance a porozumeni pro ostatni rasy a 
etnicke skupiny, ktere ve mestech ziji. 

a. Politickd struktura USA 

Tato kapitola Vam da pouze hruby pfehled o vladni struktufe USA a o 
tom, jak tato vlada funguje. Jit zde do podrobnosti neni dost dobfe mozne. Po 
Vasem pnjezdu do USA byste se meli postupne sami blize obeznamit s 
politickym systemem Vasi nove vlasti. 

USA jsou federativni republikou zalozenou v roce 1789. Politicka i 
zakonna struktura zeme jsou zalo^eny na psane ustave, ktera je tez nejvyssim 
zakonikem zeme. Ostava urcuje rozdeleni politicke moci do tfech casti - 
vykonne, zakonodarne a justicni. Ka2da z techto u*i casti je zastoupena na 
tfech urovmch v!ady: federalni, statni i mistni. 

Prezident a jeho kabinet tvofi vykonnou ^ast vlady na federalni urovni. 
Kongres («the Congress»), slo^eny ze dvou komor, ktere se nazyvaji Senat a 
Sn^movna zastupcu («the Senate, the House of Representatives») pfedstavuji 
zakonodarnou cast vlady. Soudni aparat pak pfedstavuji Nejvy^si soud Uthe 
Supren?e Court») a ni^si federalni soudy. Federalni vlada urcuje zahranicni 
politiku, obranu, danovou politiku a dava smer ruznym politickym rozhodnutim 
V obchodu, vztazich mezi zamestnavateli a zamestnanci, zemedelstvi atd. 

Na statni urovni pfestavuje vykonnou cast vlady guverner statu. Dve 
dalsi slo2k> jsou tvofeny statnim zakonodarnym sborem a nejvyssim soudem 
na statni urovni jako2 i ni^simi statnimi soudy. Pf iklady zalezitosti o kterych 
rozhoduje vlada na statni urovni jsou - vydaje na vzd^lani, zakony o pozivani 
alkoholu, ur^ovani vyse statnich dam, atd. (V§echny zakony tykpjici se 
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denniho zivota jsou statni, ne federalni, tedy napf. trestni zakony, zakony 
obcanskeho prava i prava dopravnihoJ 

Na mistm urovni pfedstavuje vykonnou moc starosta obce nebo okresni 
vykonny ufednik. (Starosta=«Mayor,» okresm v.u.=«County Executive».) 
Zakonodarnou moc pfedstavuji mestska ci obecni rada a justici pfedstavuji 
mestsky uebo okresni soud. Pnklady zalezitosti o kterych tyto jmenovane 
organy rozhoduji jsou: policejni ci pozarni ochrana, odvoz odpadku, 
kanalizace, atd. 

Vlada je tedy rozdelena do tfech casti n-i vsech tfech urovnich politicke 
moci. Toto politicke rozdeleni moci ma za ucel pfedejit tomu, aby jedna z 
casti vlady mohla soustfedit moc na sebe. Casto se nazyva scustavou 
kontroly a rovnovahy. («System of checks and balances.») PrLcladem, jak 
tento :vystem funguje v praxi, je pravo prezidenta na veto. Prezident muze 
vetovai ka^dy zakon schvaleny Kongresem. Kongres ale ma pravo toto veto 
prehlasovat dvoutfetinovou vetsinou. 

b. Politicke strany a volby 

Americky politicky system je system plura'itm s nekolita politickymi 
stranami. Ve skutecnosti vsak na narodni urovni naprosto pfevladaj; strany 
dve. (Republikanska a demokraticka.) Volby existuji na vsech tfech urovnich 
vlady (federalni, statni, mistni) a zastupci jsou voleni do vsech politickych 
ufadu s vyjimkou Nejvyssiho soudu a nilsich federalnich soudu. Jejich 
clenove jsou navrzeni prezidentem. (Ale jeho navrh must byt odsouhlasen 
Kongresem, opet dvoutfetinovou vetsinou.) I jini vyssi ufednici vlady -napf. 
Clenove kabinetu- jsou navrzeni prezidentem a musi byt «povoleni» Senatem 
(2/3 vetsinou). 

c Svoboda pod zdkonem 

Jako uprchiik zijici ve Spojenych statech mate vetsinu zakladnsch prav, 
ktere ma ka^dy clovek zijici v USA. Zakladnim pravem je samozfejme «fair 
treatment under the law,» tedy fakt, ze mate pravo na nestranny a 
spravedlivy pfistup ze strany jakekoliv lifedni moci vlady. Prvnich deset 
dodatku k ustave «Listina prav», tzv. «Bill of Rights» existuji jiz do roku 1791 
a zaruCuji zakladni lidska prava. Mezi jtnymi te2: 
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0 svobodu projevu 
0 svobodu tisku 

0 svobodu nabo^enskeho vyznani 
0 svobodu shromazdovani 

0 ochranu proti nepfimefenemu prohledavani (osob i pnbvtku) i zabaveni 
majektu. 

Zakony schvalene na federalni, statni a mistni urovni vlady jsou v 
podstate urceny k ochr::ne cechto zakladmch prav. 

d. Zakony V USA 

Ocelem ?:akonu ve Spojenych statech je ochrana Vasich prav. Kazdy 
Slovak, bez ohledu na ekonomicke socialni postaveni, muze byt souzen a 
potrestan za poruSeni zakona. Je dulezite, abyste meli zakladni znalosti svych 
prav, ale i povinnosti. Je dobfe se tez obeznamit se zakladnimi zakony ve 
statS, kde budete zit. NeznaIo5;t zakona neomlouva ani v USA a tvrzeni, ze 
jste 0 urcitem zakonS nevedeli Vas v pfipade poruSem tohoto zakona pfed 
nasledky neochranl 

1. Federalni zakony - se vztahuji na kazdeho, kdo zije v USA. Pnkladem 
federalniho zakona je zakon o diskriminaci v zamestnani. Tento zakon 
zakazuje diskriminaci pfi pfijimam ci propoustSni zamestnancu, ktera by byla 
zalozena na rase, pohlavl, narodnostnim puvodu nabozenskem vyznan?. 

2. S^atni zakony - plati pouze v jednotlivych statech a ^asto se velmi lisi 
od statu jinych. Napf. v nekterych statech je nutne provest technickou 
kontrolu vozu jednou nebo i dvakrat roCnc, zatimco v jinem statS se tato 
kontrola provadi pouze pfi koupi nebo prodeji ojeteho vo'^u. Dopravm zakony 
se lisi od statu ke statu. V nekterych statech je mozno ziskat fidicsky prukaz 
V 16 letech, v jinych v 18, atd. V nSkterych statech je dovolano pozivani 
alkoholickych napoju v 18 letech, v jinych az v 21. Tak, jak se lisi ruzne 
zakony se lisi tez tresly v jednotlivych statech za jeden a tyz pfestupek. (T.j. 
v jednom state muzete «dostat» za pfestupek proti stejneniu zakonu 3 mesice 

a V jinem 5 let.) 

3. Mntni zakony - se vztahuji pouze na urcite mesto, obec ci okres. 
Pnkladem mistniho zakona je napf. tzv. «zoning law», t.j. zakony, ktere 
rozdSluji obce na zdny a urcuji, ktera 6ist mSsta ma byt vyniezena pro 
obytne budovy a ktera pro prumysl, obchody, ufady, atc>. 
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e. Prdvni pomoc 

V pnpadg, ze byste v USA bvH obvineni ze spachani ngjakeho zlocinu, 
pfedpoklada se automaticky Vasc nevina, az do te chvile, kdy je Vam vina u 
soudu dokazana. Mate samozfejme pravo byt zastoupeni advokatem. Jestlize 
si nemuzete dovolit zaplatit soukromeho advokata, poskytne Vam soud 
pravniho zastupce. Jestlize mate nejake problemy a nevite jak pravniho 
zastupce najit ^i ziskat, obratte se na Spolecnost pro pravni pomoc v miste 
bydli§te, nebo v nejblizsim vetsim meste. 

ZIocin a nasilny zlocin v USA sice existuji, ale stupen zlocinnosti je ruzny 
V ruznych castech zeme. At" budete ale zit kdekoliv, meli byste byt porflerne 
opatrni a podniknout urcite kroky na vlastni ochranu, napnklad zamykat Vase 
obydii I auto, nenosit u sebe pnlis mnoho hotovych penez. Dulezite je tez 
vedet, kterym ctvrtim je tfeba se v noci vyhybat. 

Tez po ceste do Vaseho mista urceni v USA si davejte na sve veci pozor. 
Eventualni zlodeji by si raohli vsimnout toho, ze se v novem prostfedi jeste 
nevyznate. Budte opatrni a nenechavejte ve Vasem hotelovem pokoji sperky 
ci velke sumy penez. To stejne plati o nosenl sperku ci ukazovam penez 
nekde na vefejnosti - napf. pfi placeni. Vetsinou muzete v hotelu pozadat o 
to, aby Va§e penize i jine hodnotne pfedraety byly ulozeny do hoteloveho 
trezoru. Hotel Vam samozfejm^ na tyto v6ci da liCet. Pfi odchodu z hotelu 
ucet pf edlozite a Va§e penize a v$ci Vam budou vraceny. Az dorazite na 
misto ur^eni, tedy ve Vasem novem domov$, muzete sperky ci jine hodnotne 
pf edmety nechat v trezoru banky za nizky mesicni poplatek. 

V pf ipad$. ze byste potfebovali pomoc, nevahejte zavolat poiicii. Cislo 
policie je ve velkych mestech vsude po Spojenych statech 911. (Stejnym 
cislem muzete tez volat pohotovost.) Vetsinou nepotfebujete na takovyto 
telefonai penize, t.j. mOzete volat z kterekoliv vefejne budky zadarmo. 
Kdybyste mistni policejni cislo neznali, muzete tez vytocit «0». Ozve se Vam 
normalni operator(-ka) a pozadate, aby Vas opojil(-a) s policii, nebo zavolala 
policii misto Vas. Jeslize nemluvite vubec anglicky, feknete operatorovi 
pouze slovo «Help» (pomoc), nebo «Emergency» (coz muze znamenat buo to 
pohotovost, nebo jakykoliv pfipad nouze nebezpeci) nezave§ujte telefon. 
Pomoci «otevfene» telefonni linky policie pozna odkud volaie. 
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4. NAB02ENSTV1 

Organizovana, tedy oficialni cirksv, hrala v americicem zivote vzdy 
dulezitou rcli. Osra z puvodmch tfinacti kolonii bylo zalozeno -alespon z 
Casti- lidmi, kten prchali pfed nabozenskym utlakem a nesvobodou v Evrope. 

Pfed americkou valkou o nezavislost raela ka2da kolonie svuj vlastni 
justicni, socialni a nabozensky system. Podle vzoru tehdejsi Evropy nektere 
tyto kolonie mely zakony, ktere davaly pf ednost torau ci onomu nabozenstvl 
Po ziskani nezavislosti byly kolonie saraozfejrae zruseny a vznikl ncvy stat. 
Vsechny staty noveho naroda -USA-pfijaly federalni ustavu, ktera legalne 
vazala vsechny tyto nove staty. Prvnich deset dodatku k ustave <<Listina 
prav» se nazyva «the Bill of Rights,» tedy - seznara zakonu zakladnich 
lidskych prav. Ty^'o byly pfijaty novyrai Spojenyrai staty v roce 1791. Prvni 
zakon z techto prvnich deseti dodatku k ustave zarucuje vsem Americanura 
svobodu nabozenstvi a dal smer dalsimu legalnirau vyvoji. Tento je 
charakterizovan pnsnym rozdelenira cirkve a statu a tento vztah existuje raezi 
vladou a ruznymi cirkvemi v USA od jameho zacatku exitence USA. Prvni 
dodatek k ustav$ nka, ie «kongres nebude delat 2adne zakony, ktere maji vliv 
na zalo^eni n^jakeho nabozenstvi, ti na zakazovani jeho vykonavani.» 

NejvySsi soud ••uzhodl v roce 1947 v pnpade Evans vs. Ministerstvo 
skoistvi, V jednom ze svych velmi dulezitych rozhodnuti, interpretovat prvm 
dodatek velmi vyCerpavajicim a obsahlym zpusobem: 

Klausule prvniho dodatku k ustave c <zalozeni nabozenstvi, ci 
cirkve'^ znamena pfinejmensim toto: Ani stat USA ani federalni 
v.'ida neniohou zalozit nejakou cirkev ci nabozenstvi. 2adna z 
techto viadnich instanci nemuze odsouhlasit zakony, ktere by 
n^jakym zpusobem pomahaly -edne urCite cirkvi, Ci vsem 
cirkvim, nebo davaly pfednost jednomu nabozenstvi pfed 
druhym. Nikdo nemuze nutit nebo oviivnovat privatni osoby 
tak, aby do kostela chodily, nebo nechodily proti sve vuli. 
Zadna instance nemuZe n^koho nutit, ahy vyznaval viru Ci 
neviru v nSjake naboZenstvi. Nikdo nemuZe byt potrestan za to, 
ie se hlasi k n^jake vife, Ci za to, ie se k Zadne nehlasi, nebo za 
nav§t$vovani Ci nenavstevov^ni Kostela. 2adne instituce, jakkoli 
se mohou nazyvat, ktere jsv^u spojene s cirkevm Cinnosti nesmi 
byt podporo^'any statem pomoc: dani. Ani statni, ani federalni 
vlada nesmi, at" otevfenS Ci tajn$, r.ejakym zpusobem oviivnovat 
nebo se uCastnit na zaleZitostech nSjake cirkevni organizace 
nebo skupiny. To ste^ne plati pro v§echny naboZenske 
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organizace ci skupiny v jejich vztahu k vlade statni i federalni. 
fteCeno slovy tf etiho prezidenta USA, Thomase Jeffersona, 
dolo2ka prcti zakladani cirkvi zakony je myslena jako legalni 
instrument, ktery ma vztycit «stenu, ktera cirkev a stat rozdelb. 

Tento pf istup americke vlady vsak neznamena, ze by vlada mela 
nepfatelsky nebo negativn? pnstup k nabozenstvi. Pfestoze cirkev a stat maji 
zcela ruzne sfery odpovednosti a cinnosti, casto spolupracuji v ruznych 
oblastech, kde je spojuji spolecne zajmy ci cile a ktere jsou prospesne cele 
spolecnQSti. 



a. Naboienstvi v americkem iivotS 



Nabozenstvi je pro vetsinu Americanu velml dulezite. Vetsina z nich jsou 
cleny nejake organizovane cirkve. Pruzkum vef ejneho mineni z r. 19S0, 
ktery zjiStoval pfisiusenstvl k nejake cirkvi, pfinesl nasledujici vysledky: 



Protestanti 55% 

(Baptiste - 26%, Metodiste - 9%, 

Luterani - 6%, Presbyteriani - 5%, 

Episkopaliste - 3%, jini - 6%) 
ftimJti katoHci 30% 
2ide 3% 
Jina nabozenstvi 5% 
Ateiste -lids, ktefi nejsou naboZensky zaloZeni~7% 



Na tretim miste mezi svetovymi nabozenstvimi v USA je zidovstvi. Ma 6 
millionu ^.cnu, ktefi delaji americkou zidovskou obec nejpocetnejsi na svete. 
Jeji tfi odvetvi, konzervativni-42%, ortodoxni-28%, a reformnr-30%, maji 
dohromady vice nez 4.000 synagog. 

V padesatych letech minuleho stole/i zaCala emigrace Muslimu, ktera 
pokracuje do dnesniho dne. Hlavne v poslednich letech jich pfislo pomerne 
mnoho a jejich celkovy poCet je neco vice nez 400.000. Budhiste byli 
donedavn? zastoupeni hlavnS Japonci v Kalifornii a na Havaji. BShem 
poslednich deseti let v§ak pf islo do USA mnoho uprchliku z jihovychodni Asie. 
Tito lide znaCng posilili jiZ existujici budhisticke skupiny v USA. Mnoho 
novych kostelu bylo teZ v teto dobS zaloZeno. V mnoha oblastech USA Ziji tez 
emigrant! z Indie, jejich? nabozenstvi je hinduismus. V nSkolika velkomestech 
byly teZ zaloZeny klaStery naboZenst m bahai. 
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b. Role cirkve v sponzorovam 

Vlada a cirkev spolupracuji jiz nmoho let v oblasti pomoci uprchlikum, 
hlavne pf i pfesidleni. Vlada USA pouze povoluje uprchlikum -'stup do zeme, 
ale proces pfesidleni i usidlem nechava na ruznych dobrovolnych 
organizacich, ktere dcstavaji od vlady penize. Tyto fondy vsak nedostaCuji 
na to, aby presidleni omigrantu mohly financovat a organlzace si zbytek 
penez musi sehnat samy. Mnoho dobrovolnych organizaci je nejak spojeno 6i 
spolupracuje s cirkvi. Jejich Cinnost je motivovana nabo2enskym citenim k 
bliznimu, aby se citil vitan v nove spolecnosti. Spoluprace vlady a ruznych 
cirkevnicn organizaci jiz pfinesla vysledky - milidny emif rantu jiz byli ustdleni 
ve Spojenych statech a byla jim tak dana moznost zaCit novy zivot. 

Bez ohledu na to, jaka cirkevni organizace, dobrovolna organizace 
spojena s cirkvi, nebo jaka osoba Vam pomahali pfi pfesidleni do USA a 
sponsorovali Vas, je to naprosto Vase vec jakeho jste nabozenskeho vyznani 
Vy. Je naprosto jasne, ze jste v USA volni a muzete pokraCovat v 
navstevovani kostela Vaseho vyznani, bez ohledu na Vas^ organizaci, Ci 
cirkevai organizaci, ktere Vas sponsorovaly. Muzete organizace pozadat o 
radu a pomoc pfi navazovani styku s Vasi nabozenskou obci ve Vasem okoli' 
Jiste Vam radi poinohou. 

B. ZavSr 

V teto kapitoie bylo hovofeno o ruznych pomerne slozitych tematech. 
Vsechna byla nejak spojena se zodpovednosti uprchliku v USA, s pomoci a 
slu^bami, ktere jsou jim k dispozici. Uprchlici maji stejne svobody, stejna 
prava i pravni ochranu jako American! Nemohou vsak volit a jsou i jinak 
omezeni oproti americkym obCanum. Jedna z techto veci je nemoznost 
vojenske slu2by, Ci ruzne problemy pfi cestach mimo USA. Od uprchliku se 
vsak oCekava, ze brzy ponesou plnou zodpovednost za sve zivoty, hlavne 
pomoci prace a vzdelani. 

Politicky system USA je pomerne slozity a mnoho AmeriCanu vsemu tez 
uplne nerozumi. Al se uprchlici ^ timto systemem bii2o seznami, zvlaste jestli 
se rozhodnou za^adat o americke obCanstvi, budou jiste Casern rozumet ^Ipe 
americkemu justiCnimu a politickemu systemu a pochopi, jak tento system 
funguje a ovlivnuje specif icky je a jejich situaci. 
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KAPITOLA VI 

RADY DO KAZDODENNlHO ZlVOTA 



A. JAK SE ZEPTAT NA SM£R NEBO POZADAT 0 POMOC 

Jestlize se nekde ztratite, nevahejte se zeptat liin na ulici, ci u benzmove 
pumpy, nebo v obchode. Vetsina Americanu je ochotna Vam pomoci a chova 
se pomerne pfatelsky. V situaci, kdy potfebujete jakoukoliv pomoc, muzete 
zastavit policejni vuz, nebo nekoho pozadat, aby policii za Vas zavolal. 

B. DOKUMENTY, KTERfi TE DOBftE MiT U SEBE 

Meli byste u sebe pofad mit kopii Vaseho dokumentu «I-94.» Tez byste 
pofad u sebe meli mlt nazev, adresu i telefonnl cislo Vasi dobrovolne 
organizace. Jestlize nemluvite anglicky, mSli byste mit take u sebe pofad 
svoji vlastni adresu i adresu lidi, ktere dobfe znate, nebo ktere tfeba zrovna 
jdete navstivit. 

C. AUTO 

Po Vasem pfijezdu do USA brzy zjistite, ze automobil je nejoblibenejsi 
zpusob dopravy. Nezapomente vsak, ze Loupe vozu je draha zalezitost, ke 
ktere take musice pficist cenu pojistky. Bez f idicskeho prukazu a bez pojistky 
byste nemeli jezdit-jedno ci druhe mu2e pfijit totiz velmi draho. 

D. ZlSKANl INFORMACl POMOCl TELLFONU 

Kdyz nemuzete najit tel. cislo, vytocte 411. Ozve se Vara operator(-ka), 
ktefi Vam cislo pomohou najit. Pro informace mimo Vasi oblast vytocte 1-plus 
predcisli («area code»)-555-1212. Nez ziskate vlastni telefon, zjistete si, kr!e 
se nachazi nejbli^si vefejny telefon. Cisla, ktera se Vam mohou v pfipade 
nouze hodit si uIo2te tak, abyste je mohli rychle najit. 

E. ALKOHOL 

Alkohol se sice v USA pije, ale jeho prodej je regulovaii a fizen mnoha 
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statn'imi zakony. Tyto zakony se dokonce casto Hsi od obce k obci a v 
nekterych castech USA jsou velmi pftsne. Na celem uzemi USA je fizeni vozu 
pod vlivem a'^ohoiu velmi vaznym pfestupkem a mflze mit za nasledek ztratu 
fidicskeho prukazu, pokutu i odsouzeni do vezeni. Deti, ci mladi lide pod 
urcity vek, nesmi alkohol ani konzumovat, ani kupovat. Tate vekova hranice 
je V ruznych statech ruzna- mOze byt 18, 20 ci dokonce 21 let. V USA neni 
odmitnuti piti alkoholu povazovano za neslusnost. 

F. NEFJRMALNl CHOVANI V USA 

Americane se vStsinou chovaji dosti neformalne. V mnoha situacich 
pouzivaji mezi sebou velmi rychle jmen, t.j. nefikaji si pfijmenim, «pane Smith», 
atd., nybrz «John, Bob,» atd. V praci se pouzivaji jak pouze jmena, tak i 
pfijmeni s «Mr., Mrs., Ms.,» atd. Pfijmeni se pouzivaji hlavne tehdy, nez byli 
dotycni formalne jeden druhemu pfedstaveni. Avsak i v pracovnim prostfedi 
pfevladaji jmena- i pfedstaveni i vetsi.ia spolupracovniku si fika pouze 
jmenem. (Toto nahrazuje tykani, ktere vlastnS v anglictine neexistuje.) 
Tituly- jako napf. «Doctor» (Angl. titul Ph.D.-doktor filozofie) se vetsinou 
pouzivaji pouze ve formalnich situacich v praci. Osmev je v USA velice 
dulezitou slo^kou lidskeho chovani ? je pouzivan pfi vitani, nebo pf i setkani se 
s pfateli i neznamyni osobami. 

G. PRIVATNl SFERA 

Pfes vsechnu neformalitu v USA jsou Americane lide, ktefi svoji privatni 
sferu velmi chrani a ma pro ne velkou cenu. Lide se navstevuji prakticky 
pouze po telpfonicke domluve, ci po pozvani. 

Take financni zale^itosti se pova^uji za privatni sferu a neni slusne se 
ptat na plat, ci na to, kolik druhy zaplatil za dum, auto atd. 

H. DOCHVILNOST 

Cas ma v USA velkou cenu, ne nadarmo existuje v anglictine rceni «cas 
jsou penize», («Time is money»). Americane se v2dy snafi o dochvilnost a 
ocekavaji ji tez od druhych lidi. Jak v privatnim, tak v pracovnim zivote je 
nutne do<>dnavat si schuzkj a take dojednany cas dodrzovat. Kdyz nekam 
pfijdete bez objednani, muze se Vam stat, ie Vas nikdo nepfijme. Kdy2 mate 
dojednanou urcitoc dobu, ci jste n^kam objednani a ujednany terrain nemu^ete 
dodrzet, m^li byste zatelefoncvat a vysvetlit, proc jste se opozdili. Pokud jste 
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se opozdili pouze o par minut, neni telefonat tak nutny. Jestlife jste se ale 
opozdili 0 vice nez o 15 min., pak byste definitivne meli zavolat. 

I. KOUftENi 

Mnoho Americanu nekoufi a ocekava, ze kufaci nebudou v jejich 
domovech koufit (t.j. pf i navstevach). Mnoho lidi ocekava, ze kufaci nebudou 
koufit ani v praci, kdyz by tim rusili nekuf aky. Existuje jiz mnoho restauraci 
a jinych vefejnych mist, (napf. autobusy) kde se koufit nesmi, nebo jsou na 
koufeni vyhrazena urcita mista. 



J. OSOBNl HYGIENA 

Vetsina Americanu se umyva ci sprchuje denne, cisti si zuby dvakrat za 
den, umyva si hlavu casto a casto pere sve obleceni. Existuji stovky 
produktu, ktere jsou vyrabeny pro hygientcke ucely-sampony, mydla, 
deodoranty, atd. 



K. SPROPITNE 

Obvykle se dava spropitne jen lidem, zamestnanym v nekolika malo 
sluzbach - taxikafum, nebo take cisnikum a cisnicim. Spropitne se nedava na 
benzinovych pumpach. Vyse spropitneho je zhruba 15% z celkoveho uctu. 
Zeptejte se Vaseho sponsora na to, komu mate spropiti.e davat a komu 
nikoliv. Neni napfiklad vhodne davat spropitne poiicistum nebo vladnim 
ufednikum jako dik za dobfe vykonanou praci, nebo pomoc. 

L. ODLlSNfi PSANl CISEL 

Cislo jedna je obvykle psano pouze vertikalni carkou, takze Americane pisi 
«1» a ne «1». 

Cislo sedm se obvykle pise bez horizontalni carky, tzn. «7» a ne «7». 

Stovky, tisicovky atd. v cislech se odd^luji teckou a ne carkou. (T.j. 5.600, ne 
5,600.) 

To stejne plati o desetinnych zlomcich, t.j. 9.85, ne 9,85. 
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M. FINANCnI ZALE2ITCSTT 

Americky penezn'i system je zalozen, jak znamo, na dolaru. Nejmensi 
jednotkou je jeden cent, tez zvany «penny.» Dolar ma 100 centu. Nasleduje 
seznam beznych pojmenovanl americkych minci a bankovek. 

1. Mince 

Penny (1 cent)— 1 centu nebo $.01 
Nickel (5 cer.ts) — 5 centu nebo $.05 
Dime (10 cents) — 10 centu nebo $.10 
Quarter (25 cents) — 25 centu nebo $.25 
Half-dollar (50 cents)-- 50 centu nebo $.50 
One dollar (100 cents)— $1.00 

Vsimnete si, ze American*; casto (ne vzdy a vsichni) vynecadvaji nulu pfeii 
de'-etinnou «teckou». (Tedy plsi .1, nikoliv 0,1.) 

2. Bankovky 

Jeden dolar ($1.00) 

Dva dolary ($2.00) 

Pet dolaru ($5.00) 

Deset dolaru ($10.00) 

Dvacet dolaru ($20.00) 

Padesat dolaru ($50.00) 

Sto dolaru ($100.00) 

Kombinace dolaru a centu, napf. dvou dolaru a tficeti centu, se pise: 

$2.30. 



N. VAHY LINEARNI 

1. Miry linearni 

1 mile = 1.790 yardfl («yard:-») = 5.280 stop («feet») = 1.609 km 
1 yard = 3 stopy = 91.44 cm 

1 stopa = 12 coulu (palcu, angl.. «inchej») = 30.48 cm 
1 coul = 2.54 cm 
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2. Miry ploSne 

1 ctverecni mile = 640 americkych akru («acres») = 258.999 ha 
1 akr = 43.6 ctverecnich stop = 4.8 ctv. yardu = 0.405 ha 
1 cverecni yard = 9 ctv. stop = 0.836 m ^ 
1 ctv. stopa = 144 ctv. coulu = 929 cm ^ 
1 ctv, coul = 6.45 cm ^ 



3. Vahy 

1 tuna = 1.016 metrickych tun 

1 libra = 16 unci («ounces») = 453.592 g (libra -angl. = «pound», 

zkratka = lb.) 
1 unce = 28.350 g 



4, Miry kapalne 

1 gallon = 4 «kvarty» (quarts) = 8 «pint» = 3.785 1 
1 quart = 2 pinty = 0.946 1 

1 cup = 0.285 1 («cup» je hrnek, ktery je pouzivany jako merka hlavne 
pfi vafeni. V receptech jsou vetSinou potfebna mnozstvi udavana v 
«cups», ne ve vahovych jednotkach.) 
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KAPITOLA VII 

AMERICKfi SVATKY A SVATECNI DNY 



NEW YEAR'S DAY, JANUARY 1. (Novy rok, 1. leden). Svatek, ktery se 
slavi ve vsech statech Unie. 

MARTIN LUTHER KING'S BIRTHDAY, JANUARY 15. (Narozeniny 
Martina Luthera Kinga, 15. ledna). Tento den je slaven ve vsech statech 
Unie. M.L. King byl jedmm z pfedn'ich bojovmku za prava cernosskeho 
obyvatelstva na am. jihu. 

LINCOLN'S BIRTHDAY, FEBRUARY 12. (Narozeniny Prez. Lincolna, 12. 
u'nora). Svatek v mnoha statech Unie. 

VALENTINE'S DAY, FEBRUARY 14. (Den sv. Valentina, 14. u'nora). 
Bonbdny, kvetiny a jine pfedmety se davaji pfatelum a pfibuznym. 

WASHINGTON'S BIRTHDAY. Narozeniny prvniho prezidenta USA-G. 
Washingtona se slavi v2dy prvni pondeli v unoru a je legalmm svatkem temef 
ve vsech statech. 

ASH WEDNESDAY. (Popelecni stfeda). Prvni den pustniho obdobi se slavi 
obvykle v unoru nebo bf eznu. 

ST. PATRICK'S DAY, MARCH 17. (Den Sv. Patrika, 17. bfezna). Vyroci 
umrti patrona Irska. 

APRIL FOOL'S DAY, APRIL 1. (Prvniho dubna). «Aprilove» vtipy, atd. 

PALM SUNDAY. (Kvetna nedele). Nedele pf ed velikonocni nedeli. 

GOOD FRIDAY. (Velky patek). Patek pfed velikonoci. 

EASTER SUNDAY. (Velikonoce.) 

PASSOVER. (P'resnice).* Zidovske velikonoce, tez zvane «Svatek svobody.» 
Oslavuje odchod (exodus) 2idu z Egypta a tim osvobozeni z otroctvi. 

MOTHER'S DAY. (Den raatek). Druha nedele v kvetnu. 
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SHAVUOT, MAY 26-27. (Shavuot - 26-27 kvetna) * 2:dovsky svatek 
oslavujici pfedam deseti pfikazani a cele Tory. 

MEMORIAL DAY. (Den obetem valky). Posledm pondeli v kvetnu. Svatek 
vzniki behem americke obCanske valky Severu proti Jihu v polovine min. 
stoleu.. 

FLAG DAY, JUNE 14. (Den vlajky, 14. cervna). Svatek, ktery se slavi jen 
V nekterych statech Unie. Oslavuje se den, kdy v r. 1777 americky 
Kontinentalni kongres pfijal dnesni vlajku jako vlajku USA. («Stars and 
Stripes».) 

FATHER'S DAY. (Den otcu). Tfeti den v cervnu. 

INDEPENDENCE DAY, JULY 4. (Den nezavislosti, 4. cervence je svatek, 
ktery se slavi ve vsech statech USA.) Oslavuje den, kdy v r. 1776 byla 
vyhlaSena nezavislost USA od V. Britanie. 

LABOR DAY. (Den prace.) Prvni pondeli v zan. Tento svatek cti 
americke delniky a zaroven jim konci letni prazdniny. Je slaven ve vsech 
statech. 

ROSH HASHANA, SEPTEMBER 16-17. (Zidovsky novy rok, 16-17 zafD* 

YOM KIPPUR, SEPTEMBER 24-25. (Den smifeni, 24-27 zan).* Zidovsky 
svatek. Den usmireni, ktery se oslavuje motlitbou, pustem a pokanim. 

SUCCOTH, SEPTEMBER 30 - OCTOBER 7. (Podzelena, 30 zan-7 fljna.)* 
Zidovsky svatek, kterym se slavi ine a festival svatyne. Osmy den Succoth je 
znam pod pojmenovanim «Shemini Atsereth». 

SIMCHAT TORAH, OCTOBER 6. (Radost z tdry, 6. fijna). Zidovsky svatek 
oslavujici tdru-zakony. 

COLUMBUS DAY. (KOLUMBOV DEN). Druhe pondeli v fijnu slavi objeveni 
americkeho kontinentu K. Kolumbem v r. 1492. Je to svatek uzakoneny v 
mnoha statech. 



*V§echny ^dovske svatky zaSinaji pfi zapadu slunce predesleho dne, kdy oslava za^lna a konti ph zapadu 
slunce posledniho dne oslav. Data t^hto svatkfi se \& kaidy rok, proto^e jsou slaveny die Ihdovstkeho kalendafe, 
ktery se liS od kalendafe v USA. 
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HALLOWEEF, OCTOBER 31. Halloween, 31. fijna je den, kdy deti a nekteri 
dospeli se pfevleCou do ruznych cbleku a masek a chodi od domu k domu, 
zadaje maliCkosti jako Cokolady, bonbony, atd. Kdyz nic nedostanou, je 
mozne, ze dotycne osobe provedou neskodny zert. 

VETERAN'S DAY, NOVEMBER 11 Den veteranu, 11. listopadu je den, 
kterym se slavi veterani americkych ozbrojenych siL Je slaven temef ve 
vsech statech Unie. 

THANKSGIVING DAY. (Den dikuvzdam), je obvykle ctvrty Ctvrtek v 
listopadu. Je to velky svatek ve kterem Americane chteji vyjadfit diky za 
vse, CO jim zemS nabizi. VeCefe dikuvzdam ie tradiCni americke jidlo, jako 
napnklad krocan, sladke brambory, kukuf- e a peCivo. Je to take pfilezitost 
k tomu, aby se vsichni Clenove rodiny sesli. Tradice nka, ze tento svatek byl 
poprve slaven prvnimi osidlenci v Americe. Den dikuvzdam je slaven ve 
vsech statech USA. 

CHRISTMAS, DECEMBER 25. (Vanoce, 25. prosince.) Uzakonene nabozenske 
svatky, ktere se slavi ve vsech statech. Vanoce, jak znamo, oslavuji narozem 
Kristovo. 
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KAPITOLA VIII 

AMERICKE DOBROVOLNE ORGANIZACE 

Doufame, 2e tato pflrucka odpovedela na nektere z Vasich moznych 
dotazu tykajlclch se emigrace do USA. Pfejeme Vam dlouhy a stastny zivot 
jako nasim americkym spoiuobcanum. 

Vkejte a mnoho stestl ! 

AMERICAN COUNCIL FOR NATIONALITIES SERVICE - ACNS 
(Americka rada pro sluzbu narodnostem.) 

AMERICAN FUND FOR CZECHOSLOVAK REFUGEES - AFCR 
(Am. fond pro ceskoslovenske uprchllky.) 

BUDDHIST COUNCIL FOR REFUGEE RESCUE AND RESETTLEMENT 
(Budhisticka rada pro zachranovani a pfesidlovanl uprchllku.) 

CHURCH V^ORLD SERVICE - CV^S 
(Cirkevnl svetova slu2ba.) 

HEBREW IMMIGRANT AID SOCIETY - HIAS 
(Hebrejska spolecnost pro pomoc emigrantum.) 

IDAHO INTERNATIONAL INSTITUTE 
(Mezinarodnl institut v Idahu) 

INTERNATIONAL RESCUE COMMITTEE - IRC 
(Mezinarodnl vybor pro uprchllky.) 

lOV^A REFUGEE SERVICE CEK ER 
(Uprchlicka sluzba a centrum v lowS.) 

LUTHERAN IMMIGRATION AND REFUGEE SERVICES - LIRS 
(Luteranska emigra^nl a uprchlicka slu2ba.) 

MIGRATION AND REFUGEE SERVICES - UNITED STATES CATHOLIC 

CONFERENCE - USCC 
(PfistShovalecka a uprchlicka slu2ba katolicke clrkve v USA.) 
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POLISH-AMERICAN IMMIGRATION AND RELIEF COMMITTEE - PAIRC 
(Polsko-americka rada pfv-' ^migraci a pomoc.) 

PRESIDING BISHOP'S FUND FOR WORLD RELIEF - PBF 
(HIaviii fond biskupu pro pomoc sv6tu.) 

TOLSTOY FOUNDATION - TF 
(Tolstojova nadace.) 

UNITED STATES CATHOLIC CONFERENCE - USCC 
(Katolicka cirkev Spojenych sta'tu) 

WORLD RELIEF OF THE NATIONAL ASSOCIATION OF EVANGELICALS - 
WR 

(Svetova' pomoc na'rodm asociace evangeliku.) 
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